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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕71-๒๕๗5) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

----------------------------------- 
ส่วนที ่๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ด้านกายภาพ 
๑.๑ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือตำบล 
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วได้จัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 

เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๓๙ และประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา  ฉบับประกาศทั่วไป  เล่มที่  ๑๑๓  ตอนพิเศษ  ๕๒ง   ลงวันที่  ๒๕ ธันวาคม พ.ศ.  ๒๕๓๙ ซึ่งมีผล
บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๐ เป็นต้นไป สำนักงานตั้งอยู่เลขที่ 118 หมู่ที่  7  บ้านนาโพธิ์  
ตำบลนางิ้ว  อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น  ห่างจากตัวอำเภอเขาสวนกวางประมาณ  ๑๕  กิโลเมตร ตาม
ทางหลวงชนบท  หมายเลข ขก๕๐๑๒ และห่างจากตัวจังหวัดประมาณ  ๖๐  กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข  ๒(ถนนมิตรภาพ)   มีพ้ืนที่ประมาณ  ๒๕,๑๕๗  ไร่คิดเป็น  ๖๘.๓๒๖ ตารางกิโลเมตร ประกอบด้วย  ๗
หมู่บ้านและมีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 

 

ทิศเหนือ จรด ตำบลโนนสมบูรณ์  อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศใต้  จรด ตำบลดงเมืองแอม  และตำบลเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศตะวันออก จรด ตำบลโคกกลาง  อำเภอโนนสะอาด  จังหวัดอุดรธานี  
 ทิศตะวันตก จรด ตำบลศรีสุขสำราญ  อำเภออุบลรัตน์  จังหวัดขอนแก่น 
  

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 2  
 

๑.๒ลักษณะภูมิประเทศ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  มีลักษณะภูมิประเทศทั่วไปเป็นที่ราบ  ลูกคลื่นมีความสูงจาก

ระดับน้ำทะเล ปานกลาง อยู่ระหว่าง ๑๘๐ – ๔๐๐ เมตร  พ้ืนที่เกษตรกรรม ๒๒,๖๕๐ ไร่  เหมาะสำหรับการทำ
ไร่  ทำนา มีพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งหมดประมาณ ๑,๐๔๓ ไร่  แต่ส่วนใหญ่เป็นป่าลักษณะเสื่อมโทรมบางส่วนมีการบุกรุก
ของเกษตรกรในพ้ืนที่   เพ่ือใช้ทำการเกษตร  ใช้ไม้ทำฟืนและถ่าน  หรือนำไม้บางส่วนมาปลูกเป็นที่อยู่อาศัย และ
ยังมีป่าซึ่งเป็นแหล่งต้นน้ำลำห้วยหลายสาย เช่น  ลำห้วยเสือเต้นลำห้วย  อีบิด  ลำห้วยคุมมุม  ลำห้วยนางิ้ว  ลำ
ห้วยขามป้อม  เหมาะสำหรับการฟ้ืนฟูให้อยู่ในสภาพเดิม เพราะปัจจุบันมีความตื้นเขินไม่เหมาะในการเพาะปลูก 
และบางพ้ืนที่เหมาะในการฟื้นฟูเป็นแหล่งท่องเที่ยว 

  

๑.๓ลักษณะภูมิอากาศ 
สภาพภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม ประกอบด้วยฤดูกาลต่างๆ  แบ่งออกเป็น  ๓  ฤดูกาล  ดังนี้  
- ฤดูหนาว  จะเริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน  ถึง  เดือนกุมภาพันธ์ 
- ฤดูร้อน   จะเริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม   ถึง  เดือนมิถุนายน 
- ฤดูฝน   จะเริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคม   ถึง  เดือนตุลาคม 

๑.๔ลักษณะของดิน 
      ลักษณะของดินเป็นดินร่วนปนทราย   ส่วนใหญ่มีความอุดมสมบูรณ์อยู่ในระดับปานกลาง  เหมาะสม

สำหรับปลูกไม้ผลและเหมาะสมปานกลางสำหรับพืชไร่  มีพ้ืนที่เหมาะสมสำหรับนาข้าวเพียงบางส่วน  รองลงมาคือ
ลักษณะของดินที่มีความอุดมสมบูรณ์สูงจะเป็นบริเวณป่าไม้ 

 

๑.๕ลักษณะของแหล่งน้า 
ลักษณะของแหล่งน้ำในพื้นที่ตำบลนางิ้ว  จะเป็นหนองน้ำ  สระน้ำ และลำห้วย  โดยมีห้วยเสือเต้น 

เป็นแหล่งน้ำสายหลักซ่ึงไหลผ่านพ้ืนที่จำนวนทั้ง ๓ หมู่บ้าน  คือ หมู่ที่ ๑ บ้านนางิ้ว หมู่ที่ ๒ บ้านนาง้อง  หมู่ที่ ๗
บ้านนาโพธิ์ 

๑.๖ลักษณะของพื้นที่สาธารณะประโยชน์และป่าไม้ 
ลักษณะของไม้ส่วนใหญ่จะเป็นไม้ใช้สอย  ได้แก่ ไม้แดง  เต็ง   ไม้ไผ่  เป็นต้น  

 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.๑เขตการปกครอง 

            เขตการปกครองและขอบเขตของหมู่บ้าน แบ่งเป็น๗หมู่บ้านได้แก่ 

         หมู่ที่  ๑ บ้านนางิ้ว โดยมี   นายสำราญ  อุดมทรัพย์  เป็น กำนันตำบลนางิ้ว 
         หมู่ที่  ๒ บ้านนาง้อง โดยมี   นางด้วง  น้อยตรีมูล  เป็น ผู้ใหญ่บ้านนาง้อง 
         หมู่ที่  ๓ บ้านโนนสวรรค์ โดยมี   นายทองเดช  วงษ์ษาหาร   เป็น ผู้ใหญ่บ้านโนนสวรรค์ 
         หมู่ที่  ๔ บ้านแสงสว่าง โดยมี   นายอานนท์    แก่นวงศ์  เป็น ผู้ใหญ่บ้านแสงสว่าง 
         หมู่ที่  ๕ บ้านดงเย็น โดยมี   นายคำพอง  คำพิมพ์ปิด  เป็น ผู้ใหญ่บ้านดงเย็น 
         หมู่ที่  ๖ บ้านขามป้อม โดยมี   นายวิเชียร  สุระคาย  เป็น ผู้ใหญ่บ้านขามป้อม 
         หมู่ที่  ๗ บ้านนาโพธิ ์ โดยมี   นายสุทัศน์  อินทะวัน  เป็น ผู้ใหญ่บ้านนาโพธิ์ 
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๒.๒การเลือกตั้ง 
 

สถิติการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

การเลือกตั้ง เลือกตั้งเม่ือ ครบวาระเมื่อ 

จำนวนผู้มี 
สิทธิเลือกตั้ง 

(คน) 

จำนวนผู้ไป 
ใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 

จำนวนผู้ไม่ไป 
ใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 

บัตรเสีย บัตรไม่
เลือก

ผู้สมัคร
ผู้ใด 

คน คน ใบ ใบ 
นายกฯ ๑๔ ก.ค. ๕๖ ๑๓ ก.ค. ๖๐ ๓,๙๓๔ ๒,๙๑๒ ๑,๐๒๒ ๗๕ 0 
สมาชิกสภาฯ ๒๐ ต.ค. ๕๖ ๑๙ ต.ค. ๖๐ ๓,๙๙๖ ๒,๘๔๖ ๒,๘๐๒ ๓๖ 0 
นายกฯ ๑๙ ต.ค. ๖๐ 28 พ.ย. ๖4 4,367 3,080 ๑,287 79 18 
สมาชิกสภาฯ ๑๙ ต.ค. ๖๐ 28 พ.ย. ๖4 4,367 ๒,074 ๒,๘๐๒ 82 25 
นายกฯ 1 ก.ค. 68 28 ส.ค. 68 4,301 2,963 1,338 60 26 
สมาชิกสภาฯ  27 พ.ย.68  11 ม.ค. 69 4,293 570 3,723 17 10 

 

๓. ประชากร 
๓.๑ตารางข้อมูล จำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง  3 - 5  ปีและการคาดการณ์ใน

อนาคต) 
         จำนวนหมู่บ้านและประชากรองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว   มีจำนวนหมู่บ้านทั้งสิ้น  7 หมู่บ้าน 1,684 
ครัวเรือน และมีความหนาแน่นของจำนวนประชากรต่อพ้ืนที่ คิดเป็น 78.92 คน ต่อตารกิโลเมตร 
 

ตารางจำนวนประชากรและครวัเรือนตำบลนางิ้ว   อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

ที่มา:  สำนักบริหารการทะเบียนอำเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น ( ข้อมูล ณ วันที่ มกราคม  2569 ) 

บ้าน หมู่ที่ 
จำนวนประชากร ครัวเรือน 

ชาย หญิง รวม 
บ้านนางิ้ว ๑ 445 536 981 331 

บ้านนาง้อง ๒ 409 372 781 252 

บ้านโนนสวรรค์ ๓ 252 240 492 152 

บ้านแสงสว่าง ๔ 382 384 766 230 

บ้านดงเย็น ๕ 382 372 754 219 

บ้านขามป้อม ๖ 162 180 342 124 

บ้านนาโพธิ์ ๗ 568 598 ๑,166 376 

รวม 
๗ ๒,๖00 ๒,682 ๕,282 1,684 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 4  
 

บ้าน หมู่
ที่ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
ชาย หญิง ครัว 

เรือน 
ชาย หญิง ครัว 

เรือน 
ชาย หญิง ครัว 

เรือน 
ชาย หญิง ครัว 

เรือน 
บ้านนา
งิ้ว 

๑ 477 525 307 442 525 325 445 534 331 445 536 331 

บ้านนา
ง้อง 

๒ 416 379 225 412 375 251 412 372 252 409 372 252 

บ้านโนน
สวรรค์ 

๓ 248 232 139 251 238 140 252 241 151 252 240 152 

บ้านแสง
สว่าง 

๔ 390 396 209 384 384 229 386 383 230 382 384 230 

บ้านดง
เย็น 

๕ 392 371 202 388 371 217 384 370 219 382 372 219 

บ้านขาม
ป้อม 

๖ 183 203 106 184 354 122 163 181 124 162 180 124 

บ้านนา
โพธิ์ 

๗ 587 635 342 610 1,193 373 571 605 375 568 598 376 

รวม 2,693 2,741 1,530 2,631 2,683 1,667 1,613 2,686 1,682 2,600 2,682 1,684 
 

๓.๒ช่วงอายุและจำนวนประชากร 

ตารางที่ ๔     ตารางจำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุตำบลนางิ้ว   อำเภอเขาสวนกวาง   จังหวัดขอนแก่น 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม %ชาย %หญิง 

00-04 96 88 184 52.17 48.37 
05-09 127 113 240 52.91 47.08 
10-14 147 160 307 47.88 52.12 
15-19 171 126 297 57.58 42.42 
20-24 157 169 326 48.16 51.84 
25-29 219 167 386 56.73 43.26 
30-34 199 185 384 51.82 48.18 
35-39 220 213 433 50.81 49.19 
40-44 198 210 408 48.53 51.47 
45-49 202 222 424 47.64 52.36 
50-54 216 215 431 50.12 49.88 
55-59 197 249 446 44.17 55.83 
60-64 161 194 355 45.35 54.65 
65-69 107 114 221 48.42 51.58 
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ตารางที่ ๔     ตารางจำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุตำบลนางิ้ว   (ต่อ) 
ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม %ชาย %หญิง 
70-74 76 99 175 43.43 56.57 
75-79 51 80 131 38.93 61.07 
80-84 25 47 75 33.33 62.67 
85-89 17 19 36 47.22 52.78 
90-94 4 7 11 36.36 63.64 
95-99 0 3 3 0 100 
100+ 0 2 2 0 100 
รวม 2,590 2,682 5,272 49.13 50.87 

 

( ที่มา : สำนักงานทะเบียนอำเภอเขาสวนกวาง ณ วันที่ มกราคม  2569) 
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จากการวิเคราะห์ประชากรตำบลนางิ้ว  พบว่า 
  1.  ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในช่วงวัย (ช่วงอายุ 15 - 59) ซึ่งการกำหนดยุทธศาสตร์หรือแนว
ทางการพัฒนาควรจัดทำในเรื่องสวัสดิการและสุขภาพของผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น 
  2. ประชากรในช่วงวัยแรงงาน (ช่วงอายุ 15 – 49ปี) มีจำนวนเป็นกลุ่มใหญ่ที่สุด ซึ่งการกำหนด
ยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาควรจะมุ่งเน้นในเรื่องการสร้างงานสร้างอาชีพให้แก่วัยแรงงานอันจะส่งผลดี
ทางด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว การส่งเสริมความรู้ภาคประชาชนเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนตลอดจน 
การบรูณาการยุทธศาสตร์และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

3. ประชากรช่วงวัยผู้สูงอายุ (ช่วงอายุ 60 ปีขึ้นไป) ในปัจจุบันมีสัดส่วนจะเพ่ิมจำนวนประชากร
มากขึ้น ซึ่งในการจัดสวัสดิการต่างๆ สามารถดำเนินการได้อย่างทั่วถึงไม่ยากนัก 

4. สำหรับประชากรในช่วงของเด็กก่อนวัยเรียน (ช่วงอายุ 0–14 ปี) นั้น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว   สามารถรองรับในการดูแลและพัฒนาให้ความรู้ได้อย่างทั่วถึง ซึ่งในปัจจุบันได้
ดำเนินการขยายการศึกษาในระดับอนุบาลเพ่ิมข้ึน 

5. การคาดการการพัฒนาในอนาคตพบว่าประชากรในช่วงอายุ 15-59 ปี  ทีม่ีจำนวนประชากร
อยู่ในเกณฑ์ที่สูง ทำให้มีแนวโน้มในอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  จะต้องเตรียมการที่จะดูแลในเรื่อง
สวัสดิการและสุขภาพของผู้สูงอายุมากขึ้นกล่าวโดยสรุปการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องดำเนินการศึกษา
เรื่องของขนาดช่วงวัยของประชากรในพ้ืนที่ เพ่ือที่จะได้จัดแนวทางการพัฒนาที่มีความเหมาะสมทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต ในการนี้องค์การบริหารส่วนนางิ้ว  จะได้นำข้อมูลตามข้างต้นไปเป็นแนวทางในจัดทำยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาให้สอดคล้องและเหมาะสมกับข้อมูลเพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
 

๔. สภาพทางสังคม 

๔.๑ การศึกษา 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ๑   แห่ง 
- โรงเรียนประถมศึกษา  ๕   แห่ง  ได้แก่ 

๑) โรงเรียนบ้านนางิ้ว – นาโพธิ์ 
๒) โรงเรียนบ้านนาง้อง 
๓) โรงเรียนบ้านโนนสรรค์ 
๔) โรงเรียนบ้านแสงสว่าง 
๕) โรงเรียนบ้านขามป้อม – ดงเย็น 

-  โรงเรียนมัธยมศึกษา  ๑ แห่ง ได้แก่ โรงเรียนนางิ้ววิทยาสรรค์ สังกัด อบจ.ขอนแก่น 
๔.๒ สาธารณสุข 
 

ชื่อโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ตั้งอยู่ บ้าน ชื่อผู้อำนวยการ เบอร์โทรศัพท์ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนางิ้ว 

 
หมู่ที่ ๗ 

 
นาโพธิ์ 

 
นางสาวนฤมล ยศบุญเรือง 

 
087-9552001 

 

4.3  อาชาญกรรม 
ในเขตพ้ืนที่ตำบลนางิ้ว  มีจุดตรวจป้อมตำรวจประชารัฐ จำนวน  1 แห่ง  สถานที่ตั้ง  บ้านนา

โพธิ์  หมู่ที่ 7 
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 4.4  ยาเสพติด  
-มีเครือค่าเฝ้าระวังยาเสพติด ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอ (ศป.ปส.อ.

เขาสวนกวาง) 
 

๔.5 การสังคมสงเคราะห์ 
 

-  ผู้ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตตำบลนางิ้ว    จำนวน    942  ราย 
-  ผู้ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการในเขตตำบลนางิ้ว    จำนวน    236  ราย 
-  ผู้ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขตตำบลนางิ้ว    จำนวน        5   ราย 
-  รับบริการลงทะเบียนเงินสงเคราะห์บุตรแรกเกิด  จำนวน    181   ราย 
 
 

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
๕.๑ การคมนาคมขนส่ง(ทางบก, ทางน้ำ,ทางรางฯลฯ) 

การคมนาคมขนส่งของตำบลนางิ้วสามารถติดต่อระหว่างชุมชนได้สะดวกโดยทางบกและทาง
รถยนต์  โดยมีเส้นทางการคมนาคมที่สำคัญได้แก่ทางหลวงชนบทหมายเลข ๕๐๑๒ สามารถเชื่อมการคมนาคม
ติดต่อระหว่างอำเภอโนนสังข์จังหวัดหนองบัวลำภู อำเภอเขื่อนอุบลรัตน์ อำเภอน้ำพอง ได้สะดวก  โดยเริ่มจาก 
สี่แยกทางแผ่นดินหมายเลข ๒ ที่อำเภอเขาสวนกวาง ผ่านหมู่บ้านเป็นถนนลาดยางสภาพถนนใช้การได้ดี 

ตารางแสดงถนนภายในหมู่บ้าน 

หมู่บ้าน ชื่อหมู่บ้าน 
ลักษณะถนนภายในหมู่บ้าน 

หมายเหตุ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้น) 

ถนนลาดยาง 
(เส้น) 

ถนนลูกรัง 
(เส้น) 

๑ นางิ้ว 8 5 7  
๒ นาง้อง 8 2 6  
๓ โนนสวรรค์ 7 1 6  
๔ แสงสว่าง 9 1 8  
๕ ดงเย็น 12 2 8  
๖ ขามป้อม 5 1 5  
๗ นาโพธิ ์ 12 4 7  

 

๕.๒ การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ปัญหาคือไฟฟ้าส่อง

สว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้
แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 

 

 ๕.๓  การประปา 

ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  มีระบบการประปาแต่ละหมู่บ้านได้บริหารจัดการเอง 
และทุกหมู่บ้านสามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ แต่จะมีปัญหาในปีที่ผ่าน
มามีบางหมู่บ้านที่เกิดปัญหาภัยแล้งซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ได้แก้ไขปัญหาโดยการใช้เครื่องสูบน้ำ
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จากสระหนึ่งไปยังอีกสระที่ใช้ระบบประปาและสามารถแก้ไขปัญหาให้ประชาชนได้ องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้
นำโครงการเกี่ยวกับพัฒนาแหล่งน้ำบรรจุในแผนพัฒนาห้าปีเพ่ือที่จะพิจารณาดำเนินการในปีต่อไป เมื่อมี
งบประมาณและความจำเป็นก็สามารถดำเนินโครงการได้ต่อเนื่องเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
ต่อไป แหล่งน้ำดิบที่ใช้ผลิตน้ำประปาได้จาก แหล่งน้ำผิวดิน 

- ฝาย     9  แห่ง 
-บ่อน้ำตื้น    10 แห่ง 
-ห้วย/คลอง   8 แห่ง 
-อ่างเก็บน้ำ   5 แห่ง 
-สระน้ำ    11 แห่ง 
-บ่อบาดาล   40    แห่ง 
-ประปาหมู่บ้าน    7   แห่ง 

๕.๔  โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว   ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชนได้

นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้เช่น
โทรศัพท์มือถือ สำหรับสถานที่ราชการ ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสารใช้อยู่มีการเข้าถึงระบบ
โครงข่ายสัญญาณโทรศัพท์มือถือครบทั้งหมด  จำนวน ๗ หมู่บ้าน 

 

 5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุครุภัณฑ์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  มีไปรษณีย์ และมีบริการไปรษณีย์จากไปรษณีย์ประจำอำเภอ 

ซึ่งมจีำนวน 1 แห่ง ให้บริการ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน) หยุดวันอาทิตย์  
–มีหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้านมีครบทั้ง 7หมู่บ้าน 
- มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี ที่สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
- องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่ แต่ก็มีบางรายการที่ยังขาด

แคลนเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้สำหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ในการดำเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนเท่านั้น แต่หาก
ประชาชนเดือดร้อน หรือหน่วยงานอื่นเดือนร้อน ก็สามารถมายืมใช้ได้ 
 
๖. ระบบเศรษฐกิจ 

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตรกรรม ทำนา 
ทำไร่ (ปลูกอ้อย,มันสัมปะหลัง) ทำสวน (ทำไร่นาสวนผสม) ทำการเลี้ยงสัตว์  อาชีพรับจ้างทั่วไป ทั้งภาคบริหาร 
ภาคการเกษตร และอาชีพรับราชการ ค้าขาย ธุรกิจการค้าและผู้ประกอบการ 
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ที่มา : ข้อมูลความจำเป็นพ้ืนฐานระดับตำบล  ปี ๒๕๖9 

6.2  การประมง 
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ไม่มีการประมง แต่เป็นการจับปลาตามธรรมชาติในการ

บริโภคภายในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 
 

๖.๓ การปศุสัตว์ 
การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน

ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยงไก่ เป็ด โค สุกร กระบือ เพ่ือจำหน่ายและบริโภคเองใน
ครัวเรือน 
 6.4  การบริการ 
  - ร้านค้าภายในหมู่บ้านทั้ง  7   หมู่บ้าน    จำนวน  41  ร้าน 
  - ร้านตัดผม     จำนวน    9  ร้าน 
  - ร้านนวดแผนไทย    จำนวน    2  แห่ง 
  - ร้านตัดเย็บเสื้อผ้า    จำนวน    2  ร้าน 
 

 6.5  การท่องเที่ยว 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว แต่องค์การบริหารส่วนตำบลนา

งิ้วได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่โดยการสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีภายในพื้นที่ในทุกปี  เช่น การจัด
งานประเพณีต่างๆ และส่งเสริมกิจกรรมของวัด  เป็นต้น 

 

 6.6  อุตสาหกรรม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วไม่มีอุตสาหกรรม แต่มีการประกอบโรงสีขนาดเล็ก  

จำนวน 10 แห่ง  
 

๖.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
ธนาคาร   - แห่ง   ปั้มน้ำมัน/ก๊าช(ขนาดเล็ก)        3 แห่ง 
บริษัท    - แห่ง   ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า  - แห่ง 
ห้างหุ้นส่วนจำกัด  - แห่ง   ตลาดสด    - แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ    97 แห่ง  โรงฆ่าสัตว์   - แห่ง 
โรงผลิตน้ำดื่ม           3 แห่ง   อู่ซ่อมรถ(ขนาดเล็ก)          3 แห่ง 
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-กลุ่มทอผ้า   จำนวน 2 กลุ่ม (หมู่ที่ 3 และ 4)  
-กลุ่มสมุนไพรลูกประคบ  จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 5 ) 
-กลุ่มถักโคเช   จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 6)  
-กลุ่มเลี้ยงกบ   จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 6)  
-กลุ่มเพราะเห็ด   จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 7)  
-กลุ่มกระเป๋าจากปอแก้ว  จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 5)  
-กลุ่มข้าวหลาน   จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 4)  
-กลุ่มเลี้ยงโค   จำนวน 3 กลุ่ม (หมู่ที่ 2 และ 5) 
-กลุ่มกองทุนปุ๋ย   จำนวน 3 กลุ่ม (หมู่ที่ 1, 3 และ 6) 
-กลุ่มผลิตภัณฑ์หมวกจากปอ จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 5) 
-กลุ่มขนมไทย   จำนวน 2 กลุ่ม (หมู่ที ่2 และ 7) 
-กลุ่มเจียระไนพลอย  จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 2) 
-กลุ่มผลิตภัณฑ์จากไม้  จำนวน 2 กลุ่ม (หมู่ที่ 2 และ 1) 
-กลุ่มเสริมสวย    จำนวน 1 กลุ่ม (หมู่ที่ 7) 
-กลุม่ตัดเย็บเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์จากผ้า  จำนวน 1กลุ่ม (หมู่ที่ 7) 
 

6.8  แรงงาน 
จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรที่มีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี อยู่ในช่วงวัยแรงงาน ร้อยละ

๙๕ เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ ๗๓.๙๙ ซึ่งสู งกว่ามาก แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร ประชากรอายุระหว่าง ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วนไปรับจ้างทำงานนอกพ้ืนที่รวมทั้ง
แรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม 
บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่
อยู่อาศัย ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 

 

-ภาคการเกษตร   ร้อยละ 61.85  
-ภาคค้าขาย   ร้อยละ 4.03  
-รับจ้างทั่วไป   ร้อยละ 32.60  
-อ่ืนๆ    ร้อยละ 1.52 

 

๗. ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม 

7.๑ การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนางิ้วนับถือศาสนาพุทธร้อยละ ๑๐๐  โดยมี วัด/สำนักสงฆ์  8  แห่ง 
ดังนี้ 

1.วัดโพธิ์ศรีสำราญ บ้านนางิ้ว  หมูที่ 1 
2. วัดจูมทอง  บ้านนาง้อง   หมู่ที่ 2 
3. วัดศิริวรรณ  บ้านโนนสวรรค์  หมู่ที่ 3 
4. วัดแสงจันทร์  บ้านแสงสว่าง   หมู่ที่ 4 
5. วัดประสิทธิ์วิทยาราม บ้านดงเย็น   หมู่ที่ 5 
6. วัดป่านันทวงษ์ บ้านดงเย็น   หมู่ที่ 5 
7. วัดแก้วมงคล  บ้านขามป้อม   หมู่ที่ 6 
8. วัดป่าศิริราษฎร์บำรุง  บ้านนาโพธิ์   หมู่ที่ 7 
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7.๒ประเพณีและงานประจำปี 
 

เดือน บุญประเพณีที่สำคัญ ลักษณะการปฏิบัติของชุมชน 
มกราคม วันขึ้นปีใหม่ ชาวบ้านจะพากันทำบุญกันที่วัด 

กุมภาพันธ์ บุญข้าวจี่ ชาวบ้านจะนำข้าวเหนียวมาปั้นเป็นก้อนๆ แล้วนำไปย่างไฟ
และนำไปตักบาตรร่วมกับอาหารคาวหวานอย่างอ่ืน 

มีนาคม บุญเผวส ชาวบ้านไปทำบุญตักบาตรและฟังเทศน์ที่วัด เชื่อกันว่าใครฟัง
เทศน์เรื่องพระเวสสันดรชาดกครบทุกกัณฑ์จะได้บุญมาก 

เมษายน สงกรานต์  มีการเล่นน้ำสงกรานต์ ลูกหลาน ญาติๆ จะพากันกลับมา
เยี่ยมบ้านกันในช่วงนี้มากเป็นการพบปะสังสรรค์ร่วมกัน ที่วัด
นำพระพุทธรูปลงมาให้ประชาชนสรงน้ำพระ และมีการรดน้ำ
ดำหัวผู้สูงอาย 

พฤษภาคม
มิถุนายน 

บุญบั้งไฟ  คนในชุมชนจะทำบั้งไฟจุดแข่งขันกัน เชื่อกันว่าทำบุญบั้งไฟ
เป็นการขอฝน จะทำให้ฝนตกดี 

สิงหาคม ข้าวตอกแตก (หรือ
ข้าวสารท) 

ชาวบ้านนำข้าวเปลือกเหนียวมาค่ัวให้แตก และนำข้าวที่แตก
แล้วมาคลุกนำ้อ้อยเป็นข้าวสารท นำไปทำบุญที่วัดร่วมกับ
อาหารคาว หวาน 

กันยายน บุญข้าวสารท  ชาวบ้านจะนำเครื่องปรุง พริก เกลือ ปลา ขนม อาหารคาว
หวานต่าง ๆ ห่อใส่ใบตองเป็นห่อๆ นำไปวางตามไร่ นา วัด 
เชื่อกันว่าให้ผีไร่ผีนากิน 

ตุลาคม บุญออกพรรษา  -ทำบุญตักบาตรที่วัด 
-แห่ประทีปโคมไฟมีการจุดประทัดและดอกไม้ไฟต่างๆ 

พฤศจิกายน  บุญกฐิน  -คนเฒ่าคนแก่จะเตรียมเครื่องกฐินสำหรับชุมชนนำไป
ทอดกฐินถวายวัด 

 

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่นภาษาถิ่น 
 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ วิธีการทอเสื่อจาก
ต้นกก, จักสาน, ทอผ้า 

 ภาษาถิ่นประชาชนส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนที่พูดภาษาพ้ืนบ้าน (ภาษาอิสาน) 

7.๔ สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  ประชาชนในตำบลนางิ้ว  ได้มีสินค้าพ้ืนเมืองและของฝากส่วนใหญ่จะเป็น แจ่วบอง,การทอผ้าขะ
ม้า,ดอกไม้ประดิษฐ์เหมือนจริงจักสาน  และ มะม่วงแช่อ่ิม 
 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 

8.๑ น้ำ 
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ตารางแสดงข้อมูลแหล่งน้ำในเขตตำบลนางิ้ว 
 

ลำดับ ชื่อแม่น้ำ / คลอง สถานทีต่ั้ง เนื้อที่โดยประมาณ(ไร่) หมายเหตุ 

1 สระน้ำนางิ้ว หมู่ที่ 1 บ้านนางิ้ว 14  
2 สระน้ำโรงเรียนนางิ้ววิทยาสรรค์ หมู่ที่ 1 บ้านนางิ้ว 7.4  
3 สระน้ำบ้านนาง้อง หมู่ที่ 2 บ้านนาง้อง 7  
4 สระบ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 3 บ้านโนนสวรรค์ 9.5  
5 หนองน้ำบ้านแสงสว่าง หมู่ที่ 4 บ้านแสงสว่าง 25  
6 หนองกกโดน หมู่ที่ 4 บ้านแสงสว่าง 20  
7 ห้วยคุมมุม หมู่ที่ 5 บ้านดงเย็น 17  
8 อ่างเก็บน้ำบ้านดงเย็น หมู่ที่ 5 บ้านดงเย็น 69  
9 ฝายอีบิด หมู่ที่ 5 บ้านดงเย็น 69  

10 ฝายหัวเหว หมู่ที่ 6 บ้านขามป้อม 8  
11 สระคำก่ำ หมู่ที่ 7 บ้านนาโพธิ์ 5  
12 หนองผือ หมู่ที่ 7 บ้านนาโพธิ์ 59  

 
8.๒ ป่าไม้ 

ตำบลนางิ้วมีพื้นที่ป่าไม้ประมาณร้อยละ ๘๑ ของพ้ืนที่โดยส่วนใหญ่จะเป็นป่าแดงหรือเต็งรัง 

ประมาณร้อยละ ๖๖  รองลงมาคือ ป่าผลัดใบเสื่อมโทรมประมาณร้อยละ๗ 

๙.๓ ภูเขา 
 ในเขตพ้ืนที่ตำบลนางิ้วมีพ้ืนที่ที่ติดกับภูเขา คือภูเก้าภูพานคำ  บริเวณหมู่บ้านดงเย็น หมู่ที่ ๕ 

๑๐. อ่ืนๆ (ถ้ามีระบุด้วย) 
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ส่วนที ่2 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

 
1. วิสัยทัศน์ขององค์บริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

“ นางิ้วมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม มีคุณภาพชีวิตสิ่งแวดล้อมดี มีชุมชนเข้มแข็ง” 
                
พันธกิจ(Mision) 
                                -  จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และสาธารณูปโภคพ้ืนฐานให้แก่ประชาชน 
                                -  ส่งเสริมการศึกษา 
                                -  ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
                                -  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
                                -  ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
                                -  ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
                                -  ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาของท้องถิ่น และพัฒนาฝีมือแรงงาน 
                                -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ พลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
                                -  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ผู้มีอิทธิพล 
  
 จุดมุ่งหมายเป้าประสงค์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
             1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                  
                  1.1  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ทางระบายน้ำสาธารณูปการอย่าง
ทั่วถึงและเพียงพอ 
                  1.2  ให้มีและบำรุงรักษาน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค 
                  1.3  จัดให้มีและบำรุงรักษาสาธารณูปโภค 
             2. ด้านการท่องเที่ยว 
                  2.1 บำรุงรักษา  ปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติต่าง ๆ               
              3. ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                  3.1 เพ่ิมช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชน 
                  3.2 ส่งเสริม  สืบสานจารีตประเพณี  ศาสนา  และวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่น
ตลอดไป 
                  3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับให้มีอย่างเพียงพอทั่วถึงและได้มาตรฐาน 
              4. ด้านเศรษฐกิจ 
                  4.1 สนับสนุนการพัฒนาให้ความรู้และส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนให้มีรายได้เพียงพอและทั่วถึง                              
            5. ด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม 
                  5.1 มุ่งเน้นการป้องกันโดยพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัยชีวิตความ
เป็นอยูข่องประชาชน 
                  5.2 ส่งเสริมกิจการ  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
                  5.3 สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขยาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
                  5.4 สนับสนุนการจัดให้มีและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
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                  5.5 สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยส่งเสริมให้มี
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดความคุ้มค่า  เกิดประโยชน์สูงสุด  และคงอยู่กับชุมชนได้อย่าง
ยั่งยืน 
                  5.6  บำบัด ขยะและสิ่งปฏิกูล 
               6. ด้านแหล่งน้ำ 
                  6.1  จัดให้มีระบบชลประทานและบำรุงรักษาแหล่งน้ำ  ให้มีอย่างเพียงพอในการประกอบอาชีพแก่
ประชาชน 
               7. ด้านการเมือง  การบริหาร 
                   7.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
                   7.2 ส่งเสริมสนับสนุนเกี่ยวกับการดำเนินงานของหน่วยงาน  อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้านและ
กลุ่ม 
                   7.3 จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ให้เหมาะสมต่อภารกิจของ  อบต. 
                   7.4 จัดฝึกอบรม  สัมมนาและศึกษาดูงาน ให้แก่คณะผู้บริหาร  ส.อบต.  ผู้นำชุมชน  พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง  ลูกจ้าง  ของ  อบต.นางิ้ว  และหน่วยงานราชการในเขตพ้ืนที่ตำบลนางิ้ว 
 
2. นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วและนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนา
งิ้ว เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2568  นายพิทักษ์พงศ์  จันทร์กลาง ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลนางิ้ว ให้เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว และ
คณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง ลงวันที่  9 กันยายน 2568  เรื่อง    ผลการ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว อำเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น โดยประกาศผลการเลือกตั้งให้
เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีวาระดำรงตำแหน่ง ๔ ปีนับแต่ วันเลือกตั้ง แต่จะ
ดำรงตำแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้  ตามมาตรา 58/2 วรรคแรก แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  

และได้แถลงนโยบายการบริหารราชการองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนางิ้ว สมัยวิสามัญ สมัยที่3/2568 วันที่ 18 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568  เวลา 10.00 น. ณ  ห้อง
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ตามมาตรา 58/5 วรรคแรก แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7)  พ.ศ. 2562 โดยจะยึดหลักการสำคัญ 3 
ประการ ได้แก่  

1. พิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
2. ยึดมั่นในหลักนิติธรรม บริหารราชการบนพ้ืนฐานของธรรมาภิบาล เพ่ือประโยชน์ ของพ่ีน้อง

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วและภาพรวมระดับอำเภอ จังหวัด และประเทศ 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดทำบริการสาธารณะขององค์การ

บริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
โดยจะดำเนินการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ให้บรรลุถึงภารกิจ  อำนาจหน้าที่

ในการพัฒนาท้องถิ่น  แก้ไขปัญหา  ตอบสนองความต้องการและประโยชน์สุขของประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนางิ้ว โดยมีนโยบายในการบริหารและพัฒนาในแต่ละด้าน  ดังต่อไปนี้ 

 
 
๑. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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๑.๑ ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพื่ออำนวยความสะดวก ในการ 
คมนาคมขนส่ง 

๑.๒ ดำเนินการจัดสร้างระบบน้ำประปา คูระบายน้ำ ขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร ขยายเขต 
ไฟฟ้าเพ่ือที่อยู่อาศัย พร้อมสาธารณูปโภค ให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียงและท่ัวถึง 

๑.๓ พัฒนาบริเวณสระหนองน้ำให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่ออกกำลังกาย และ พักผ่อน 
หย่อนใจอย่างเหมาะสม 

๑.๔ จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน สวนสาธารณะและลานกีฬา 
อย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

๑.๕ ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำตามธรรมชาติจัดแหล่งน้ำโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ำ บ่อน้ำ 
ตื้น เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์มีน้ำใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

๒. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑ ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้มีการสร้างงาน 

สร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดีมีสุข 
๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล เช่นกลุ่มพัฒนาอาชีพของหมู่บ้าน 

กลุ่มพัฒนาสตรีกลุ่มพัฒนาพืชผลทางการเกษตร 
๒.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิตนำระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 
๒.๔ จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นที่เพ่ือให้พ่อค้า แม่ค้าและผู้บริโภค มีสถานที่ 

จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหารปลอดภัย 
๒.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้โดยพัฒนาคุณภาพสินค้าและจัดระบบ 

การผลิตการตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการ แรงงานท้องถิ่น 
๒.๖ สนับสนุนงานสาธารณสขุมูลฐาน กิจกรรมการดำเนินงานของ อสม.เพ่ือขับเคลื่อน 

การทำงานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 
๒.๗ สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อ ความเป็นอยู่ 

กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของประชาชน 
๒.๘ มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัย อย่าง 

ทั่วถึง 
 

๓. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
๓.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีการสื่อการเรียนการสอน และ 

เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
๓.2 ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และ ผู้สูงอายุอย่างท่ัวถึง 

สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
๓.3 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัย ในชีวิตและ

ทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร 
๓.4 สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุ 

อุปกรณ์และยานพาหนะใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
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๓.5 ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัย ตลอดจนการบรรเทา
สาธารณภัยชุมชน 

๓.6 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ จัดให้มีสถานที่
ออกกำลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จำเป็นอย่างต่อเนื่อง 

๓.7 สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ทุกระดับ 
๔. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
๔.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมทำ 

ร่วมแก้ปัญหา และติดตามประเมินผลการดำเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔.๒ สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถ 

ตรวจสอบได้และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
๔.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม กำหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์จัดทำแผน 

โครงการในการพัฒนาตำบลให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
๔.๔ จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงาน และรองรับการถ่ายโอนภารกิจด้านต่างๆ เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล รวมถึงพัฒนาผู้นำชุมชน กลุ่มองค์กรต่างๆภายพื้นท่ีให้มีความรู้ความสามารถและศักยภาพในการร่วม
พัฒนาตำบลนางิ้วให้มีคุณภาพ 

๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพ่ือให้ประชาชนที่มารับ
บริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด 

๔.๖ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหาร
ท้องถิ่นและอำนาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
 

๕. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธีฟื้นฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา 

ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
๕.๒ ทะนุบำรุงด้านศาสนา วัดวาอารามในตำบลให้เป็นศาสนสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจ ของคนในชุมชน 
๕.๓ ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ำดำหัวขอพรผู้สูงอายุ 
๕.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมประเพณีสำคัญต่างๆตามกรอบอำนาจหน้าที่ 
๕.๕ สนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชน เพ่ือให้เกิดสังคม

แห่งความสงบสุข และสามัคคี 
๖. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดแวดล้อม 
๖.๑ จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่ผักผ่อนหย่อนใจ และออก 

กำลังกายอย่างเหมาะสม 
๖.๒ รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 

สิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยกกำจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 
๖.๓ จัดหาสถานที่ท้ิงขยะ และดำเนินการสร้างระบบการเก็บ และกำจัดขยะมูลฝอย อย่างมีประสิทธิภาพ 
๖.๔ ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชน เพ่ิมพ้ืนที่การปลูก

ป่าเพ่ิมเติม 
๖.๕ ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บำบัดฟื้นฟูรักษาและห่วงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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3. ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
  

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ. 2561-2580) 
วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 

คติพจน์ประจำชาติ 
“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การ

ดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันใน
ชาติอย่างสันติสุข เป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคม และการมีเกียรติและศักดิ์ ศรีของความ
เป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของ
ชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ ร่วมกันอย่างสันติ  

เป้าหมายการพัฒนาประเทศ  
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”  
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการ

สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความ
พร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคุมไปกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบ
บูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศ   เพ่ือนบ้าน และ
มิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์
ชาติด้านอื่นๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด  

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐาน

แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (1)“ต่อยอดอดีต”โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้ งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของ
ประเทศในด้านอ่ืนๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ
และสังคมโลกสมัยใหม่ (2)“ปรับปัจจุบัน”เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วย
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การเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการ
ของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคตบนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการ
ส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ  ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี  รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้น
กลาง  และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

 
 
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี

คุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มี
จิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดี
ของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มี
ทักษะสูง เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอื่นๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชา

สังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ เพ่ือ
ส่วนรวม การกระจายอำนาจ และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง  

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้งด้าน

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ อย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้า
มามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกันไม่
ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุล ทั้ง 3 ด้าน อันจะ
น าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง   

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อ

ประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ ปรับวัฒนธรรมการ
ทำงานให้มุ ่งผลสัมฤทธิ ์ และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และ พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการ
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ทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิด
กว้าง เชื่อมโยงถึงกัน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความ
มัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธ ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมาย
ต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความ
เหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ 
และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  

 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 - 2570) 
  หลักการและแนวคิดสำคัญ 
  เป็นกลไกในการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยระบุทิศทางและเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศที่ควรให้ความสำคัญในระยะ 5 ปี ภายใต้หลักการและแนวคิดสำคัญ 4 ประการ คือ 
  1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. แนวคิด "ล้มแล้วลุกไว้" (Resience) มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อการเปลี่ยนแปลงและการพลิก
วิกฤตเป็นโอกาสเพื่อสร้างการเติบโตที่มีคุณภาพและยั่งยืน 
  3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
  4. โมเดลเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียนและเศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) รวมทั้งคำนึงถึง
เงื่อนไขและข้อจำกัดที่เกิดจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-๑๙ 
  เป้าหมายการพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 
  เพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ
จำเป็นต้องมีการพลิกโฉมประเทศไทยไปสู่ "เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน" หรือ "Hi- Valueand 
Sustainable Thailand" โดยใช้องค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศในทุกมิติ เพ่ือสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการ
แข่งขัน และเพ่ือส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่างทั่วถึง ตลอดจนเพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการผลิต และการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางที่ประเทศสามารถปรับตัว และ
รองรับกับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน ตลอดจนสามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาว ไป
พร้อมกับการรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  องค์ประกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศ 
  การขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมาย ประกอบด้วยองค์ประกอบ 4 ด้าน โดยในแต่ละด้านได้มีการ
กำหนด "หมุดหมาย" (Milestones) ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” มุ่งหวังจะ “มี” 
หรือต้องการจะ “ขจัด” ในช่วงระยะเวลา 5 ปี เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีความสำคัญต่อการพลิกโฉม
ประเทศไทยภายในปี 2570 โดยรายละเอียดขององค์ประกอบทั้ง 4 ด้าน และ 13 หมุดหมาย ดังนี้ 
  1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย ประกอบด้วย 6 หมุดหมาย คือ 
   หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
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   หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
   หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตรถยนต์ไฟฟ้าของโลก 
   หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
   หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
   หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม ดิจิทัลของ
อาเซียน 
  2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ประกอบด้วย 3 หมุดหมาย คือ 
   หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ 
แข่งขันได ้
   หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
   หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอ เหมาะสม 
  3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย คือ 
   หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
   หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และ  
  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย คือ 
   หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
   หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
  เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (อังกฤษ: Sustainable Development Goals หรือย่อว่า SDGs) 
เป็นประมวลเป้าหมายของโลก 17 ข้อที่เชื่อมโยงกัน ออกแบบมาเพ่ือทำหน้าที่เป็น "พิมพ์เขียวเพ่ือสันติภาพและ
ความเจริญรุ่งเรือง เพ่ือประชาชนและโลก ณ บัดนี้และต่อไปในอนาคต เป้าหมาย 17 ข้อ ประกอบด้วย 
  1) ขจัดความยากจน  
  2) ขจัดความอดอยาก  
  3) สุขภาพและความเป็นอยู่ดี  
  4) การศึกษาคุณภาพ  
  5) ความเท่าเทียมทางเพศ  
  6) น้ำสะอาดและสุขาภิบาล  
  7) พลังงานสะอาดในราคาท่ีซื้อได้  
  8) อาชีพและการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ดี  
  9) อุตสาหกรรม นวัตกรรมและโครงสร้างพื้นฐาน  
  10) ลดความเหลื่อมล้ำ  
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  11) นครและชุมชนยั่งยืน  
  12) การบริโภคและการผลิตอย่างรับผิดชอบ  
  13) การปฏิบัติการเก่ียวกับสภาพภูมิอากาศ  
  14) การใช้ทรัพยากรในมหาสมุทรอย่างยั่งยืน  
  15) การใช้ที่ดินอย่างยั่งยืน  
  16) สันติภาพ ความยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง  
  17) การร่วมมือกันเพ่ือเป้าหมาย  
  เป้าหมาย SDG ให้ความสำคัญกับความเชื่อมโยงกันระหว่างแง่มุมด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และ
เศรษฐกิจของการพัฒนาอย่างยั่งยืนด้วยการยึดความยั่งยืนเป็นศูนย์กลาง 
 

3.4 แผนพัฒนาจังหวัด/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
 

3.4.1 ประเดินการพัฒนาจังหวัดขอนแก่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ -๒๕๗๐) ฉบับทบทวน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙   

เป้าหมายการพัฒนา 
 

"มหานครน่าอยู่ สังคมสุขภาวะท่ีดี ศูนย์กลางเศรษฐกิจเชื่อมโยงภูมิภาค" 
 

พันธกิจ 

๑. พัฒนาเมืองให้น่าอยู่ มีความม่ันคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน  
๒. พัฒนาขีดความสามารถด้านสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการค้าการลงทุน และการบริการเพ่ือ

ยกระดับรายได้ของประชาชน 
๓. ส่งเสริมการพัฒนาด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัล เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาอุตสาหกรรม 
                            การเกษตรที่มีมูลค่าสูง 

แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม (BCG) เพ่ือการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมภาคการเกษตร 
๒. การเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขันของสินค้า OTOP และ SMEs 
๓. การส่งเสริมอุตสาหกรรมชีวภาพและอุตสาหกรรมนิเวศนให้มีมูลค่าสูง 
๔. การส่งเสริมพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษให้ได้รับสิทธิประโยชน์ด้านการค้าการลงทุน 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยงภูมิภาค 
 

แนวทางการพัฒนา 
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๑. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์และวิถีวัฒนธรรมชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 
๒. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่ออำนวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว 
๓. การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา สุขภาพ ความงาม และการแพทย์แผนไทย 
๔. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านการเมืองแห่งการประชุมสัมมนา 
Meeting, Incentive, Travel, Conventions, Exhbition: MICE City ) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การส่งเสริมนวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัล เพ่ือการพัฒนา  
        ขอนแก่นเมืองอัจฉริยะ 

แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี และติจิทัล เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมในระบบเศรษฐกิจของจังหวัด 
๒. การส่งเสริมการพัฒนาเมืองอัจฉริยะเพ่ืออำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ประชาชน ทุกกลุ่ม 
๓. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการจราจรและขนส่งอัจฉริยะ การโทรคมนาคม สื่อสาร และดิจิทัลที่   
    ทันสมัย เพ่ือสร้างบรรยากาศการลงทุนในพ้ืนที่ และยกระดับ คุณภาพชีวิตประชาชน 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัยให้มีสุขภาวะและความเป็นอยู่ที่ดี 
๒. การส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาทักษะด้านการประกอบอาชีพให้มีรายได้อย่างยั่งยืน 
๓. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดี 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

แนวทางการพัฒนา 

๑. การบรหิารจัดการน้ำแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
๒. การดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและจัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
๓. การอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
๔. การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพ่ือลดภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง      
    สภาพภูมิอากาศ 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๖ การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

         อย่างมีส่วนร่วม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัยทางถนน 
๒. การป้องกันและลดการสูญเสียจากสาธารณภัยและภัยพิบัติ 
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๓. การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในสังคม 
๔. การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๕. การป้องกันปราบปรามและบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 

 
 3.4.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดขอนแก่น 

ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดขอนแก่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ฉบับทบทวน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙) 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริมและยกระดับการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  
                   ที่มีมูลค่าสูงด้วยเศรษฐกิจชีวภาพ 

แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร อุปโภคและบริโภค 
๒. ส่งเสริมการปรับโครงสร้างการผลิตเพ่ือผลิตสินค้าการเกษตรที่มีมูลค่าสูง ด้วยเศรษฐกิจชีวภาพ   
    เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว 
๓. เชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการภาคเกษตรและพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรครบวงจรเพ่ือรองรับระบบ  
    เศรษฐกิจมูลค่าสูง 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การลงทุน 
                             การอุตสาหกรรมการบริการ และการท่องเที่ยวเพื่อรองรับระบบเศรษฐกิจ 
                             แห่งอนาคต 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม เพิ่มประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ ระบบรางและอุตสาหกรรมอากาศยาน     
เพ่ือสนับสนุนการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

๒. ส่งเสริมการค้าการลงทุน การอุตสาหกรรม และการบริการของกลุ่มจังหวัดเพ่ือสนับสนุนระบบ  
เศรษฐกิจ มูลค่าสูง 

๓. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และยกระดับสู่การท่องเที่ยวเชิงคุณค่า ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
4. พัฒนาการตลาดสินค้า การท่องเที่ยวและบริการกลุ่มจังหวัดในระบบเศรษฐกิจ มูลค่าสูง 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ อนุรักษ์และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่    
                            สมดุลด้วยเศรษฐกิจ BCG 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy) และเศรษฐกิจ   
สีเขียว (Green economy) เพ่ือการพัฒนาที่สมดล   

๓. อนุรักษ์และบริหารทรัพยากรธรรมชาติ ส่งเสริมการปลูกป่าและอุตสาหกรรมเกษตรสาขาป่าไม้เพ่ิม  
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พ้ืนที่ สีเขียวกลุ่มจังหวัด 
3. ยกระดับมาตรการแก้ไขกับปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM ๒.๕ อย่างบูรณาการในพื้นที่กลุ่มจังหวัดฯ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคมมีคุณภาพ ชุมชนพ้ืนที่และเมือง 
                              มีความเจริญน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และยกระดับการศึกษาและคุณภาพชีวิตในทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียม 
๒. เสริมสร้างคุณภาพชีวิต สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน สังคม แก้ไขปัญหาคนยากจนข้ามรุ่น 
๓. เสริมสร้างและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขที่เป็นประเด็นร่วมของกลุ่มจังหวัด 
๔. พัฒนาชุมชน พื้นที่ และเมืองให้เป็นพ้ืนที่น่าอยู่สำหรับทุกคน 

 
เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเฉียงเหนือ 

บทบาทของภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตการเกษตรทั้งข้าว อ้อยโรงงาน มันสำปะหลัง 
และเป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีทำเลที่ตั้งที่มีศักยภาพเหมาะสม กับการเชื่อมโยง
พ้ืนที่ เศรษฐกิจหลักทั้ งในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน มีทรัพยากรท่องเที่ ยวที่หลาก หลายและมี
สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยที่มีความสามารถเฉพาะทางที่โดดเด่น แต่ประสบปัญหาพ้ืนฐาน คือ คนมีปัญหา
ทั้งในด้านความยากจนและคุณภาพชีวิต ประสบอุทกภัยและภัยแล้งซำซาก และดินคุณภาพต่ำ ดังนั้น การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานโดยใช้ความรู้เทคโนโลยี นวัตกรรม 
และความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  ในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ  

  ทิศทางการพัฒนาภาค การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือกำหนดทิศทางการพัฒนาตามแนวคิดการเป็น
ฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ือสร้างโอกาสในการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน โดยกำหนด ทิศทางการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (Northeast Direction) ทีใ่ห้ความสำคัญกับการพัฒนา 3G ได้แก่ 

(๑) การเป็นฐานการผลิตของประเทศท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green) เน้นส่งเสริม 
เกษตรปลอดภัย เกษตร อินทรีย์ ขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG (เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ
หมุนเวียน และเศรษฐกิจ สีเขียว หรือ Bio Circular Green Economy) และการบริหารจัดการน้ำอย่างยั่งยืน 

(๒) การเป็นประตู เชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้าน (Gate) ใช้โอกาสจากการเชื่อมโยง 
เศรษฐกิจชายแดน ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์ 

(3) การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน (Growth) ใช้องค์ความรู้ 
เทคโน โลยี  นวัตกรรม  และความคิดสร้างสรรค์ ในการ พัฒ นาพ้ืนที่ ระ เบี ยงเศรษฐกิจ  พิ เศษภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กลางบริการทาง การแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ท่องเที่ยว
ชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัย 
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3.4.3 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดขอนแก่น 

วิสัยทัศน์ 

"ขอนแก่นเมืองแห่งสุขภาวะ นวัตกรรมยั่งยืน และศูนย์กลางแห่งอนาคตภาคอีสาน" 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๑ โครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่๒ ความปลอดภัยและคุณภาพสิ่งแวดล้อมชุมชน 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๓ การศึกษาและพัฒนาทักษะทุนมนุษย์ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๔ สุขภาวะและระบบดูแลทุกช่วงวัย 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๕ เกษตรยั่งยืนและเศรษฐกิจฐานราก 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๖ นวัตกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๗ ทรัพยากรธรรมชาติและรับมือภูมิอากาศ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๘ ธรรมาภิบาลและการบริหารท้องถิ่นสมัยใหม่ 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๑ โครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาเมือง 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๑.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย 
• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (ถนน สะพาน ทางเดินเท้า) ให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย 
• จัดระบบไฟฟ้าสาธารณะและไฟส่องสว่างให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
• พัฒนาระบบระบายน้ำและป้องกันน้ำท่วมเชิงป้องกัน 
• บำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๑.๒ พัฒนาระบบน้ำสะอาดและสุขาภิบาล 
• จัดให้มีระบบประปาที่สะอาดได้มาตรฐานครอบคลุมทุกครัวเรือน 
• พัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียชุมชนก่อนปล่อยสู่แหล่งน้ำธรรมชาติ 
• ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำระดับชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
• พัฒนาแหล่งน้ำสำรองเพ่ือรองรับภาวะภัยแล้ง 
 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๑.๓ พัฒนาระบบขนส่งที่เชื่อมโยง 
• พัฒนาและเชื่อมโยงระบบขนส่งสาธารณะระหว่างพ้ืนที่ 
• ส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า (EV Infrastructure) 
• พัฒนาเส้นทางจักรยานและทางเดินเท้าที่ปลอดภัย 
• เชื่อมโยงโครงข่ายถนนระหว่าง อปท. ที่มีเขตติดต่อกัน 
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กลยุทธ์/แนวทางท่ี๑๔ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล 
• ขยายโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
• จัดให้มี W-Fi สาธารณะในพ้ืนที่ชุมชนและสถานที่ราชการ 
• ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดอัจฉริยะในพ้ืนที่เสี่ยง 
• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับเมืองอัจฉริยะ (Smart City Infrastructre  
 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๒ ความปลอดภัยและคุณภาพสิ่งแวดล้อมชุมชน 
 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี๒.๑ เสริมสร้างความปลอดภัยสาธารณะแบบมีส่วนร่วม 
• สร้างระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยในชุมชนโดยประชาชนมีส่วนร่วม 
• พัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (อรบ.) 
• ติดตั้งและบริหารจัดการระบบกล้องวงจรปิดอัจฉริยะ 
• ส่งเสริมการลดอุบัติเหตุทางถนนด้วยมาตรการเชิงรุก 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๒.๒ ป้องกัน บำบัด และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างบูรณาการ 
• บูรณาการการป้องกันยาเสพติดตั้งแต่ระดับครอบครัวและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
• สนับสนุนระบบบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติดในพ้ืนที่ 
• สร้างสภาพแวดล้อมชุมชนที่ไม่เอ้ือต่อการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
• พัฒนาพื้นที่สร้างสรรค์และกิจกรรมทางเลือกสำหรับเยาวชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๒๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
• จัดทำแผนรับมือภัยพิบัติระดับตำบลที่ปฏิบัติได้จริง 
• พัฒนาศักยภาพทีมกู้ภัยและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
• จัดซักซ้อมแผนอพยพและรับมือภัยพิบัติอย่างสม่ำเสมอ 
• สร้างและบริหารจัดการศูนย์พักพิงฉุกเฉินที่พร้อมใช้งาน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๒๔ พัฒนาระบบเตือนภัยและการสื่อสารฉุกเฉิน 
• พัฒนาระบบแจ้งเตือนภัยล่วงหน้าที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่เสี่ยง 
• สร้างช่องทางการสื่อสารฉุกเฉินที่ประชาชนเข้าถึงได้ง่าย 
• บูรณาการข้อมูลภัยพิบัติกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
• ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการติดตามและแจ้งเตือนสถานการณ์ภัย 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๒.๕ ส่งเสริมวินัยสังคมและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
• ส่งเสริมวัฒนธรรมการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบสังคม 
• สร้างกลไกไกล่เกลี่ยข้อพิพาทในชุมชนโดยไม่ต้องพ่ึงกระบวนการยุติธรรม 
• ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม 
• สร้างเครือข่ายชุมชนเข้มแข็งในการดูแลกันและกัน 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่๓ การศึกษาและพัฒนาทักษะทุนมนุษย์ 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี๓๑ พัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยและขั้นพ้ืนฐาน 
• ยกระดับมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพและครอบคลุม 
• ส่งเสริมโภชนาการและพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัยของเด็กปฐมวัย 
• พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะสูง 
• ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาระหว่างเมืองและชนบท 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๓๒ ส่งเสริมทักษะดิจิทัลและการรับมีอยุค AI 
• พัฒนาทักษะดิจิทัลพื้นฐานให้แก่ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
• ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์อย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย 
• สร้างความรู้เท่าทันสื่อและการรู้เท่าทันข้อมูลข่าวสาร (Media Literacy) 
• พัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรมและความคิดเชิงคำนวณสำหรับเยาวชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๓.๓ พัฒนาทักษะอาชีพที่ตอบโจทย์ตลาดแรงงานอนาคต 
• จัดหลักสูตรพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
• ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill / Upskill) สำหรบัแรงงาน 
• สร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา อปท. และภาคเอกชนในการพัฒนากำลังคน 
• ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระและการเป็นผู้ประกอบการรายย่อย 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๓.๔ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการศึกษานอกระบบ 
• พัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชนที่ทันสมัยและเข้าถึงได้ง่าย 
• ส่งเสริมการเรียนรู้ออนไลน์และการศึกษาทางไกลสำหรับทุกคน 
• พัฒนาห้องสมุดชุมชนและศูนย์การเรียนรู้ดิจิทัล 
• จัดโปรแกรมการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๓.๕ เสริมสร้างสุขภาพจิตและทักษะชีวิต 
• ส่งเสริมสุขภาพจิตและทักษะการจัดการอารมณ์สำหรับเด็กและเยาวชน 
• พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและเยาวชนกลุ่มเสี่ยง 
• สร้างทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันในการปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลง 
• ป้องกันและแก้ไขปัญหาการออกกลางคันของเด็กและเยาวชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๓.๖ สืบสานและต่อยอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
• อนุรักษ์และถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอีสาน 
• บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ากับการเรียนรู้สมัยใหม่ 
• ส่งเสริมให้เยาวชนเป็นผู้สืบทอดและต่อยอดมรดกทางวัฒนธรรม 
• สร้างพ้ืนที่สร้างสรรค์สำหรับการแสดงออกทางวัฒนธรรมและศิลปะ 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๔ สุขภาวะและระบบดูแลทุกช่วงวัย 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๔.๑ พัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐานที่เข้มแข็งและทั่วถึง 
• เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสาธารณสุขปฐมภูมิในชุมชน 
• พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 
•สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจสาธารณสุขสู่ห้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
•พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๔.๒ สร้างระบบดูแผผู้สูงอายุและกลุ่มเปราะบางอย่างครอบคลุม 
• พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน (Home Care) ที่มีคุณภาพและครอบคลุม 
• สนับสนุนการพัฒนาและรับรองมาตรฐานผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) 
• สร้างศูนย์ดูแลผู้สูงอายุกลางวัน (Day Care) ระดับชุมชน  
• พัฒนาระบบติดตามและดูแลผู้สูงอายุที่อยู่คนเดียวเชิงรุก 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 4.3 ส่งเสริมการป้องกันโรคและการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก 
• รณรงคแ์ละส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่ดีในทุกกลุ่มวัย 
• สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี (Healthy Setting) 
• จัดระบบคัดกรองสุขภาพเชิงรุกและติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 
• เตรียมความพร้อมรับมือโรคระบาดและโรคอุบัติใหม่ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๔.๔ ส่งเสริมสุขภาพจิตและคุณภาพชีวิตทางสังคม 
• พัฒนาระบบดูแลสุขภาพจิตระดับชุมชน 
• สร้างพ้ืนที่และกิจกรรมที่ส่งเสริมความสุขและความสัมพันธ์ในชุมชน 
• ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัวและชุมชน 
• ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและป้องกันภาวะซึมเศร้าในผู้สูงอายุ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๔.5 ส่งเสริมและพัฒนาการแพทย์แผนไทยและภูมิปัญญาสุขภาพท้องถิ่น 
• สนับสนุนการใช้สมุนไพรและการแพทย์แผนไทยในระบบสาธารณสุขชุมชน 
• พัฒนาศูนย์การแพทย์แผนไทยและสุขภาพแบบองค์รวมในชุมชน 
• อนุรักษ์และต่อยอดภูมิปัญญาด้านสุขภาพท้องถิ่น 
• ส่งเสริมการผลิตและใช้สมุนไพรในครัวเรือนและชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๔๖ พัฒนาระบบสวัสดิการสังคมและหลักประกันชุมชน 
• พัฒนาระบบสวัสดิการชุมชนที่ครอบคลุมทุกกลุ่มเปราะบาง 
• สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
• พัฒนาระบบข้อมูลกลุ่มเปราะบางระดับชุมชนให้ถูกต้องและทันสมัย 
• บูรณาการสวัสดิการระหว่าง อปท. หน่วยงานรัฐ และชุมชน 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๕ เกษตรยั่งยืนและเศรษฐกิจฐานราก 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี 5.1 ส่งเสริมเกษตรยั่งยืนและเกษตรมูลค่าสูง  
• ส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน  
• พัฒนาเกษตรมูลค่าสูงที่ตอบสนองความต้องการตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
• ลดต้นทุนการผลิตด้วยการใช้ปัจจัยการผลิตที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
• ส่งเสริมการเกษตรแบบผสมผสานและระบบวนเกษตร 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๕.๒ พัฒนาระบบน้ำเพ่ือการเกษตรและการบริหารจัดการดิน 
• สนับสนุนการพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรโดยชุมชน 
• ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีประหยัดน้ำในการเกษตร (Smart Irigation) 
• ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์คุณภาพดินเพื่อการเกษตรระยะยาว 
• แก้ไขปัญหาดินเค็มและน้ำเค็มในพ้ืนที่เกษตรเฉพาะ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๕.๓ ส่งเสริมการแปรรูปและการสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิต 
• สนับสนุนการแปรรูปผลผลติเกษตรในชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
•พัฒนาบรรจุภัณฑ์และตราสินค้าชุมชนที่มีเอกลักษณ์ 
• ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ที่แข่งขันได้ 
• เชื่อมโยงห่วงโซ่คุณค่าจากเกษตรกรถึงผู้บริโภค 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๕.๔ พัฒนาระบบตลาดและช่องทางการจำหน่ายที่หลากหลาย 
• พัฒนาตลาดชุมชนและตลาดเกษตรกรในพ้ืนที่ 
• ส่งเสริมการค้าออนไลน์และการตลาดดิจิทัลสำหรับสินค้าชุมชน 
• สนับสนุนการส่งออกสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชนสู่ตลาดภูมิภาค 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 5.5 เสริมสร้างความเข้มแข็งวิสาหกิจชุมชนและสหกรณ์ 
• พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนและสหกรณ์ 
• สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งทุนและสินเชื่อดอกเบี้ยต่ำสำหรับชุมชน 
• ส่งเสริมการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน 
• พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารธุรกิจชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๕.๖ ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ฐานวัฒนธรรม 
• พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่เชื่อโยงวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
• ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรและวิถีชีวิต (Agro-Tourism) 
• สร้างเส้นทางท่องเที่ยวชุมชนที่เชื่อมโยงระหว่าง อปท. 
• พัฒนามัคคุเทศก์ชุมชนและบริการต้อนรับนักท่องเที่ยวโดยชุมชน 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๖ นวัตกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๖.๑ ส่งเสริม Smart City และนวัตกรรมการบริหารท้องถิ่น 
• นำเทคโนโลยีมาพัฒนาบริการสาธารณะให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
• พัฒนาระบบข้อมูลเมืองอัจฉริยะเพ่ือการวางแผนและตัดสินใจ 
• ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมระหว่าง อปท. 
• เชื่อมโยงเครือข่าย Smart City กับมหาวิทยาลัยและภาคเอกชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี๖.๒ ส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาท้องถิ่น 
• สนับสนุนการใช้ Drone และเทคโนโลยีสำรวจในการบริหารพื้นที่ 
•ส่งเสริมการใช้ IoT (Internet of Things) ในการจัดการสาธารณูปโภค 
• พัฒนาแอปพลิเคชันและแพลตฟอร์มดิจิทัลบริการประชาชน 
• นำ A และ Big Data มาใช้ในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาท้องถิ่น 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๖.๓ พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์อีสาน 
• ส่งเสริมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ที่อิงอัตลักษณ์และวัฒนธรรมอีสาน 
• พัฒนาผลิตภัณฑ์ดีไซน์และงานหัตถกรรมที่มีมูลค่าสูง 
• สนับสนุนเศรษฐกิจดิจิทัลและ Content Creator ในชุมชน 
• สร้างพ้ืนที่บ่มเพาะธุรกิจสร้างสรรค์ (Creative Hub) ในระดับท้องถิ่น 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๖.๔ ส่งเสริมพลังงานสะอาดและเทคโนโลยีสีเขียว 
• ส่งเสริมการติดตั้งพลังงานแสงอาทิตย์ในอาคารสาธารณะและชุมชน 
• พัฒนาระบบจัดการพลังงานอัจฉริยะในระดับท้องถิ่น 
• สนับสนุนการใช้วัสดุและเทคโนโลยีก่อสร้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
• ส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) ในชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี .๕ เสริมสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมท้องถิ่น 
• เชื่อมโยงเครือข่ายนวัตกรท้องถิ่นกับสถาบันการศึกษาและภาคเอกชน 
• สนับสนุนการทดลองนวัตกรรมในระดับพ้ืนที่ (Sandbox) 
• พัฒนากลไกการระดมทุนสำหรับนวัตกรรมชุมชน 
• ส่งเสริมการสร้างสรรค์และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๗ ทรัพยากรธรรมชาติและรับมือภูมิอากาศ 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี 7.๑ บริหารจัดการและฟ้ืนฟูทรัพยากรน้ำอย่างบูรณาการ 
• อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติในระดับชุมชน 
• ขุดลอกและบำรุงรักษาแหล่งน้ำสำคัญที่ตื้นเขินอย่างเร่งด่วน 
• พัฒนาระบบกักเก็บน้ำชุมชนเพ่ือรับมือภาวะภัยแล้ง 
• บริหารจัดการน้ำแบบลุ่มน้ำบูรณาการข้าม อปท. 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 31  
 

กลยุทร์/แนวทางที่ ๗.๒ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าและความหลวกหลายทางชีวภาพ 
• ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชนและป่าเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
• อนุรักษ์และขยายพ้ืนที่ป่าชุมชนโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
• ฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในระดับท้องถิ่น 
• สร้างระบบป้องกันและเฝ้าระวังไฟป่าโดยชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๗.๓ พัฒนาระบบจัดการขยะและของเสียอย่างครบวงจร 
• สร้างระบบคัดแยกขยะต้นทางที่มีประสิทธิภาพในทุกชุมชน 
• พัฒนาระบบกำจัดขยะมูลฝอยที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างถูกหลักวิชาการ 
• ส่งเสริมธนาคารขยะและระบบรีไซเคิลในชุมชน 
• ลดปริมาณขยะอินทรีย์ด้วยการทำปุ๋ยหมักและก๊าซชีวภาพ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๗.๔ ลดมลพิษทางอากาศและปัญหา PM.๕ 
• สร้างมาตรการและทางเลือกทดแทนการเผาในที่โล่งอย่างเป็นรูปธรรม 
• ส่งเสริมการจัดการเศษวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรอย่างสร้างสรรค์ 
• พัฒนาระบบติดตามและแจ้งเตือนคุณภาพอากาศระดับพื้นที่ 
• สร้างแผนเผชิญเหตุในช่วงวกิฤต PM๒.๕ ระดับชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๗.๕ ปรับตัวและลดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
• จัดทำแผนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศระดับท้องถิ่น 
• ประเมินและจัดการความเสี่ยงพ้ืนที่เสี่ยงภัยแล้งและน้ำท่วม 
• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ทนทานต่อสภาพภูมิอากาศสุดขีด 
• สนับสนุนเกษตรกรในการปรับเปลี่ยนพืชและวิธีการเกษตรรับมือภูมิอากาศ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 7.๖ ส่งเสริมการลดก๊าซเรือนกระจกและเศรษฐกิจคาร์บอนต่ำ 
• ส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนในชุมชนและองค์กร 
• สนับสนุนการดำเนินงานด้านคาร์บอนเครดิตในระดับชุมชน 
• ปรับปรุงอาคารสถานที่ราชการให้ประหยัดพลังงาน 
• สร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมการลดคาร์บอนในชุมชน 
 
 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ ๘ ธรรมาภิบาลและการบริหารท้องถิ่นสมัยใหม่ 

กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๘.๑ เสริมสร้างธรรมาภิบาลและความโปร่งใสในการบริหาร 
• พัฒนาระบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะอย่างครบถ้วนและทันสมัย 
• เสริมสร้างจริยธรรมและป้องกันการทุจริตในองค์กร 
• พัฒนาระบบตรวจสอบการใช้งบประมาณที่ประชาชนมีส่วนร่วม 
• สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดประโยชน์สาธารณะเป็นหลัก 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 8.๒ พัฒนาระบบบริการสาธารณะดิจิทัลที่สะดวกและทั่วถึง 
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• พัฒนาระบบบริการออนไลน์ที่ลดขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ 
• สร้างช่องทางการสื่อสารและรับเรื่องร้องเรียนแบบดิจิทัล 
• พัฒนาระบบติดตามสถานะการให้บริการที่ประชาชนตรวจสอบได้ 
• บูรณาการระบบข้อมูลระหว่าง อปท. และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 8.๓ บริหารจัดการด้วยข้อมูลและการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ 
• พัฒนาระบบฐานข้อมูลชุมชนที่ถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย 
• นำข้อมูลมาใช้ในการวางแผน ตัดสินใจ และติดตามผลอย่างจริงจัง 
• พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่วัดผลได้ 
• เชื่อมโยงข้อมูลการพัฒนากับระบบระดับจังหวัดและประเทศ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี 8.๔ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรท้องถิ่นสู่มืออาชีพ 
• พัฒนาทักษะและสมรรถนะบุคลากรให้ตอบโจทย์ภารกิจยุคใหม่ 
• สร้างระบบจูงใจและรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพ 
• ส่งเสริมการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่าง อปท. 
• พัฒนาผู้นำท้องถิ่นรุ่นใหม่ที่มีวิสัยทัศน์และทักษะการบริหารสมัยใหม่ 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๘.๕ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างแท้จริง 
• พัฒนากระบวนการรับฟังความคิดเห็นที่ครอบคลุมทุกกลุ่มประชากร 
• สร้างช่องทางการมีส่วนร่วมที่หลากหลายทั้งออนไลน์และออฟไลน์ 
• ส่งเสริมบทบาทของสภาพลเมืองและภาคประชาสังคมในการพัฒนาท้องถิ่น 
• สร้างความรู้และความเข้าใจของประชาชนต่อบทบาทและภารกิจของ อปท. 
กลยุทธ์/แนวทางท่ี ๘.๖ เสริมสร้างความร่วมมือและบูรณาการระหว่าง อปท. 
• พัฒนากลไกความร่วมมือระหว่าง อปท. ในการจัดการปัญหาร่วม 
• สร้างระบบการจัดซื้อจัดจ้างร่วมเพ่ือลดต้นทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
• พัฒนาโครงการและบริการสาธารณะร่วมกันในระดับ Cluster 
• เชื่อมโยงการทำงานกับ อบจ. จังหวัด และหน่วยงานรัฐอ่ืนอย่างบูรณาการ 

 

การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
           ปัจจัยด้านการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดขอนแก่นยังต้องเตรียมพร้อม
รับมือกับความท้าทายเชิงอนาคตที่กำลังจะเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีนัยสำคัญใน ๕ ปีข้างหน้า 
ประการแรก การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานขนาดใหญ่ เช่น โครงการรถไฟความเร็วสูงไทย-จีน ซึ่งจะเปลี่ยนบริบท
ของจังหวัดขอนแก่นอย่างมาก ทั้งในด้านการขยายตัวของเขตเมือง การเคลือนย้ายประชากร และรูปแบบการใช้
ประโยชน์ที่ดิน ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในเขตเมืองและรอบนอกจำเป็นต้องปรับแผนการพัฒนาพ้ืนที่ให้
รองรับการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างนี้ มิฉะนั้นอาจสูญเสียโอกาสสำคัญ ที่จะมาพร้อมกับการลงทุนขนาดใหญ่
เหล่านี้ ประการที่สอง การปฏิวัติปัญญาประดิษฐ์และระบบอัตโนมัติกำลังเปลี่ยนโครงสร้างตลาดแรงงานอย่าง
รวดเร็วและลึกซึ้ง อาชีพและทักษะของประชาชนในจังหวัดขอนแก่นที่เคย มีกำลังถูกทดแทนด้วยเทคโนโลยี  
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ในขณะที่ประชากรวัยแรงงานจำนวนมากในพ้ืนที่ยังขาดทักษะที่จำเป็นสำหรับโลกการทำงานยุคใหม่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องรับบทบาทเชิงรุกในการพัฒนากำลังคนและสร้างระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการปรับตัวของ
แรงงานในพ้ืนที่ ประการที่สาม การเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์จะนำมาซึ่งภาระค่าใช้จ่ายด้านสวัสดิการ การ
ดูแลสุขภาพ และระบบคุ้มครองทางสังคมที่เพ่ิมสูงขึ้นอย่าง ต่อเนื่อง ในขณะที่ฐานภาษีและกำลังแรงงานที่สร้าง
รายได้มีแนวโน้มลดลง ความไม่สมดุลระหว่างภาระที่เพ่ิมขึ้นและทรัพยากรที่จำกัดนี้จะกลายเป็นแรงกดดันสำคัญ
ต่อความสามารถในการให้บริการสาธารณะของ ท้องถิ่นในระยะยาว ประการที่สี่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
เผชิญกับความขัดแย้งระหว่างงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัดกับความต้องการด้านการพัฒนาและบริการสาธารณะที่
เพ่ิมขึ้นในทุกมิติ ไม่ว่าจะเป็นโครงสร้าง พื้นฐาน การศึกษา สาธารณสุข หรือสิ่งแวดล้อม การจัดสรรทรัพยากรที่มี
อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพและผลกระทบสูงสุดจึงต้องอาศัยการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ที่มีข้อมูลรองรับ การ
จัดลำดับความสำคัญที่ชัดเจนและการบูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือลดความ
ซ้ำซ้อนและเพ่ิมพลังการ ขับเคลื่อนร่วมกัน และประการสุดท้าย ประชาชนในปัจจุบันสามารถตรวจสอบคุณภาพ
การบริการ การทำงานของผู้บริหาร และแสดงความคิดเห็นต่อสาธารณะได้ทันทีและกว้างขวางจากสื่อสังคม
ออนไลน์ รวมถึงความคาดหวังต่อความโปร่งใส ความรวดเร็ว และคุณภาพของการบริการสาธารณะจึงสูงขึ้นกว่าที่
เคยเป็นมาอย่างมาก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ไม่สามารถปรับตัวรับมือกับความคาดหวังที่เปลี่ยนไปนี้จะ
สูญเสียความเชื่อมั่นและความชอบธรรมในสายตาของประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ความท้าทายทั้งห้าประการนี้ไม่ได้
เป็นเพียง ภัยคุกคาม แต่ยังเป็นโอกาสสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มีความพร้อมและความกล้าในการ
ปรับเปลี่ยนตนเองให้ทันต่อโลกท่ีกำลังเปลี่ยนแปลง 
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4. ประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

ลำดับ ประเด็นในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
หรือกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด(KPIs) จำนวน
โครงการ 

1 ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
โครงสร้างพื้นฐาน 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า 
เส้นทางจักรยาน ท่อระบายน้ำ ท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการ
ขยะ ระบบบำบั ดน้ ำ เสี ยและซ่อมแซมปรับปรุ งระบบ
สาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 
 

1. ร้อยละของถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำฯลฯ ที่อยู่
ในความรับผิดชอบของ ที่สามารถใช้งานได้ 
2. จำนวนการก่อสร้างกำแพงกันดินในพื้นที่ 
3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้องต่อการ
ดำเนินงานด้านการบริการสาธารณะ 

47 

2. พัฒนาระบบจราจร และการคมนาคมขนส่ง 
 

ป้ายจราจร/เครื่องหมายจราจรตามถนนที่อยู่ ในความ
รับผิดชอบ ที่ชำรุดเสียหาย ได้รับการปรับปรุง สามารถใช้งาน
ได ้

3. พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา 1. จำนวนโครงการปรับปรุง/ขยายเขตไฟฟ้าและประปา 
2. ร้อยละของครัวเรือนในเขตตำบลที่มีน้ำใช้เพียงพอและ
สะอาด 
3. ความครอบคลุมของไฟฟ้าสาธารณะ ในเขตตำบล 

4. พัฒนาแหล่งน้ำคูคลอง และระบบชลประทานเพ่ือการ
อุปโภค- บริโภค การเกษตร และอ่ืน ๆ 

1. จำนวนแหล่งน้ำคูคลองที่ทำการขยายพ้ืนที่ พ้ืนที่ รับ
ประโยชน์ 
2 . อั ต ร าค ว าม ส ำ เร็ จ ข อ งก ารก่ อ ส ร้ า ง /ซ่ อ ม แ ซ ม , 
ประสิทธิภาพการส่งน้ำ 

 

 

- 
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ลำดับ ประเด็นในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
หรือกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด(KPIs) จำนวน
โครงการ 

2 ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
คุณ ภาพชี วิตและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

1. พัฒนาการศึกษา ส่งเสริมระบบการศึกษา และสนับสนุนสื่อ
เทคโนโลยี นวัตกรรมทางการศึกษา เพื่อการศึกษาตลอดชีวิต สู่ประเทศ
ไทย 4.0 และการเป็นเมืองอัจฉริยะ 

ร้อยละของโรงเรียนท่ีได้รับการสนับสนุนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

456 

2. ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ 
งานราชพิธี และงานรัฐพิธี 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อเฉลิมพระเกียรติปลูกฝัง
จิตสำนึกในความ  รักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทาง
ศาสนา จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรม เพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้องต่อ
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 4. พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 
 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวช้องต่อการ
ดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ 

5. ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจาก
สารพิษ สู่การเป็นเมืองแห่งอาหาร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม
SME 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 

6. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาอาชีพ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวช้องต่อ
การดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
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ลำดับ ประเด็นในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
หรือกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด(KPIs) จำนวน
โครงการ 

2 ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
คุณ ภาพชี วิตและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

7. ส่งเสริม พัฒนา การดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริ จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาอาชีพ 
โครงการตามพระราชดำริ  

456 

8. ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข จำนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
9. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการพัฒนา 

ด้านสังคมและงานสวัสดิการสังคม 
2. ผลสำเร็จของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่ อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับครอบครัว ชุมชน 

 10. ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริมด้านกีฬาและ
นันทนาการ 
2. มุ่งเน้นเพิ่มจำนวนผู้เข้าร่วม/เพิ่มความหลากหลายของ
กิจกรรม, 
3. จำนวนสถานท่ีท่ีได้รับการพัฒนาและมีอุปกรณ์ให้ได้
มาตรฐาน  
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ลำดับ ประเด็นในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
หรือกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด(KPIs) จำนวน
โครงการ 

3 ด้านการพัฒนา 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนา 

1. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน พลังงานทดแทนทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และการจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 
 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

82 

2. บำรุงรักษาแม่น้ำลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ และการป้องกันน้ำท่วม 
และน้ำเสีย 

จำนวนแหล่งน้ำ คูคลอง ที่ ได้รับการขุดลอก หรือ
บำรุงรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม 

3. การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ จำนวนแหล่งน้ำ คูคลอง ที่ได้รับการขุดลอก หรือรองรับ
ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

4 ด้านการพัฒนาการ
เส ริ ม ส ร้ า งค วาม
มั่นคงและปลอดภัย
ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ 

55 

2. การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และการบรรเทาสาธารณภัย 

1. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากเหตุสาธารณภัย
อย่างมีประสิทธิภาพและทันท่วงที ลดอัตราการเกิดเหตุ        
ความเสียหาย และเพิ่มความพร้อมของระบบป้องกัน 
2. จำนวนจุดเสี่ยงท่ีได้รับการแก้ไข (เช่น ติดต้ังกล้อง 
CCTV) 
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ลำดับ ประเด็นในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
หรือกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด(KPIs) จำนวน
โครงการ 

5 ด้านการพัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กรและภาครัฐ 

1. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) ส่งเสริม
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
2. จำนวนผู้ใช้สิทธิเลือกตั้งเพ่ิมข้ึน 
3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการดำเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น 

60 

2. ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการทำงานของ
บุคลากร  และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ
เครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 
 

1. จำนวนบุคลากรขององค์กรที่ เข้าร่วมการพัฒนา
ทักษะองค์ความรู้เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการดำเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น 

รวม 5 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

21 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 

37 
ตัวช้ีวัด(KPIs) 

700 
โครงการ 
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2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา 
ประเด็น 

การพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 
ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 

(Targets) 
ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 1. การให้บริการสาธารณะ สามารถป้องกันและบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่าง
ทันท่วงท ี

47 35 5 4 2 1 

2 . การพัฒ นาโครงสร้าง พ้ืนฐานมีประสิทธิภ าพ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน ประชาชนใช้สัญจรไป
มาได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

2.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมที่มี
คุณภาพ 

1. สถานศึกษาได้รับการส่งเสริม พัฒนาศักยภาพ
ทางด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

456 92 91 91 91 91 

2. ประชาชนมีแหล่งการเรียนรู้ และองค์ความรู้เกี่ยวกับ
ศาสตร์พระราชา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 

3 . ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร สื บ ส า น  อ นุ รั ก ษ์ ฟ้ื น ฟู  
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
4. ประชาชนมีอาชีพ รายได้ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
5. กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเกษตรกร มีความเข้มแข็ง 
และมีศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น 
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ประเด็น 
การพัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 
 6. ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ

ส่งเสริม พัฒนา   ด้านสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
      

7. ประชาชนได้รับการส่งเสริม พัฒนา ด้านสาธารณสุข 
กีฬา นันทนาการ และสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 

3 .ด้ า น ก า ร พั ฒ น า ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนา 

1. ประชาชนเห็นความสำคัญและให้ความร่วมมือในการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

82 18 16 16 16 16 

2. การส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวในตำบล ให้เกิด
การสร้างงาน สร้างอาชีพ และรายได้ให้กับประชาชน 

4.ด้านการพัฒนาการเสริมสร้างความมั่นคง
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

1. ประชาชนเห็นความสำคัญและการช่วยเหลือบรรเทา
สาธารณภัยอย่างรวดเร็ว การสร้างเครือข่ายภาค
ประชาชนในการเฝ้าระวังและดูแลความสงบเรียบร้อย
ภายในท้องถิ่น 

55 11 11 11 11 11 

2. การส่งเสริม สนับสนุน การลดอัตราการเกิดคดี
อาชญากรรม โดยเฉพาะอาชญากรรมทางเทคโนโลยี  
ยาเสพติด และความรุนแรงในครอบครัว 
3.การสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวังและ
ดูแลความสงบเรียบร้อยภายในท้องถิ่น 
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ประเด็น 
การพัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 
5.ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและ
ภาครัฐ 

1. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานมากขึ้น 

60 12 12 12 12 12  

2. ประชาชน และภาคส่วนต่างๆในพ้ืนที่ให้ความร่วมมือ 
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
3. บุคลากรมีศักยภาพในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 

รวม 700 168 135 134 132 131 
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัย และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือจะให้ทราบถึงสภาวการณ์แวดล้อมของการพัฒนาและศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่นใน

ภาพรวมของตำบลนางิ้วองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการและประชาชน จึงได้ร่วมกันวิเคราะห์
สภาวการณ์เกี่ยวกับการพัฒนาด้านต่างๆ  โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis  เพ่ือวิเคราะห์หาจุดแข็ง  จุดอ่อน  
โอกาส  และอุปสรรคที่จะนำไปสู่การพัฒนาดังผลการวิเคราะห์  ดังนี้ 

 

๑.  ด้านคนและสังคม 

๑.๑  การศึกษา 

จุดแข็งในพ้ืนที่เขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีสถานศึกษา  ๒  ระดับ  คือ  ระดับ
ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา  และในอนาคตจะก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในเขตตำบลนางิ้วที่ให้
การศึกษาระดับปฐมวัย มีการให้บริการการศึกษานอกระบบ และตามอัธยาศัย เช่น  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ปร ะจำ
หมู่บ้าน  การฝึกอบรมเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพต่างๆ  เป็นต้น   

 

จุดอ่อนหน่วยงานยังขาดแคลนบุคลากรที่ทำหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษา  ปัญหาการขาด
แคลนครูผู้สอน และขาดสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยสำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน  มีงบประมาณที่ไม่
เพียงพอต่อการใช้จ่ายด้านการศึกษา 

  โอกาส องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานทางการศึกษา  มีการประสานความ
ร่วมมือเป็นอย่างดีในการร่วมกันพัฒนาการศึกษา   
 

  อุปสรรคปัจจัยด้านกฎหมาย  หรือระเบียบในเรื่องการจัดการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นไม่มีความชัดเจน  จึงทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาในเขต
พ้ืนที่ของ อบต.นางิ้วได้อย่างเต็มศักยภาพ  และค่านิยมของผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนนอกเขต
พ้ืนที ่
 

  ๑.๒ กีฬา 

  จุดแข็งในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีสนามกีฬาประจำโรงเรียนในแต่ละแห่ง  
ซึ่งใช้เป็นสถานที่การแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  เช่น  กีฬาฟุตบอล  และมีการฝึกซ้อมนักกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
 

  จุดอ่อน ถึงแม้ว่าทางองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วจะมีสนามกีฬาประจำหมู่บ้าน และ
มีนโยบายให้การสนับสนุนงบประมาณเกี่ยวกับด้านกีฬา  แต่ยังมีปัญหาด้านงบประมาณที่ไม่เพียงพอต่อการใช้จ่าย
อย่างต่อเนื่อง  และขาดแคลนผู้ฝึกสอนที่มีทักษะและความเชี่ยวชาญในกีฬาบางประเภท 
 

  โอกาส รฐับาลมีนโยบายให้การสนับสนุนในด้านกีฬา   
 

  อุปสรรค การประสานงานระหว่างหน่วยงานที่ดำเนินกิจกรรมด้านกีฬา ยังขาดการ
ประสานงานที่จะร่วมมือกันพัฒนาในด้านการกีฬา  และยังไม่มีผู้รับผิดชอบหน่วยงานที่ดำเนินกิจกรรมด้านกีฬา
อย่างจริงจัง 

 

  ๑.๓  สาธารณสุข  

  จุดแข็ง 
    -  มีชุมชนภาคีเครือข่ายเข้ามาร่วมดำเนินงาน 
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    -  มีงบประมาณกองทุนส่งเสริมสุขภาพที่สนับสนุนในการดำเนินงาน 
    -  มีการสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศในการดำเนินงานที่สะดวกมากข้ึน 
 

    จุดอ่อน 
    -  ขาดแคลนบุคลากรด้านทันตกรรมประจำโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพฯ 
    -  มีปริมาณงานมากกว่าบุคลากรผู้รับผิดชอบ 
    -  การบริการประชาชนยังไม่ทั่วถึงและดีพอ  
 

  โอกาส 
    -  มีเครือข่ายวิชาชีพ 
    -  มีการตรวจวัด ตรวจประเมินคุณภาพการบริการ 
    -มีระบบการส่งต่อผู้ป่วย 

 

    อุปสรรค 
 -  ตำแหน่งที่ตั้งของโรงพยาบาลฯไม่ก่ึงกลางในพ้ืนที่ที่ต้องรับผิดชอบดูแลรักษาประชาชน 
    - ระบบน้ำประปามีปัญหา 
    -  ห่างไกลจากตัวอำเภอ 
 

 ๑.๔  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

  จุดแข็งภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  คือ ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน  และมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโดยตรง  ประกอบกับ
ได้รับความร่วมมือจาก กำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้นำชุมชน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ทำให้สังคมมีความ
เข้มแข็ง   นอกจากนี้ยังมีกองทุนต่างๆ  ภายในหมู่บ้าน  สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประชาชนในตำบลได้ 
 

  จุดอ่อนด้านข้อมูลพ้ืนฐาน ยังเป็นข้อมูลที่ ไม่ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  
ประชาชนไม่เปิดเผยข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นจริงกับหน่วยงานของรัฐ  เนื่องจากมีทัศนคติที่ไม่ดีต่อรัฐบาลหรือองค์กร
ของรัฐ 
 

    โอกาสรัฐบาลจัดสรรเงินทุนให้แก่หมู่บ้าน เช่น กองทุนหมู่บ้าน  โครงการชุมชนพอเพียง 
เป็นต้น  มีสวัสดิการให้กับคนชรา  ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์  รวมทั้งมีมาตรการลดค่าครองชีพให้กับประชาชน 
 

  อุปสรรคภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีการอพยพแรงงานภายในหมู่บ้าน
ไปทำงานในต่างถิ่น  ทำให้เกิดปัญหาประชากรแฝง  เด็กและเยาวชนไม่ได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ที่ทางการ
กำหนดเนื่องจากเกิดการย้ายถิ่นฐานการทำงานของผู้ปกครองบ่อย ๆ สำหรับการสนับสนุนผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  
และคนชราไม่สามารถดำเนินการได้อย่างเต็มที่  เนื่องจากกฎหมาย และระเบียบของทางราชการ 
 

 ๑.๕ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    จุดแข็ง ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีศิลปวัฒนธรรม  มีประเพณีที่ดีงาม  
และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีหลากหลาย  เช่น  ฮิตสิบสอง ครองสิบสี่  บุญประเพณีท้องถิ่นท่ีชัดเจน  และยังถือปฏิบัติ
เป็นประจำจนถึงทุกวันนี้ 
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    จุดอ่อน ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วยังขาดแคลนบุคลากรและขาดการ
ส่งเสริมสนับสนุนด้านงบประมาณในเรื่องความรู้ ความสามารถในด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ขาด
การจัดตั้งกลุ่ม/องค์กรในการสืบสานภูมิปัญญาหรือองค์ความรู้เก่าๆ ในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น  และขาดสถานที่ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรม เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับคนรุ่นหลัง 
 

    โอกาส องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานต่างๆ มีความพร้อมที่จะให้การ
สนับสนุนในด้านศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

    อุปสรรค  สภาพสังคมในปัจจุบันเยาวชนได้ให้ความสนใจกับวัฒนธรรมจากต่างชาติ  
การรับวัฒนธรรมใหม่ๆ ตามกระแสนิยมทำให้ค่านิยมเปลี่ยนไปจากประเพณีดั้งเดิม  มีความสนใจในวัฒนธรรมของ
ไทยลดน้อยลง 
 
 

 ๑.๖  การรักษาความสงบเรียบร้อย 

  จุดแข็ง ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีตำรวจบ้าน และอาสาสมัครใน
หมู่บ้าน  เช่น  กู้ชีพกู้ภัย , อปพร.  พร้อมที่จะปฏิบัติภารกิจที่จะก่อให้เกิดความสงบเรียบร้อย  และความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมทั้งการช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ 
    จุดอ่อน พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วเป็นพ้ืนที่ที่กว้าง ในการเกิดเหตุ
บางครั้งอาจไปถึงสถานที่นั้นๆ ล่าช้า ก่อให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง  และปัญหายาเสพติดที่ยังมีอยู่ในพื้นท่ี  
 

    โอกาส องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีการประสานความร่วมมือกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือดำเนินงานเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อย  และพร้อมที่จะให้การสนับสนุน
กิจกรรมด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

    อุปสรรค สภาพสังคมในปัจจุบันเกิดปัญหาการลักขโมยและปัญหาอาชญากรรมเพ่ิมขึ้น  
เนื่องจากสินค้าอุปโภคบริโภค และราคาน้ำมันมีราคาที่แพงมากขึ้น  อีกท้ังการเกิดภัยพิบัติต่างๆ  จากธรรมชาติ  
เช่น อุทกภัย  วาตภัย เป็นต้น ซึ่งภัยต่างๆ เหล่านี้เป็นอุปสรรคต่อการรักษาความสงบเรียบร้อย  
 

๒.  ด้านเศรษฐกิจ 
 

 ๒.๑  ผลผลิตทางการเกษตร 
 

    จุดแข็ง พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีพ้ืนที่กว้างขวางเหมาะแก่การทำ
การเกษตร  ทำให้สามารถปลูกพืชได้หลายชนิด  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนา  ทำไร่อ้อย ทำไร่มันสับ
ปะหลัง  ทำสวนต่างๆ   เช่น  สวนแตง  สวนผัก  สวนยางพารา  เป็นต้น   
 

    จุด อ่อน  ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว ขาดแคลนบุคลากรหรือ
คณะกรรมการผู้ที่ทำหน้าที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ ที่มีความเชี่ยวชาญ ทักษะและประสบการณ์ทางการบริหารจัดการ
ด้านการตลาด  ขาดแคลนตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร   
 

    โอกาส องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว หน่วยงานราชการ  องค์การบริหารส่วนจังหวัด
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดขอนแก่น  ให้ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาราคาผลผลิตตกต่ำ  ในการ
แทรกแซงราคาพืชผลทางการเกษตรด้วยการรับซื้อจากเกษตรกรเพ่ือพยุงราคาให้สูงขึ้น 
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    อุปสรรค เกษตรมีภาระค่าใช้จ่ายในเรื่องของต้นทุนสูงขึ้น  แต่ราคาพืชผลทางการเกษตร
กลับมีราคาตกต่ำ เป็นปัญหาที่เรื้อรัง    และการเกิดภาวะโลกร้อนส่งผลให้ผลผลิตทางการเกษตรได้รับความ
เสียหาย  และมีปริมาณผลผลิตลดลงในทุกด้าน    เนื่องจากสภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลงไปมาก 
 

   ๒.๒  การท่องเที่ยว 
 

    จุดแข็ง ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีภูมิประเทศ สภาพโดยทั่วไปเป็นป่า
ไม้  ภูเขาและที่เนินสูงเป็นส่วนใหญ่  มีที่ราบเป็นบางตอน  ประกอบกับราษฎรประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ซึ่ง
สามารถรองรับการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  หรือการท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้  เนื่องจากมีความเป็นธรรมชาติและยังคง
ความเป็นชนบท   

  จุดอ่อน องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วยังขาดแคลนบุคลากรที่จะปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
ด้านการท่องเที่ยว  และสถานที่ท่องเที่ยวยังขาดการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง  ขาดการบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวอย่างจริงจัง   รวมทั้งขาดการประสานกับหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยตรง 
 

  โอกาส ในพ้ืนที่ตำบลนางิ้วมีสถานที่ท่ีสามารถพัฒนาส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวได้  
 
 
  อุปสรรค ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วเส้นทางการคมนาคมมีความคับแคบ  

ถนนในตำบลส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางและถนนลูกรัง  ต้องใช้งบประมาณสูงในการปรับปรุง  และขาดการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงาม  นอกจากนี้ยังขาดมัคคุเทศก์ท้องถิ่นที่จะให้บริการนักท่องเที่ยว 
 

 ๓.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

 ๓.๑  การคมนาคมและการขนส่ง 

  จุดแข็ง มีสถานที่และเส้นทางการคมนาคมขนส่งที่จะพัฒนาต่อยอดได้หลายเส้นทาง 
 

  จุดอ่อน องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีงบประมาณไม่เพียงพอที่จะดำเนินการก่อสร้าง 
ปรับปรุงซ่อมแซมได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 

 

  โอกาส ขอรับการสนับสนุนจากส่วนราชการตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 

  อุปสรรค ระเบียบข้อกฎหมายไม่เอ้ือต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ทำให้การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วไม่ท่ัวถึง 

 
 ๓.๒  การพัฒนาแหล่งน้ำ 

  จุดแข็ง ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีแหล่งน้ำธรรมชาติ (หนองน้ำ , บ่อ
น้ำ,ลำห้วย) ที่มาก  มีแหล่งน้ำหลักที่ผ่านตำบลนางิ้ว จำนวน  ๒  ลำห้วย  มีอ่างเก็บน้ำ  จำนวน  ๒  แห่ง  หนอง/
บึง  จำนวน  ๑๑  แห่ง  สระน้ำ  จำนวน  ๗  แห่ง  ประปาหมู่บ้าน  จำนวน  ๗  แห่ง  และบ่อโยก/น้ำบาดาล  
จำนวน  ๗  แห่ง  รวมทั้งมีแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นจากงบประมาณของหน่วยงานราชการต่างๆ  เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำ
สำหรับทำการเกษตรและการอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 
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  จุดอ่อน ขาดการศึกษา สำรวจพื้นที่ตามหลักวิชาการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนา
งิ้ว แหล่งเก็บกั๊กน้ำตื้นเขิน  การบริหารจัดการน้ำยังไม่เป็นระบบ  เมื่อถึงฤดูแล้งจะประสบปัญหาขาดแคลนน้ำ  จึง
ต้องมีการพัฒนาระบบการกักเก็บน้ำให้มีประสิทธิภาพ 

 

  โอกาส นโยบายรัฐบาลให้ความสำคัญกับการพัฒนาแหล่งน้ำและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
 

  อุปสรรค ในปัจจุบันตำบลนางิ้วประสบปัญหาภาวะโลกร้อน ซึ่งเกิดจากหลายปัจจัย  จน
เกิดภาวะน้ำท่วม  และเกิดภัยแล้ง  ฝนไม่ตกต้องตามฤดูกาล 

 

 ๔.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๔.๑  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  จุดแข็ง ภายในเขตขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม
สมบูรณ์  มีป่าสาธารณะประโยชน์อยู่ในบริเวณพ้ืนที่ บ้านนางิ้ว  หมู่ที่  ๑และ บ้านนาโพธิ์  หมู่ที่  ๗  จำนวน  
๑,๒๘๓  ไร่บ้านนาง้อง   หมู่ที่ ๒จำนวน  ๘๖  ไร่  บ้านสวรรค์  หมู่ที่  ๓  จำนวน  ๓๐   ไร่ บ้านแสงสว่าง  หมู่ที่   
๔  จำนวน  ๖๕  ไร่  บ้านดงเย็น  หมู่ที่  จำนวน  ๔๒  ไร่  และบ้านขามป้อม  หมู่ที่  ๖  จำนวน  ๑๐๐  ไร่ ซึ่ง
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ยังมีกิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติในบริเวณที่ดินสาธารณะหมู่ที่  ๑และ ๗   
เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ปา่ให้มีความหนาแน่น อุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน 

 

  จุดอ่อน การใช้สารเคมีด้านการเกษตร  อุตสาหกรรม  และการใช้สิ่งของที่ฟุ่มเฟือย ทำ
ให้ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

  โอกาส ในปัจจุบันหน่วยงานต่างๆ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ให้ความสนใจใน
เรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ซึ่งดำเนินการในเรื่องการประชาสัมพันธ์การให้ความรู้  สร้างความเข้าใจและ
สร้างจิตสำนึกของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

  อุปสรรค การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังไม่มี
ประสิทธิภาพ  และการขาดความใส่ใจในการลดภาวะโลกร้อน 
 

 ๕.  ด้านการบริหารจัดการ 

  ๕.๑   การพัฒนาองค์กร 

   จุดแข็ง องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง 
ประกอบด้วยโครงสร้าง  ๒  ส่วน คือ สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มี
สถานที่และอาคารที่ทำการเหมาะสมและเพียงพอ  มีการมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ  และพัฒนาบุคลากรโดยการ
เข้ารับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง  อีกท้ังยังมีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 
  จุดอ่อน หน่วยงานยังขาดแคลนจำนวนบุคลากรการทำงานที่เข้มแข็ง  เทคโนโลยี
สารสนเทศยังไม่สมบูรณ ์

  โอกาส พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  และระเบียบ กฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

  อุปสรรค ระเบียบ  กฎหมาย  บางอย่างล้าสมัยและไม่ชัดเจน  การพัฒนาในด้านต่างๆ 
ไม่สอดคล้องกับความเจริญของโลกาภิวัตน์ และเทคโนโลยีใหม่ๆ  
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๓.๒การประเมินสถานการณส์ภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  เทคนิคที่ใช้ในการวิเคราะห์
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยใช้เทคนิค  SWOT  Anlysis และจัดลำดับความสำคัญของปัญหา  มี
เกณฑ์ที่จะใช้สำหรับการจัดลำดับความสำคัญ ปริมาณปัญหา  ขนาดของกลุ่มคนที่ได้รับประโยชน์  ความร้ายแรง
และความเร่งด่วน  ซึ่งสามารถประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนประกอบด้วยโอกาส และข้อจำกัด ของปัญหาในแต่ละด้านของการพัฒนา ได้ดังนี้  

 

ปัจจัยภายนอก  

โอกาส (Opportunities)หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกที่มีลักษณะเกื้อกูลหรือ
สนับสนุนต่อแนวทางการพัฒนา  

- การวิเคราะห์โอกาสที่มีลักษณะเกื้อกูลและสนับสนุนต่อแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนางิ้ว   ดังนี้ 

๑.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ.๒๕๕๐หมวด ๕ ส่วนที่ ๓ แนวนโยบายดานการ
บริหารราชการ แผนดิน มาตรา ๗๗ (๓) รัฐต้องกระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ่ึงตนเองและ
ตัดสินใจในกิจการของท้องถิ่นได้เอง โดยคำนึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชน หมวด ๑๔ การปกครองส่วนท้องถิ่น 
มาตรา ๒๗๒ รัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่ท้องถิ่นตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของ
ประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น หน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะ
และมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ และมาตรา ๒๗๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหลาย ย่อมมี
ความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบาย การปกครอง การบริหาร การจัดบริการสาธารณะที่มีความหลากหลาย การ
บริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอำนาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ โดยต้องคำนึงถึงความสอดคลอง
กับการพัฒนาของจังหวัดและประเทศ 

๒.  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๔) กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ
เพ่ือประโยชน์ในท้องถิ่น โดยสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ตามแผนการกระจายอำนาจ ๖ ด้าน ทำให้มีโอกาสได้รับการจัดสรรทั้งงบประมาณ การฝึกอบรม
ความรู้ ศักยภาพของเจ้าหน้าที่ และมีอำนาจหน้าที่ในการควบคุม ดูแล ป้องกันและแก้ไขเพ่ิมมากข้ึน ทำให้
สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาความเร่งด่วนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

๓.  พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ .ศ. ๒๕๔๖ที่
สร้างความตื่นตัว และสร้างแรงขับเคลื่อนกระบวนการเข้ามามีส่วนร่วมภาคประชาชนและภาคบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานตั้งแต่การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ และร่วมปฏิบัติ โดยกำหนดให้เป็นกลไกในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) เพ่ือพลิกโฉม
ประเทศไทยสู่ “สัมคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก
และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตัวเองได้อย่างเต็มศักยภาพพร้อมกับยกระดับกิจกรรมการผลิตและ
สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นโดยอยู่บนพื้นฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม 

๕.  กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น มีนโยบายที่จะเปิดโอกาสให้มีการส่งตัวบุคลากรสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เข้ารับการอบรม สัมมนา และพัฒนาความรู้ อย่างต่อเนื่องตลอดปี โดยมีหลาย
หลักสูตรที่เป็นประโยชน์ต่อทุกตำแหน่ง 
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๖.  มีการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในภาครัฐ เน้นประสิทธิภาพ ประหยัด เป็นธรรม โปร่งใส เปิด
โอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ตัดสินใจ และร่วมรับผลประโยชน์ 
 

อุปสรรค (Threat)หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกท้องถิ่นที่มีลักษณะส่งผลให้
เกิดความเสียหาย หรือมีผลด้านลบต่อการพัฒนา  

- การวิเคราะห์โอกาสที่มีลักษณะเกื้อกูลและสนับสนุนต่อแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนางิ้ว   ดังนี ้
  ๑.  อบต.นางิ้ว ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่เสี่ยงต่อการระบาดของยาเสพติด และเป็นเส้นทางยุทธศาสตร์
การขนส่ง และสิ่งผิดกฎหมายอ่ืนๆ ผ่านตำบลนางิ้วเข้าสู่ตัวอำเภอ และจังหวัดขอนแก่น 
  ๒.  ปัญหาด้านความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ทาให้ครัวเรือนเกิดความไม่
ปลอดภัย เสี่ยงต่อภัยคุกคาม รวมทั้งความไม่ม่ันคงในที่อยู่อาศัย 
  ๓.  ประชาชนในพื้นท่ีอพยพย้ายถิ่นหางานในพ้ืนที่อ่ืนๆ ประชาชนพื้นเดิมจึงไม่ได้อาศัยอยู่ในเขต
พ้ืนที่ มีผลต่อความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔.  ความต้องการของประชาชนบางโครงการ กิจกรรม มีแนวทางปฏิบัติที่ไม่สอดคล้องกับ
ระเบียบ กฎหมาย จึงเกิดความไม่พึงพอใจในการดาเนินงาน มีผลต่อความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๕.  ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ขาดการวิเคราะห์ฤดูการความต้องของตลาดกับพืชผล
การเกษตร 
 

ผลการวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นตามประเด็นการ

พัฒนาแต่ละด้าน ดังนี
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

1 ด้านการพัฒนา
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

ความต้องการของประชาชน 
1. ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพิม่
มากข้ึน   
2. ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ดำเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  
3. ท่อระบายน้ำยังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตันทำให้มี
น้ำขังเป็นบางจุด 
4. แหล่งน้ำในการเกษตรไม่พอเพียงในช่วงฤดูแล้ง
และน้ำประปาสำหรับอุปโภค-บริโภคและยังไม่ได้
มาตรฐาน 
จุดแข็ง (Strength) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
จุดอ่อน (Weakness) 
2. มีงบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
3. พื้นที่เป็นที่ราบ ลูกคลื่น ยากต่อการต่อท่อส่งน้ำ
ในพื้นที่สูงข 
โอกาส (Opportunity) 
4. เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความสำคัญ 
อุปสรรค (Threat) 
5. การเกิดวาตภัยในพื้ นที่  ทำให้สภาพพื้ นที่
บ้านเรือนได้รับความเสียหาย 

การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
พื้นที่ ทั้งในด้านการคมนาคมขนส่ง การจัดการ
น้ำสะอาดและระบบประปา การกำจัดขยะมูล
ฝ อย  ก า รดู แ ล สิ่ ง แ วด ล้ อ ม  ก า รจั ด ก า ร
สาธารณูปโภคพื้นฐาน 
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

2 ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

จุดแข็ง (Strengths - ภายใน)  
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. การประสานงาน ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง และมีเครือข่ายภาค
ประชาสังคมสนับสนุน 
จุดอ่อน (Weaknesses - ภายใน)  
3. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการพัฒนา
ด้านสังคมที่ครอบคลุม 
4. ภาระงานด้านสังคมมีจำนวนมาก ทำให้การ
ปฏิบัติงานขาดประสิทธิภาพในบางกรณี  
โอกาส (Opportunities - ภายนอก) 
5. ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจและร่วมมือในการ
ดูแลกลุ่มเปราะบางมากข้ึน 
6. นโยบายรัฐบาลให้ความสำคัญกับกลุ่มเด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส  
7. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 
8. มีอาสาสมัครสาธารณสุข/จิตอาสาทุกหมู่ 
9. ประชาชนให้ความสำคัญด้านสาธารณสุขมากข้ึน 
10. รัฐบาลและทุกภาคส่วนให้ความสำคัญในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

ผลกระทบเชิงบวก  
1. ชุมชนมีความเข้มแข็งและเข้าถึงบริการ
พื้นฐานด้านสังคมได้ดีขึ้น 
2. เกิดการสร้างโอกาสและรายได้ อาชีพใหม่ๆ 
ผลกระทบเชิงลบ  
1. ในพื้นที่จะมีปัญหาสังคม เช่น อาชญากรรม, 
และปัญหายาเสพติด 
2. สถาบันครอบครัวอ่อนแอลง 
3. การอพยพย้ายถิ่น เกิดปัญหาประชากรแฝง
เข้ามาในพื้นที่เพิ่มมาขึ้น 
4. ยานพาหนะในการปฏิบัติงานด้านบรรเทา 
สาธารณภัยมีน้อย หรือไม่มี 
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

2 ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

จุดแข็ง (Strengths - S): 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. การประสานงาน ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง 
3. ในพื้นที่มีทรัพยากรธรรมชาติและวัตถุดิบท้องถิ่น
อุดมสมบูรณ์ เช่น ระบบชลประทาน 
4. มีกลุ่มอาชีพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
5. โครงสร้างพื้นฐานพื้นฐานครอบคลุม 
จุดอ่อน (Weaknesses - W): 
6 . ขาดความรู้ ด้ าน เทคโน โลยี สมั ย ใหม่ และ
การตลาดออนไลน์ 
โอกาส (Opportunities - O): 
7. การขยายตัวของชุมชนและการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่น 
8. เทคโนโลยีช่วยให้เข้าถึงตลาดได้ง่ายขึ้น 
ภัยคุกคาม (Threats - T): 
9. ความผันผวนของราคาสินค้าเกษตร 
10. ภัยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

ผลกระทบเชิงบวก 
1. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนช่วยลดปัญหา
ความยากจน หนี้สิน และการว่างงานในท้องถิ่น 
2. รายได้และอาชีพเพิ่มข้ึน 
3. เกิดการจ้างงานและกระจายรายได้สู่คนใน
ชุมชน  
ผลกระทบเชิงลบ 
1. ปัญหาสิ่งแวดล้อมมาพร้อมกับกสนพัฒนา
เศรษฐกิจในท้องถิ่น ส่งผลต่อมลพิษทางน้ำ 
อากาศ  
2. ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานไม่เพียงพอ เมืองที่
ขยายตัวรวดเร็วประสบปัญหาจราจรติดขัด 
และสาธารณูปโภคไม่เพียงพอ 
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

2 ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. มีความร่วมมือของชุมชน 
3. มีงบประมาณในการดำเนินการ การจัดสรร
งบประมาณเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
4. การประสานงาน ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้องเป็นไปด้วยดี 
5. งบประมาณจำกัดในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการศึกษา การจีดการเรียนการสอน และ   การ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางด้านการศึกษา 
6.ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีถูกสังคม
สมัยใหม่ค่อยๆเปลี่ยนแปลงไปและไม่ค่อยมีผู้ สืบ
ทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.ประชาชนไม่ค่อยให้ความสำคัญกับการออกกำลัง
กายและการดูแลสุขภาพของตัวเอง 
8. ยังขาดแคลนสื่อการเรียนการสอน 
9. นโยบายภาครัฐที่สนับสนุนการพัฒนาคนและ
ดิจิทัล 
 

1. ผลกระทบพัฒนาการศึกษา (Education) 
- ด้านบวก: พัฒนาเด็กนัดเรียนให้มีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะวิชาชีพ  และพัฒนา
คุณภาพชีวิต การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- พัฒนาสิ่ งอำนวยความสะดวกเพื่อการจัด
การศึกษาให้มีเพียงพอ 
2. ผลกระทบด้านศาสนา (Religion) 
- นำความรู้ด้านการศาสนาและหลักธรรมมา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
3. ผลกระทบด้านวัฒนธรรม (Culture)  
- จากสังคมปัจจุบัน  ส่ งผลต่อการอนุรักษ์       
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณี และวันสำคัญ  
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

2 ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่ เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

อุปสรรค (Threats - ภายนอก)  
11. โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัยอย่าง
สมบูรณ์เพิ่มภาระการดูแล 
12. ปัญหาหนี้สินและคุณภาพชีวิตที่แก้ไขได้ยาก 
ความไม่แน่นอนของนโยบาย 
13. บุคลากรด้านสาธารณสุขในพื้นที่ไม่เพียงพอ 
14. จำนวนผู้สูงอายุในสังคมที่เพิ่มข้ึน 
15. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เจ้ า ห น้ า ที่ ไ ม่ เพี ย ง พ อ แ ล ะ ดู แ ล ไม่ ทั่ ว ถึ ง                 
ขาดงบประมาณสนับสนุนจากภายนอก 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

3 ด้านการพัฒนาการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
แล ะสิ่ งแ วด ล้ อม
เพื่อการพัฒนา 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและ
พัฒนากิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและ
และเพิ่มความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

จุดแข็ง (Strength) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. การประสานงาน ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้องเป็นไปด้วยดี 
3. มีกลุ่มเฝ้าระวังรักษาสิ่งแวดที่เข้มแข็ง 
จุดอ่อน (Weakness) 
4. ปัญหาเร่ืองการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
โอกาส (Opportunity) 
5. อยู่ในเขตปริมณฑล การคมนาคมขนส่งสะดวก 
6. พื้นที่อุดมสมบูรณ์ มีแม่น้ำท่าจีนไหลผ่าน  
มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ 
อุปสรรค (Threat) 
7. การพัฒนาด้านสิ่ งแวดล้อมใช้งบประมาณ
จำนวนมาก 
8. ประชาชนขาดจิตสำนึกในการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 
 

ผลกระทบทางบวก  
1. การท่องเที่ยวสร้างรายได้กระตุ้นเศรษฐกิจ
ท้องถิ่น การท่องเที่ยวช่วยสร้างงาน สร้าง
อาชีพ และกระจายรายได้สู่ชุมชน เช่น โฮมส
เตย์ อาหารท้องถิ่น 
2. การพัฒนารองรับนักท่องเที่ยวทำให้ท้องถิ่น
ได้รับสาธารณูปโภคที่พัฒนาขึ้น เช่น ถนน 
ไฟฟ้า การจัดการขยะ  
ผลกระทบทางลบ  
1. มลพิษสิ่งแวดล้อม: ปัญหาขยะมูลฝอย
ตกค้าง, น้ำเสียจากสถานประกอบการ, มลพิษ
ทางอากาศจากการจราจร , และมลพิษทาง
เสียง 
2. การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต: การรุกคืบของการ
ก่อสร้างสถานที่ท่องเที่ยวอาจทำลายภูมิทัศน์
ดั้งเดิมและวิถีชีวิตชุมชน 
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ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

4 ด้ า น ก า ร
พั ฒ น า ก า ร
เสริมสร้างความ
มั่ น ค ง แ ล ะ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี ข้อ
ได้ เปรียบ หรือคุณสมบัติพิ เศษต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อองค์กร 
สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสในเติบโตและพัฒนา
กิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่การแก้ไขและและเพิ่ม
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือ
ความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

จุดแข็ง (Strengths - ภายใน)  
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. การประสานงาน ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง และมีเครือข่ายภาค
ประชาสังคมสนับสนุน 
จุดอ่อน (Weaknesses - ภายใน)  
3. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการพัฒนา
ด้านสังคมที่ครอบคลุม 
4. ภาระงานด้านสังคมมีจำนวนมาก ทำให้การ
ปฏิบัติงานขาดประสิทธิภาพในบางกรณี  
โอกาส (Opportunities - ภายนอก) 
5. ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจและร่วมมือในการ
ดูแลกลุ่มเปราะบางมากข้ึน 
6. นโยบายรัฐบาลให้ความสำคัญกับกลุ่มเด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส  
7. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 
8. มอีาสาสมัครสาธารณสุข/จิตอาสาทุกหมู่ 
9. ประชาชนให้ความสำคัญด้านสาธารณสุขมากข้ึน 
10. รัฐบาลและทุกภาคส่วนให้ความสำคัญในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

ผลกระทบเชิงบวก  
1. ชุมชนมีความเข้มแข็งและเข้าถึงบริการ
พื้นฐานด้านสังคมได้ดีขึ้น 
2. เกิดการสร้างโอกาสและรายได้ อาชีพใหม่ๆ 
ผลกระทบเชิงลบ  
1. ในพื้นที่จะมีปัญหาสังคม เช่น อาชญากรรม, 
และปัญหายาเสพติด 
2. สถาบันครอบครัวอ่อนแอลง 
3. การอพยพย้ายถิ่น เกิดปัญหาประชากรแฝง
เข้ามาในพื้นที่เพิ่มมาขึ้น 
4. ยานพาหนะในการปฏิบัติงานด้านบรรเทา 
สาธารณภัยมีน้อย หรือไม่มี 
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 ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

5 ด้ า น ก า ร
พั ฒ น า ก า ร
บริหารจัดการ
อ ง ค์ ก ร แ ล ะ
ภาครัฐ 

ใช้เทคนิค SWOT Analysis  
S – Strengths จุดแข็ง 
จุดแข็ง คือ ปัจจัยภายในขององค์กร เป็นข้อดี 
ข้อได้เปรียบ หรือคุณสมบัติพิเศษต่าง ๆ ที่จะ
ช่วยส่งเสริมความเป็นเลิศ 
W – Weaknesses จุดอ่อน 
จุดอ่อน คือ ข้อจำกัดหรือปัญหาภายในที่
ก่อให้เกิดความเสี่ยงที่จะเสียเปรียบหรืออาจ
ส่งผลกระทบต่อการดำเนินกิจการขององค์กร 
O – Opportunities โอกาส 
โอกาส คือ ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือประโยชน์ต่อ
องค์กร สามารถนำไปใช้เพื่อสร้างโอกาสใน
เติบโตและพัฒนากิจการ เป็นโอกาสที่นำไปสู่
การแก้ไขและและเพิ่มความได้เปรียบทางการ
แข่งขัน 
T – Threats อุปสรรค 
อุปสรรค คือ ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้น
จากปัจจัยภายนอก ซึ่งอาจก่อให้เกิดความ
เสียหายหรือความเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อองค์กร 

จุดแข็ง (Strength) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญ 
2. การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยความโปร่งใส 
3. มีการรับฟังความคิดเห็นของทุกภาคส่วน 
ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน 
4. เน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น เช่น การประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
จุดอ่อน (Weakness) 
5. ขาดวางแผนในการใช้จ่ายงบประมาณ บาง
โครงการตั้งงบประมาณแต่ไม่ดำเนินการ 
6. ประชาชนไม่ค่อยให้ความสำคัญกับการมี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
โอกาส (Opportunity) 
7. เป็นจังหวัดปริมณฑล ทำให้สามารถรับรู้
ข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว 
8. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ 
อุปสรรค (Threat) 
9. ประชาชนในท้องถิ่นไม่ให้ความสนใจการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

1. การบริหารจัดการที่ดีทำให้สามารถปฏิบัติ
ภารกิจได้สำเร็จตามเป้าหมาย ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน และทำให้การใช้งบประมาณภาษีของ
ประชาชนเกิดความคุ้มค่าสูงสุด 
2. ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน สามารถ
ตรวจสอบได้จากทั้งภาค 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนและภาคเอกชนเข้ามา
มีบทบาทในขั้นตอนการวางแผนและการบริหาร
จัดการท้องถิ่น ส่งผลให้การแก้ไขปัญหาตรงกับ
ความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
4. กระบวนการทำงานทันสมัย 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง(Expect) หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1 ด้ าน ก าร พั ฒ น าโค ร งส ร้ า ง
พ้ืนฐาน 

1 . ก า ร ให้ บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ 
สามารถป้องกันและบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนให้กับประชาชนใน
พ้ืนที่ได้อย่างทันท่วงท ี

1. มีการได้รับบริการที่เท่าเทียม สะดวก รวดเร็ว และมีคุณภาพ กองช่าง 

2. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานมี
ประสิทธิภาพ ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

1. มีถนนเชื่อมโยงชุมชนที่ได้มาตรฐาน สะพานที่เพียงพอ และทางเท้า
ที่ปลอดภัย ช่วยลดอุบัติเหตุและเพ่ิมความสะดวกในการเดินทาง 

2. มีไฟฟ้าสาธารณะที่ส่องสว่างเพียงพอเพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  
3. มีระบบน้ำประปาที่สะอาด ปลอดภัย และเพียงพอสำหรับการ
อุปโภคบริโภค 

3. เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน 
ประชาชนใช้สัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 

1.มีถนนเชื่อมโยงชุมชนที่ได้มาตรฐาน สะพานที่เพียงพอ และทางเท้า
ที่ปลอดภัย ช่วยลดอุบัติเหตุและเพ่ิมความสะดวกในการเดินทาง 
2. มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน เชื่อมโยงโครงข่ายถนนและ
ระบบขนส่งมวลชนให้สัญจรได้สะดวกรวดเร็ว ลดอุบัติเหตุเพ่ือความ
ปลอดภัยของทุกกลุ่ม และยกระดับคุณภาพชีวิต/เศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง(Expect) หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคมที่มีคุณภาพ 
 

 

1 . ป ระชาชนมี อ าชี พ  ราย ได้  
สามารถพ่ึงพาตนเองได ้

มีการแก้ปัญหาความยากจน ผ่านการสร้างงาน สร้างอาชีพ และรายได้
ที่เพียงพอต่อการดำรงชีพ 

กองการศึกษา/
สำนักปลัด 

 2 . กลุ่ ม อาชีพ  กลุ่ ม สตรี  กลุ่ ม
เกษตรกร มีความเข้มแข็ง และมี
ศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น 

1. เป็นกลไกหลักที่เข้มแข็งในการพัฒนาท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นผู้นำที่มี
ศักยภาพ  
2. มีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ ความสามัคคีในกลุ่ม และการ
ได้รับสนับสนุนด้านองค์ความรู้ งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์จาก
ภาครัฐ  
3. ยกระดับรายได้ พัฒนาทักษะ และสร้างความมั่นคงในอาชีพที่
ยั่งยืน 

3. ประชาชน ผู้สู งอายุ  ผู้ พิการ 
ผู้ ด้อยโอกาสได้รับการส่ งเสริม 
พัฒนา   ด้านสวัสดิการสังคมอย่าง
ทั่วถึง 

1. มีการเข้าถึงสวัสดิการสังคมที่ทั่วถึง เท่าเทียม สะดวก รวดเร็ว  
2. มีเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตผ่านการอุปการะ ที่เหมาะสม  
3. มีการเข้าถึงสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตอิสระอย่างมี
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์

4. ประชาชนได้รับการส่งเสริม 
พัฒ นา ด้ านสาธารณ สุ ข  กีฬ า 
นันทนาการ และสวัสดิการสังคม
อย่างทั่วถึง 

1. ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง ห่างไกล  ยาเสพติด ความ
ปลอดภัย และอยู่ร่วมกันด้วยความสงบสุข 
2. มีกิจกรรมนันทนาการที่ช่วยเสริมสุขภาพกายและใจ ให้คนใน
ชุมชน 
3. มีการส่งเสริม กีฬา นันทนาการ และสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง(Expect) หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคมที่มีคุณภาพ 

5. สถานศึกษาได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาศักยภาพทางด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

1. มีอาคารอเนกประสงค์เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียน การสอน กองการศึกษา/
สำนักปลัด 

 
2. มีอุปกรณ์การศึกษาพร้อมสำหรับการเรียนการสอน 
3. นักเรียนผ่านเกณฑ์ทดสอบในระดับต่างๆที่กำหนด 

6. ประชาชนมีแหล่งการเรียนรู้  
และองค์ความรู้ เกี่ยวกับศาสตร์
พระราชา เพ่ือประโยชน์ ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนได้รับการเรียนรู้ เกี่ยวกับศาสตร์พระราชา เพ่ือประโยชน์ใน
การพัฒนาตนเอง ครอบครัวและชุมชน 

7. ประชาชนมีการสืบสาน อนุรักษ์
ฟ้ืนฟู ขนบธรรมเนียม ประเพณี  
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
อย่างต่อเนื่อง 

1. มีการจัดกิจกรรมสืบสานอนุรักษ์ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ประเพณีลอยกระทง ประเพณี
สงกรานต์ เป็นต้น 
2. มีการจัดงานวันสำคัญทางศาสนาต่างๆ  
3. มีการจัดกิจกรรมในวันตามมติคณะรัฐมนตรี 

4. มีการดำรงรักษาเอกลักษณ์ วิถีชีวิต ค่านิยมอันดีงาม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นไม่ให้สูญหาย 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง(Expect) หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

3 ด้ านการพัฒ นาการบริห าร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา 

1. ประชาชนเห็นความสำคัญและ
ให้ความร่วมมือในการอนุ รักษ์  
ฟ้ื น ฟูทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

1 . ทุ ก ภ าค ส่ ว น เห็ น ค ว าม ส ำคั ญ แ ล ะ ร่ ว ม มื อ กั น อนุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

สำนักปลัด 

2. ชุมชนมีบทบาทร่วมกันในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร 

2. การส่ ง เสริม  สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวในตำบล ให้เกิดการสร้าง
งาน สร้างอาชีพ และรายได้ให้กับ
ประชาชน 

1. มีการกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างยั่งยืน  

2. ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ผ่านการบริหารจัดการท่องเที่ยว 

3. เกิดการสร้างงานสร้างอาชีพใหม่ๆ เช่น มัคคุเทศก์ท้องถิ่น การผลิต
สินค้า OTOP และบริการที่พัก 
4. มีการยกระดับคุณภาพชีวิตชาวบ้านด้วยการนำวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญามาสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

4 ด้านการพัฒนาการเสริมสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

1. การป้องกันปัญหาช่วยเหลือ
ความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

การลดผลกระทบความเสียหายจากสาธารณภัยและภัยธรรมชาติ สำนักปลัด 

2. การป้องกันปัญหายาเสพติด
และฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 

1. เพื่อขจัดความเดือดร้อนของประชาชน 
2. การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย เพ่ือความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

3.ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการ
รักษาความปลอดภัย 

สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็น
ระบบ 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง(Expect) หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

5 ด้ านการพัฒ นาการบริห าร
จัดการองค์กรและภาครัฐ 

1. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดี  
และมีศักยภาพในการปฏิบัติงานมากขึ้น 

1. มีการเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน (Efficiency) 
เพ่ือผลลัพธ์ที่ยอดเยี่ยม (Effectiveness) ต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

สำนักปลัด/กองคลัง 

2. มีกระบวนการทำงานที่คล่องตัว ลดขั้นตอน
ซ้ำซ้อน  
3. ใช้นวัตกรรมเทคโน โลยีมาสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานมากขึ้น 

2. ประชาชน และภาคส่วนต่างๆในพ้ืนที่ให้
ความร่วมมือ และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1. มีการเน้นการมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนการ
พัฒนา ตั้งแต่ร่วมคิด วางแผน ตัดสินใจ ลงมือทำ 
และติดตามผล 

3. บุคลากรมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน
มากยิ่งขึ้น 

1. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติงาน  

 2. เน้ นการสร้างโอกาสเติบ โตในสายอาชีพ 
สภาพแวดล้อมและเพ่ือนร่วมงานที่สนับสนุนกัน 
รวมถึงการได้ใช้ทักษะอย่างเต็มที่ภายใต้การบริหาร
จัดการที่ชัดเจน สิ่งเหล่านี้ช่วยผลักดันให้บุคลากรมี
แรงจูงใจในการทำงานที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
ส่งผลดีต่อความสำเร็จขององค์กรในระยะยาว 
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๑.  การศึกษา  เป็นพ้ืนที่ที่มีสถานศึกษา  ๓  ระดับ  คือ  ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในเขตตำบลนางิ้วที่ให้การศึกษา
ระดับปฐมวัย มีการให้บริการการศึกษานอกระบบ และตามอัธยาศัย เช่น  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน  การฝึกอบรมเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพต่างๆ  เป็นต้น   

 ๒.  สาธารณสุข ตำบลนางิ้ว มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน ๑  แห่ง  คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนางิ้ว  ที่สามารถให้บริการประชาชนได้
อย่างครอบคลุม  พร้อมทั้งมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านคอยให้บริการ  และปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลด้านสาธารณสุขมูลฐานให้กับประชาชนในพื้นท่ี 

 ๓.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต สงเคราะห์ราษฎรประจำ
หมู่บ้าน  ประกอบกับได้รับความร่วมมือจาก กำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้นำชุมชน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ทำให้สังคมมีความเข้ม แข็ง   นอกจากนี้ยังมีกองทุนต่างๆ  
ภายในหมู่บ้าน  สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประชาชนในตำบลได้ 

 ๔.  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีศิลปวัฒนธรรม  มีประเพณีที่ดีงาม  และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
หลากหลาย  เช่น  ฮิตสิบสอง ครองสิบสี่  บุญประเพณีท้องถิ่นท่ีชัดเจน  และยังถือปฏิบัติเป็นประจำจนถึงทุกวันนี้ 

 ๕.  การรักษาความสงบเรียบร้อย ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีตำรวจบ้าน และอาสาสมัครในหมู่บ้าน  เช่น  กู้ชีพกู้ภัย , อปพร.  พร้อมที่จะ
ปฏิบัติภารกิจที่จะก่อให้เกิดความสงบเรียบร้อย  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมทั้งการช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ 

 ๖. ผลผลิตทางการเกษตร  พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีพ้ืนที่กว้างขวางเหมาะแก่การทำการเกษตร  ทำให้สามารถปลูกพืชได้หลายชนิด  
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนา  ทำไร่อ้อย ทำไร่มันสับปะหลัง  ทำสวนต่างๆ   เช่น  สวนแตง  สวนผัก  สวนยางพารา    เป็นต้น   

 ๗.  การท่องเที่ยวเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีภูมิประเทศ สภาพโดยทั่วไปเป็นป่าไม้  ภูเขาและที่เนินสูงเป็นส่วนใหญ่  มีที่ราบเป็นบางตอน  ประกอบ
กับราษฎรประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ซึ่งสามารถรองรับการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  หรือการท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้  เนื่องจากมีความเป็นธรรมชาติและยังคงความเป็นชนบท   

 ๘.   การพัฒนาแหล่งน้ำ เขตองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วมีแหล่งน้ำธรรมชาติ    หลักท่ีผ่านตำบลนางิ้ว จำนวน  ๒  ลำห้วย  มีอ่างเก็บน้ำ  จำนวน  ๒  แห่ง  
หนอง/บึง  จำนวน  ๑๑  แห่ง  สระน้ำ  จำนวน  ๗  แห่ง  ประปาหมู่บ้าน  จำนวน  ๗  แห่ง  และบ่อโยก/น้ำบาดาล  จำนวน  ๗  แห่ง  รวมทั้งมีแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นจาก
งบประมาณของหน่วยงานราชการต่างๆ  เพื่อให้ประชาชนมีน้ำสำหรับทำการเกษตรและการอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ 

 ๙.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ภายในเขตขององค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  มีป่าสาธารณะ
ประโยชน์อยู่ในบริเวณพ้ืนที่ บ้านนางิ้ว  หมู่ที่  ๑และ บ้านนาโพธิ์  หมู่ที่  ๗  จำนวน  ๑,๒๘๓  ไร่บ้านนาง้อง   หมู่ที่ ๒จำนวน  ๘๖  ไร่  บ้านสวรรค์  หมู่ที่  ๓  จำนวน  ๓๐  ไร่ 
บ้านแสงสว่าง  หมู่ที่   ๔  จำนวน  ๖๕  ไร่  บ้านดงเย็น  หมู่ที่  จำนวน  ๔๒  ไร่  และบ้านขามป้อม  หมู่ที่  ๖  จำนวน  ๑๐๐  ไร่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว  ยังมี
กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติในบริเวณท่ีดินสาธารณะหมู่ที่  ๑และ ๗   เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าให้มีความหนาแน่น อุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน 

 ๑๐.  การพัฒนาองค์กร องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง ประกอบด้วยโครงสร้าง  ๒  ส่วน คือ สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีสถานที่และอาคารที่ทำการเหมาะสมและเพียงพอ  มีการมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ  และพัฒนาบุคลากรโดยการเข้ารับการ
ฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งยังมีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติ 

 

3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 

ลำดับ 

ประเด็น 
การพัฒนา

ของ 
อบต.นางิ้ว 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 

ในเขตจังหวัดขอนแก่น 

แผนพัฒนา
จังหวัด 

แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน
SDGs 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

จำนวน
โครงการ 

1 ด้านการ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

๑. ด้าน การพัฒนาเมือง
และชุมชน 
    1.1ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ประเด็นที่ 1 
ด้านการ
ยกระดับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ
และเพิ่มขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน 

๑. ด้านการพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน
การค้าการบริการ
และโลจสิติกส ์

เป้าหมายที่ 9 : สร้าง
โครงสร้างพืน้ฐานที่มีความ
ทนทาน สง่เสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

หมุดหมายที่  ๑  ไทยเป็น
ประเทศชั้นนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้น
การสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

47 
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ลำดับ 

ประเด็น 
การพัฒนา

ของ 
อบต.นางิ้ว 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
ขอนแก่น 

แผนพัฒนา
จังหวัด 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน
SDGs 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

จำนวน
โครงการ 

2 ด้านการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

๒. ด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชน 
2.1 ด้านการศึกษา
และศักยภาพ
พลเมือง 
2.2 ด้านการ
พัฒนาการเกษตร
อย่างยั่งยืน 
2.3 ด้านการ
เสริมสร้างสุขภาวะ 
2.4 ด้านการสร้าง
เสริมทุนทางสังคมให้
เข้มแข็ง 

ประเด็นที่ 1 ดา้น
การยกระดับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ
และเพิ่มขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน 
 
ประเด็นที่ 2 ดา้น
การพัฒนาคน
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

๒. ด้านการพัฒนา
ศักยภาพการผลิต
การเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  
2.1 ด้านการพัฒนาขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการคา้การ
บริการและโลจิสติกส ์
2.2 ด้านการเพิ่ม
ศักยภาพการท่องเที่ยว
อย่างครบวงจร 

เป้าหมายที่ 1 :  ขจัดความ
ยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ 
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิว
โหย บรรลุความมั่นคงทาง
อาหารและยกระดับ
โภชนาการและส่งเสริม  
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 : สร้าง
หลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสริมความ
เป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนใน
ทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้าง
หลักประกันว่าทุกคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนบัสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเปน็
จุดหมายของการ
ท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมี
ความยากจนขา้มรุ่น
ลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่
เพยีงพอเหมาะสม 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การเสริมสร้างศักยภาพ
คน 
2.1 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสรา้งโอกาส
ความเสมอภาคและความ
เท่าเทียมกันทางสังคม 

456 
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ลำดับ 

ประเด็น 
การพัฒนาของ 

อบต.นางิ้ว 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
ขอนแก่น 

แผนพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

SDGs 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

จำนวน
โครงการ 

3 ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน   

3. ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นที่ 1 ดา้นการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน   

เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบตัิการ
อย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบที่
เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง 
ฟื้นฟู และสนบัสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยนื 
จัดการป่าไม้อย่างยัง่ยืนต่อสู้
การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดินและฟื้นสภาพ
ดิน และหยุดยั้งการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

หมุดหมายที่ ๑๑ ไทย
สามารถลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
การสร้างความเตบิโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

82 

 

 

 

 

 

 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 66  
 

 
 

ลำดับ 

ประเด็น 
การพัฒนาของ 

อบต.นางิ้ว 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
ขอนแก่น 

แผนพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

SDGs 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ

ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

จำนวน
โครงการ 

4 ด้านการ
เสริมสร้าง
ความมั่นคง
และปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน    

ด้านการพฒันา
เมืองและชุมชน 

ประเด็นที่ 1 ด้านการส่งเสริม
ความมั่งคงและปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

เป้าหมายที่  16 : ส่งเสริม
สังคมที่สงบสุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุก
คนเข้าถึงความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และครอบคลุมใน
ทุกระดับ 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่
และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความ
มั่งคง 

55 

5 ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร
และภาครัฐ 

ด้านการพฒันาการ
บริหารภาครัฐ
ภายใต้หลักธรรมาภิ
บาล 

ประ เด็นที่  1 ด้ านการเพิ่ ม
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ การบ ริห าร
จัดการภาครัฐ 

เป้ า ห ม า ย ที่  9  :  ส ร้ า ง
โครงสร้างพื้นฐานที่มีความ
ทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืนและส่งเสริมนวัตกรรม 

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุง่
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
หมุดหมายที่  ๑๓ ไทยมี
ภ า ค รั ฐ ที่ ทั น ส มั ย  มี
ประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการภาครัฐ 

60 

รวม 700 
 

 

 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 68 
 

3.2  บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

          บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2571-2575) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

ประเด็น 
การพัฒนาท้องถิ่น 

ปี 2571 ปี 2572 ปี 2573 ปี 2574 ปี 2575 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1. ประเด็นการพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

35 34,070,000 5 2,500,000 4 2,000,000 2 1,000,000 1 5๐๐,๐๐๐ 

2. ประเด็นการพัฒนาดา้นคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

92 24,850,000 91 22,350,000 91 22,350,000 91 22,350,000 91 22,350,000 

3. ประเด็นการพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

18 4,463,000 16 1,570,000 16 1,570,000 16 1,570,000 16 1,570,000 

4. ประเด็นการพัฒนาการเสริมสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สิน 

11 1,130,000 11 1,130,000 11 1,130,000 11 1,130,000 11 1,130,000 

5. ประเด็นการพัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กรและภาครัฐ 

12 1,170,000 12 1,170,000 12 1,170,000 12 1,170,000 12 1,170,000 

รวมทั้งสิ้น 168 65,683,000 135 28,720,000 134 28,220,000 132 27,220,000 131 26,720,000 
 

 

 
 

แบบ ผ.01 
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ประเด็นการพัฒนาที่ ๑    
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสาย ทช.ขก.5012 
นางิ้วเชื่อมโนนสวรรค์-คำแคน 
บ้านนางิ้ว  หมู่ท่ี 1  ตำบลนางิ้ว  
อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัด
ขอนแก่น  
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-02    

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กให้ได้มาตรฐาน
และครอบคลุมท่ัวถึงพื้นท่ี 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 
160 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า  640 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนท่ี 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

(One plan) 

๒ โครงการก่อสร้างโครงการ
ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็ก (บล็อกคอนเวิร์ส) 
จำนวน 2 ช่อง ขนาด 1.80
เมตร ×1.80เมตร ความยาว 
5.00 เมตร ถนนสายนางิ้ว-คำ
แคนเชื่อมกกบก-โนนสวรรค์  
บ้านนางิ้ว  หมู่ท่ี 1  ตำบลนางิ้ว  
อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัด
ขอนแก่น 
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-44 

เพื่อก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
คอนกรีตเสริมเหล็ก (บล็อก
คอนเวิร์ส) ให้ได้มาตรฐาน
และครอบคลุมท่ัวถึงพื้นท่ี 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็ก (บล็อกคอนเวิร์ส) 
จำนวน 2 ช่อง ขนาด 1.80
เมตร ×1.80เมตร ความยาว 
4.00 เมตร รายละเอียดตาม
แบบแปลนท่ี อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

450,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑. ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายแยก ทช.ขก.
5012 เชื่อมสายนาง้ิวโนน
สวรรค์-คำแคน บ้านนาง้ิว  หมู่
ที่ 1  ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขา
สวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กให้
ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 
130 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า  650 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่ อบต.นางิ้ว กำหนด   

- 500,000 - - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

4. โครงการติดตั้งเครื่องกรอง
น้ำประปาผิวดิน ทรงกระบอก
รูปวงรี ขนาด 30 ลบ.ม.ต่อ
ชม. พร้อมเครื่องดักตะกอน
ทราย  บ้านนาง้ิว หมู่ที่ 1 
ตำบลนาง้ิว อำเภอเขาสวน
กวาง จังหวัดขอนแก่น 

เพื่อปรับปรุงคณุภาพน้ำ
ให้ปราศจากสิ่งเจือปน 
สี กลิ่น และเช้ือโรค 
ตลอดจนยกระดับ
สุขอนามัยและคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ติดตั้งเครื่องกรองน้ำประปา
ผิวดิน ทรงกระบอกรูปวงรี 
ขนาด 30 ลบ.ม.ต่อชม. 
พร้อมเครื่องดักตะกอน
ทราย ระบบประปาผิวดิน 

500,000 - - - - ประชาชนในพ้ืนท่ี
จะมีน้ำอุปโภค
บริโภคทีส่ะอาด 
ปลอดภัย ได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายแยก ทช.ขก.
5012 นาง้ิวเช่ือมโนนสวรรค์ 
– คำแคน บ้านนาง้ิว  หมู่ที่ 1  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น    

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กให้
ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 
2,500 เมตร ไหล่ทางข้าง
ละ 0.50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า  12,500
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

9,850,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(One plan) 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 72 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

6. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายนา
ง้อง(หลังโรงเรียน)-เชื่อมกก
บก-โนนสวรรค์ หมู่ที่ 2  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-27 

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กใหไ้ด้
มาตรฐานและครอบคลมุ
ทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายนา
ง้อง(ข้างสระน้ำ)-เชื่อมกก
บก-โนนสวรรค์ หมู่ที่ 2  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น  -
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-29 

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กใหไ้ด้
มาตรฐานและครอบคลมุ
ทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กองช่าง 

8. โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนน คสล.เป็นผิวจราจรลาด
ยางแอสฟัลท์ติกคอนกรตี 
บ้านนาง้อง หมู่ที่ 2 
ต.นางิ้ว   อ.เขาสวนกวาง   
จ.ขอนแก่น 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจร
ถนน คสล.เป็นผิวจราจร
ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอ
นกรีตให้ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร 
ยาว 180 เมตร ความหนา 
4 เซนตเิมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า  900 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่ อบต.นางิ้ว กำหนด   

- 500,000 - - - ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กองช่าง 

 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 73 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

9. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
สายแยกนาง้อง-โคกกลาง-วัด
ป่าเปือย หมู่ท่ี 2  ตำบลนาง้ิว  
อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัด
ขอนแก่น   

เพื่อให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วข้ึน 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร ยาว 
1,400 เมตร  รายละเอยีด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

200,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มา สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายโนนสวรรค์
เชื่อม นาง้ิว-คำแคน หมู่ที่ 3  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-18 

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กใหไ้ด้
มาตรฐานและครอบคลมุ
ทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 
160 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า  640 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มา สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทช.ขก.5012 
กกบก-โนนสวรรค์ หมู่ที่ 3  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-19 

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กให้ได้มาตรฐาน
และครอบคลุมท่ัวถึงพื้นท่ี 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 
160 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า  640 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนท่ี 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

- - 500,000 - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 74 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายทช.ขก.5012 
โนนสวรรค์-โคกกลาง หมู่ที่ 3  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวนกวาง  
จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-20 

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กให้ไดม้าตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

- - 500,000 - - ประชาชนสัญจร
ไปมาสะดวก
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

13. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สาย
โนนสวรรค์เช่ือม นาง้ิว-คำแคน 
หมู่ที่ 3  ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขา
สวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-18 

เพื่อให้การคมนาคม สัญจรไป
มา สะดวก รวดเร็วขึ้น 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร 
ยาว 1,900 เมตร  
รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

300,000 - - - - ประชาชนสัญจร
ไปมาสะดวก
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายแยก ทช.ขก.
5012 - เชื่อมแสงสว่าง โนน
สมบูรณ์ หมู่ที่ 4  ตำบลนาง้ิว  
อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัด
ขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-12 

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กให้ไดม้าตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

- - 500,000 - - ประชาชนสัญจร
ไปมาสะดวก
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 75 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายแยก ทช.ขก.
5012-แสงสว่าง วัดป่าแสงธรรม  
หมู่ที่ 4 ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขา
สวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น    
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-34                

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กให้
ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
ง้ิว กำหนด   

- 500,000 - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

16. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สาย
แยก ทช.ขก.5012-แสงสว่าง -
นานายสมพงษ์ หมู่ที่ 4 ตำบลนา
ง้ิว  อำเภอเขาสวนกวาง  จังหวัด
ขอนแก่น    
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-43       

เพื่อให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วข้ึน 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร 
ยาว 980 เมตร 
รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

200,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์คอนกรีตเสรมิเหล็ก 
(ค.ส.ล.)  บ้านดงเย็น หมู่ท่ี 5 
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวนกวาง    
จงหวัดขอนแก่น        

เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีลานอเนกประสงค์
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ใช้ร่วมกันในชุมชน 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ความ
หนา 0.10 ม.หรือมีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า  640 ตาราง
เมตร  รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่ อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนในชุมชนมี
ลานอเนกประสงค์
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ใช้ร่วมกันที่พ้ืนท่ี 

กองช่าง 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายดงเย็นเชื่อมขาม
ป้อม-หนองแสงน้อย หมู่ที่ 5 
ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขาสวนกวาง  
จังหวัดขอนแก่น    
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-36 

เพื่อให้การคมนาคม สัญจร
ไปมา สะดวก รวดเร็วขึ้น 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.
นาง้ิว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายดงเย็น-โรงสูบน้ำ 
หมู่ที่ 5 ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขา
สวนกวาง   จังหวัดขอนแก่น    
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-36                

เพื่อให้การคมนาคม สัญจร
ไปมา สะดวก รวดเร็วขึ้น 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
งิ้ว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายดงเย็น-ห้วยอีบิด 
หมู่ที่ 5 ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขา
สวนกวาง    จังหวัดขอนแก่น    
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-16                

เพื่อให้การคมนาคม สัญจร
ไปมา สะดวก รวดเร็วขึ้น 

ขนาดกว้าง 4.00  เมตร 
ยาว 160 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า  640 
ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นา
งิ้ว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายดงเย็น-ห้วยอีบิด 
หมู่ที่ 5 ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขา
สวนกวาง    จังหวัดขอนแก่น   
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-16 

เพื่อให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วข้ึน 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร ยาว 
1,500 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า  7,500 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

6,000,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 
(One plan) 

22. โครงการสูบน้ำด้วยระบบโซลา่
เซลล์ห้วยอีบิด บ้านดงเย็น หมู่ที่ 
5 ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขาสวน
กวาง  จังหวัดขอนแก่น    

เพื่อแก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ำและลด
ต้นทุนด้านพลังงาน
ให้กับเกษตรกรใน
พื้นที ่

ระบบโซล่าเซลล์ห้วยอีบิด บ้านดง
เย็น หมู่ที่ 5 รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบต.นาง้ิว กำหนด   

- 500,000 - - - ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
น้ำสำหรับหล่อเลี้ยง
พืชผลทางการ
เกษตรอย่างเพียงพอ 
ลดความเสยีหาย
จากภัยแล้ง 

กองช่าง 
 

23. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กแยกบ้าน
นายสวัสดิ์ พิมทรายมูล -บ้าน
นางก้อม ธงชาย  บ้านขามป้อม 
หมู่ที่ 6  ตำบลนาง้ิว  อำเภอ 
เขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น              

เพื่อระบายน้ำฝน
และน้ำใช้ใน
ครัวเรือนออกจาก
พื้นที่อย่างรวดเร็ว 
ช่วยป้องกันปัญหาน้ำ
ท่วมขัง 

โดยวางท่อระบายน้ำขนาด 
0.40x1.00  เมตร พร้อมบ่อพัก
คอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะทาง 
150 เมตรรายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบต.นางิ้ว กำหนด 

- - 500,000 - - แก้ไขปัญหาน้ำท่วม
ขังและน้ำเสยีใน
ชุมชนได้อย่างเป็น
รูปธรรม ช่วยให้การ
ระบายน้ำไหลผ่าน
ได้สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 
  

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๒4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายขามป้อม-ฝายหัว
เหว หมู่ที่ 6 ตำบลนาง้ิว   อำเภอ
เขาสวนกวาง    จังหวัดขอนแก่น    

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กให้
ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

     ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 
160 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า  640 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.นางิ้ว กำหนด 

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

25. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กหน้าบ้านนาง
วิภา ไมเออร์ -โรงเรยีนบ้านขาม
ป้อม  บ้านขามป้อม หมู่ที่ 6  
ตำบลนาง้ิว  อำเภอเขาสวนกวาง  
จังหวัดขอนแก่น              

เพื่อระบายน้ำฝนและ
น้ำใช้ในครัวเรือนออก
จากพ้ืนท่ีอย่างรวดเร็ว 
ช่วยป้องกันปัญหาน้ำ
ท่วมขัง 

     โดยวางท่อระบายน้ำขนาด 
0.40x1.00  เมตร พร้อมบ่อ
พักคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ระยะทาง 73 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.นางิ้ว กำหนด 

300,000 - - - - แก้ไขปัญหาน้ำท่วม
ขังและน้ำเสยีใน
ชุมชนได้อย่างเป็น
รูปธรรม ช่วยให้การ
ระบายน้ำไหลผ่าน
ได้สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

26. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ฝายบา้น -บ้านนางบัว
เงิน หมู่ที่ 6 ตำบลนาง้ิว   อำเภอ
เขาสวนกวาง    จังหวัดขอนแก่น    

เพื่อก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กให้
ได้มาตรฐานและ
ครอบคลมุทั่วถึงพื้นที่ 

     ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 
160 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า  640 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

27. โครงการก่อสร้างโครงการก่อสร้าง
ท่อลอดเหลีย่มคอนกรตีเสริมเหล็ก 
(บล็อกคอนเวิร์ส) จำนวน 2 ช่อง 
ขนาด 1.80เมตร ×1.80เมตร 
ความยาว 5.00 เมตร ถนนสาย
แยกนาโพธ์ิดงน้อย(พ่อพะยอม) -
เชื่อมแยกนาง้ิว-คำแคน บ้านนา
โพธิ์  หมู่ที่ 7  ตำบลนาง้ิว  อำเภอ
เขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 
รหัสสายทาง ขก.ถ.119-47 

เพื่อก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมคอนกรีตเสริม
เหล็ก (บล็อกคอนเวิร์ส) 
ให้ได้มาตรฐานและ
ครอบคลุมท่ัวถึงพื้นท่ี 

(บล็อกคอนเวิร์ส) จำนวน 2 ช่อง 
ขนาด 1.80เมตร ×1.80เมตร 
ความยาว 5.00 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนท่ี 
อบต.นางิ้ว กำหนด   

450,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

28. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายแยก ทช.ขก.5012 
นาโพธิ-์คำสมบรูณ์ บ้านนาโพธิ์ หมู่
ที่ 7 ตำบลนาง้ิว   อำเภอเขาสวน
กวาง    จังหวัดขอนแก่น    

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กให้ได้มาตรฐาน
และครอบคลุมท่ัวถึงพื้นท่ี 

ขนาดกว้าง 5.00  เมตร ยาว 
130 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  
650 ตารางเมตร  รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นางิ้ว 
กำหนด   

500,000 - - - - ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

29. โครงการก่อสร้างป้ายที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาง้ิว 

เพื่อให้ท่ีทำการ องค์การ
บริหารส่วนตำบลนางิ้ว มี
ป้ายชื่อหน่วยงานท่ีติดตั้ง
อย่างถาวร ชัดเจน และ
เป็นมาตรฐานราชการ 

ความยาว 13.00 เมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน 
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว
กำหนด 

500,000 - - - - ประชาชนและผูม้าติดตอ่
ราชการสามารถมองเห็น
และสังเกตที่ทำการ อบต. 
นางิ้ว ได้อย่างชัดเจน ลด
เวลาและปัญหาในการ
ค้นหาสถานที ่

กองช่าง 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๓0. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย
โนนสวรรค์-เชื่อมนางิ้ว คำแคน 
หมู่ที่ 3  ตำบลนางิ้ว  อำเภอ
เขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น   

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 
 

ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 
1,800 เมตร รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่ อบต.นางิ้ว 
กำหนด 

500,000       -       -       - -       ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

31. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
5012 วัดป่าแสงธรรม – (ต.ศรี
สุขสำราญ) หมู่ที่ 4 

  

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,400 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

32. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
5012 ลานมัน – คำแคน (ต.
ดงเมืองแอม) หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
3,800 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

33. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
ดงเย็น ห้วยอิบิด – หัวฝาย ต.
โนนสมบูรณ์ หมู่ที่ 5 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 
 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,900 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๓4. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
5012 เชื่อมแสงสว่าง ไป ต. 
โนนสมบูรณ์ หมู่ที่ 4 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
3,000 เมตร 

500,000       -       -       - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

35. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
5012 เชื่อมแสงสว่าง ไป ต. 
โนนสมบูรณ์ หมู่ที่ 4 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
3,000 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

36. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
5012 ลานมัน ไปโคกกลาง (ต.
โนนสมบูรณ์)  หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
1,700 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

37. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
นางิ้วโนนสวรรค์ คำแคน ไป ต.
ดงเมืองแอม หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
4,400 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 82 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 
องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๓8. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
นาโพธิ์ – คำสมบูรณ์ ไป ต.ดง
เมืองแอม หมู่ที่ 7 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,900 เมตร 

500,000       -       -       - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

39. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
แยกนาโพธิ์คำแคน – คำสมบูรณ์ 
ไป ต.ดงเมืองแอม หมู่ที่ 7 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 
 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,300 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

40. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
แสงสว่าง – ศรีสุขสำราญ ไป (อ.
อุบลรัตน์)  หมู่ที่ 4 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,000 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

41. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย 
โนนสวรรค์(กลางบ้าน) – โคก
กลาง ไป (ต.โนนสมบูรณ์) หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้การคมนาคม 
สัญจรไปมา สะดวก 
รวดเร็วขึ้น 
 

ขนาดถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,600 เมตร 

500,000       -       - - - ประชาชน
สัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

42. โครงการจดัซื้อรถ
ตักหน้าขุดดหลัง 
ชนิดขับเคลื่อน  
4 ล้อ 

เพื่อใช้ในการ
ช่วยเหลือ บรรเทา 
และแก้ไขปญัหาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีได้
อย่างทันท่วงที เช่น 
กรณีเกดิสาธารณภัย 
อุทกภัย น้ำท่วมขัง 
ดินถล่ม หรือน้ำป่า
ไหลหลาก 

ชนิดขับเคลื่อน 4 ล้อ 
1) เป็นรถตักหน้าขุดหลัง (Loader Backhoe) ชนิดล้อยาง 4 
ล้อ ติดบุ้งกี่สำหรับตักหน้ารถและบุ้งกี่ขุดด้านหลังรถควบคุม
ด้วยระบบไฮตรอลิก 
2) ใช้เครื่องยนต์ดีเซล 4 จังหวะ มีกำลังไม่น้อยกว่า 90 
แรงม้า ท่ีรอบเครื่องยนต์ไม่เกิน 2,200 รอบต่อนาที ระบาย
ความร้อนด้วยน้ำ 
3) ระบบถ่ายทอดกำลังแบบ Hydrostatic หรือแบบ Torque 
Converter 
4) ระบบบังคับเลี้ยวแบบ Hydrostatic หรือ Hydraulic 
5) บุ้งกี่ตัก 
(1) ชุดบุ้งกี่ตัก ติดตั้งอยู่หน้ารถ ควบคุมโดยระบบไฮตรอลิก 
(2) ขนาดความจุของบุ้งกี้ไม่น้อยกว่า 0.85 ลูกบาศก์เมตร 
(3) ความสูงจากพื้นดินถึงสลักบุ้งกี่ขณะยกสูงสุดไม่น้อยกว่า 
3.30 เมตร 
6) บุ้งกี้ขุด 
(1) ชุดบุ้งกี่ชุดติดตั้งอยู่ต้านหลังรถ มีขาค้ำยันทำให้รถมั่นคง
ขณะขุดติน ควบคุมด้วยระบบไฮตรอลิก 
(2) ขนาดความกว้างของบุ้งกี่ยุด ไม่น้อยกว่า 600 มิลลิเมตร 
(3) ความจุของบุ้งกี่ ไม่น้อยกว่า 0.15 ลูกบาศก์เมตร 
(4) มีระยะชุดไกลได้ ไม่น้อยกว่า 5,300 มิลลิเมตร 
(5) มีระยะขุดลึกได้ไม่น้อยกว่า 4,000 มิลลิเมตร 
7) มีน้ำหนักใช้งาน (Operating Weight) ไม่น้อยกว่า 6,500 
กิโลกรัม 

3,520,000 - - - - ช่วยให้การ
ซ่อมแซมถนน
หนทาง การ
คมนาคม
ขนส่ง และ
การระบายน้ำ
ในพื้นที่
เกษตรกรรมมี
ความสะดวก
รวดเร็ว ส่งผล
ให้คุณภาพ
ชีวิตและความ
เป็นอยู่ของ
ประชาชนดี
ขึ้น 

กองช่าง
(One 
plan) 

แบบ ผ. ๐๒ 
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8) หลังคากันแดดแบบ Rops Canopy ตามมาตรฐานโรงงาน
ผู้ผลิต 
9) ระบบไฟฟ้า 12 โวลต์ 
10) อุปกรณ์ประกอบ 
(1) มีมิเตอร์บอกชั่วโมงการทำงานของเครื่องจักรกล 
(2) เกจีวัตอุณหภูมิของเครื่องยนต์หรือสัญญาณ 
(3) มีสัญญาณไฟเตือนความดันน้ำมันเครื่อง และไฟชาร์จ
แบตเตอรี่ 
(4) มีเกจ์บอกระดับน้ำมันเชื้อเพลิง 
(5) มีประแจสำหรับถอดไส้กรองทุกระบบ จำนวน 1 ชุด 
(6) แม่แรงไฮตรอลิก ขนาดเหมาะสมกับตัวเครื่องจักร จำนวน 
1 ชุด 
(7) หมวกนิรภัยสำหรับพนักงานขับ จำนวน 2 ชุด 
(8) กระบอกอัตจาระบี จำนวน 1 ชุด 
(9) เครื่องมือประจำรถ จำนวน 1 ชุด 
(10) ชุดประแจบล็อกสำหรับใช้กับรถจะต้องมีไม่น้อยกว่า 10 
ขนาด ตั้งแต่ขนาด 14 ถึง 24 มิลลิเมตร จำนวน 1 ชุด และ 
อุปกรณ์การขันพร้อมกล่องเหล็ก 
(11) ชุดประแจปากตายสำหรับใช้กับรถจะต้องมีไม่น้อยกว่า 
10 ขนาด ตั้งแต่ขนาด 12 ถึง 32 มิลลิเมตร จำนวน 1 ชุด 
(12) มีสัญญาณและอุปกรณ์อื่น ๆ ตามมาตรฐานโรงงานผู้ผลิต 
(13) สัญญาณไฟฉุกเฉินสีเหลืองหมุนรอบตัว ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลางไม่น้อยกว่า 150 มิลลิเมตร ติดตั้งบนหัวเก๋ง 
จำนวน 1 ชุด 
(14) หนังสือคู่มือ จำนวน 1 ชุด ประกอบด้วยคู่มือการใช้ 
(Operation Manual) คู่มือการซ่อม (Shop Manual) และ
คู่มือการสั่งอะไหล่ 
(Parts Book) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

43. ขุดลอกหนองกกโดน
บ้านแสงสว่าง หมู่ที่ ๔ 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ำในการอุปโภค-
บริโภค และการเกษตร 

กว้าง 70 ม. ยาว 140.
ม. ลึกเดมิโดยเฉลี่ย3 ม. 
ขุดให้ลึกจากเดิม3.50ม. 
รวมลึก 3.50ม.ลาดเอียง 
1:1.5  
 

- - - 5๐๐,๐๐๐ - ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีน้ำอุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตรเพิ่ม
มากขึ้น 

กองช่าง 

44. ขุดลอกหนองประปา - 
หัวเหว บ้านขามป้อม 
หมู่ที่ ๖ 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ำในการอุป โภค-
บริโภค และการเกษตร 

กว้าง 60.ม. ยาว 85.ม. 
ลึก 3.50 .ม. ลาดเอียง 
1:1.5  

- 5๐๐,๐๐๐ - - - ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีน้ำอุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตรเพิ่ม
มากขึ้น 

กองช่าง 

45. โครงการติดตั้งตู้นำ้ดื่ม
สะอาด ภายในตำบล
นาง้ิว 

เพื่อบริการน้ำดื่มสะอาด
บริการประชาชน 

เพื่อให้ประชาชนในตำบล
นาง้ิวมีตู้น้ำดื่มสะอาดไว้
อุปโภคบรโิภค 

- - - - 5๐๐,๐๐๐ ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลนาง้ิวมีน้ำ
ดื่มสะอาดไว้
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 

 
 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 86 
 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

๑.  ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

46
. 

โครงการก่อสร้างโรงสูบ
น้ำหนองผือ บ้านนาโพธิ์ 
ม.7 ตำบลนางิ้ว อำเภอ
เขาสวนกวาง จังหวัด
ขอนแก่น พร้อมติดตั้ง
เครื่องสูบน้ำพร้อม
ตู้ควบคุม 

เพ่ือแก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ำในการ
อุปโภค-บริโภค และ
การเกษตร 

ขนาด 3.00 x 3.50 
เมตร รายละเอียดตาม
แบบมาตราฐานของ
กรมทรัพยากรน้ำ   
 

3๐๐,๐๐๐ - - - - ประชาชนใน
พ้ืนที่มีน้ำ
อุปโภค-บริโภค 
และการเกษตร
เพ่ิมมากข้ึน
บริเวณใกล้เคียง
ในช่วงฤดูแล้ง 

กองช่าง 

47. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและวิทยุชุดโคมไฟ
ถนนระบบไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ (SOLA CELL 
) พร้อมเสาและอุปกรณ์
ครบชุด ภายในตำบลนา
งิ้ว อำเภอเขาสวนกวาง 
จังหวัดขอนแก่น 

 

เพ่ือพัฒนาระบบไฟฟ้า
ภายในตำบลนางิ้ว 

 

 

 

 

 

 

 

ติดตั้งโคมไฟถนนระบบ
ไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ (SOLA 
CELL ) พร้อมเสาและ
อุปกรณ์ครบชุด จำนวน 
28 ต้น ตามรูปแบบ
รายการที่ อบต.นางิ้ว
กำหนด   

- 

 

- - 500,000 - ประชาชนตำบลนา
ง้ิวได้รับความสว่าง
จากไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์และมี
ความปลอดภัย 

กองช่าง 

 

รวมทั้งหมด 47   โครงการ 34,070,๐๐๐ 2,5๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐   

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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๒. ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
   
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาง้ิว 

เพื่อการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.นางิ้ว 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ภูมิทัศน์ที่สวยงานและ
น่าอยู่มากข้ึน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต. นาง้ิวมีการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

กองการศึกษา 

๒. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรี
สำราญ ตามโครงการจัด
นิทรรศการผลงานเด็ก 
นักเรียนและความภูมิใจของ
เด็กปฐมวัย 

เพื่อจัดกิจกรรม
นิทรรศการผลงานเด็ก
และจัดหาสื่อ 
การเรยีนรู้ของ 
ศูนย์พัฒนาฯ 

จัดนิทรรศการผลงาน
เด็กและจัดหาสื่อการ
เรียนรู้ของศูนย์พัฒนา
ฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดนิทรรศ 
การผลงานเด็กและ
จัดหาสื่อการเรียน 
รู้ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กอบต.นางิ้ว 

กองการศึกษา 

๓. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรี
สำราญ ตามโครงการศึกษาดู
งานธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อการศึกษาดูงาน
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
นาง้ิว 

เด็กเล็กไดศ้ึกษาดูงาน
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ มีการจัดการศึกษา 
ดูงานธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต. 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๔. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

คณะกรรมการบรหิาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บุคลากรทางการ
ศึกษา  

๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาม ี
ศักยภาพมากขึ้น 

กองการศึกษา 

๕. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสรมิ
การพัฒนา 
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชน 

เด็กและเยาวชนใน
เขตตำบลนาง้ิว ไดร้ับ
การพัฒนาศักยภาพ
มากขึ้น 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ มีการพัฒนา
ศักยภาพเด็ก
และเยาวชนใน
ตำบลนาง้ิว 

กองการศึกษา 

๖. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการปฐมนเิทศ/
ประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต. 

เพื่อการปฐมนิเทศ/
ประชุมผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

ผู้ปกครองได้รับการ
ปฐมนิเทศ ครบทุกคน 

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการปฐมนเิทศ 
/ประชุมผู ้
ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

กองการศึกษา 

๗. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการการแข่งขัน
ทักษะวิชาการระดบัอำเภอเขาสวน
กวาง 

เพื่อการดำเนิน
กิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการอำเภอ 

แข่งขันทักษะวิชาการ
อำเภอเขาสวนกวาง 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ มีกิจกรรมร่วม
ได้รับความรูจ้าก
การแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

กองการศึกษา 

 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๘. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการการแข่งขัน
ทักษะวิชาการระดับจังหวัด 

เพื่อการดำเนิน
กิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการจังหวัด 

ได้ร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการระดับ
จังหวัด 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ กิจกรรมร่วม
ได้รับความรู้
จากการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ
ระดับจังหวัด 

กองการศึกษา 

๙. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการฟนัสวย ยิ้ม
หวาน ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 

เพื่อจัดกิจกรรมฟัน
สวย ยิ้มหวานศพด. 
อบต.นางิ้ว 

เด็กเล็ก ศูนย์ อบต.นา
งิ้ว  มีฟันสวย  ยิ้ม
หวาน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
สุขภาพฟันดี 
หรือฟันสวย 
ยิ้มหวาน 

กองการศึกษา 

๑๐. โครงการอาหารเสรมิ(นม) สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาง้ิว 

เพื่อให้การสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) 
สำหรับศพด.อบต.นา
งิ้ว 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ได้รับการจัดสรร
อาหารเสริม(นม)ครบ
ทุกคน 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ เด็กเล็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับ
อาหารเสริม
(นม)ครบถ้วน 

กองการศึกษา 

๑๑. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิ
ศรีสำราญ ตามโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
อบต.นาง้ิว 

เพื่อค่าอาหาร
กลางวันเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กนางิ้ว 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ได้รับการจัดสรร
อาหารครบทุกคน 

70๐,๐๐๐ 70๐,๐๐๐ 70๐,๐๐๐ 70๐,๐๐๐ 70๐,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กนางิ้วได้รับ
งบรับประทาน
ค่าอาหาร
กลางวัน 

กองการ 

ศึกษา 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑๒. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเดก็
เล็กวัดโพธ์ิศรีสำราญ ตามโครงการ
จัดการศึกษาสำหรับ ศพด.  

เพื่อเป็นค่าจัดการ
การศึกษาตั้งแต่ปฐมวัย 
อายุ ๓ – ๕ ปี ศพด. 
อบต.นางิ้ว 

จัดการการศึกษา
ตั้งแต่ปฐมวัย อาย ุ
๓ – ๕ ปี ศพด. อบต.
นาง้ิว 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ได้รับงบค่าจัดการ
การศึกษาตั้งแต่
ปฐมวัย อายุ ๓ – 
๕ ปี ศพด. 

กองการ 
ศึกษา 

๑๓. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเดก็
เล็กวัดโพธ์ิศรีสำราญ ตามโครงการ
จัดการศึกษา ค่าจดัการเรียนการ
สอน(รายหัว) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย 
จัดการศึกษา ค่าจดัการ
เรียนการสอน(รายหัว) 

จัดการศึกษา ค่า
จัดการเรียนการสอน
(รายหัว) 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ ได้รับงบจดั
การศึกษา ค่า
จัดการเรียนการ
สอน(รายหัว) 

กองการ 
ศึกษา 

๑๔. โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใน ร.ร.
บ้านนาง้ิว-นาโพธิ ์หมู่ที่ ๑ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียน 
นาง้ิว – นาโพธิ์ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงใน 
ร.ร.บ้านนาง้ิว-นาโพธิ ์
หมู่ที่ ๑ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนโครง 
การตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร.ร. บ้าน 
นาง้ิว- 

นาโพธิ์/ 
กอง

การศึกษา 

๑๕. โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงในร.ร.
บ้านนาง้อง หมู่ที่ ๒ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียน 
นาง้องตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงใน 
ร.ร.บ้านนาง้อง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนโครง 
การตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร.ร. บ้าน 
นาง้อง/ 

กอง
การศึกษา 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

16. โครงการอุดหนุนโรงเรียน
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียนบ้านบ้าน  
โนนสวรรค์ หมู่ที่ ๓ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียน 
บ้านโนนสวรรค์ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงใน 
ร.ร.บ้านโนนสวรรค ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนโครงการ
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร.ร.บ้าน  
โนนสวรรค ์
/ 
กองการศึกษา 

17. โครงการอุดหนุนโรงเรียน
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียนบ้านแสง
สว่าง หมู่ที่ ๔ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียน 
บ้านแสงสว่าง ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงใน 
ร.ร.บ้านแสงสว่าง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนโครงการ
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร.ร.บ้าน  
แสงสว่าง 
/ 
กองการศึกษา 

๑๘. โครงการอุดหนุนโรงเรียน
ตามแนวทาง 
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
บ้านขามป้อม-ดงเย็นหมู่ที่ ๖ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียน 
บ้านขามป้อม- ดงเย็น 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงใน 
ร.ร.บ้านขามป้อม-ดง
เย็น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนโครงการ
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร.ร. บ้าน 
ขามป้อม- 
ดงเย็น/ 
กองการศึกษา 

19. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรี
สำราญ ตามโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาง้ิว 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
การปลูกผักสวนครัว 
 

เด็กเล็กสามารถเรียนรู้
เกี่ยวกับการพึ่งพา
ตัวเอง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กเล็กสามารถเรียนรู้
เกี่ยวกับการพึ่งพาตัวเอง 

 
กองการศึกษา 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒. ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

20. อุดหนุนโรงเรียนท่ีสังกัด สพฐ. ในเขต
ตำบลนาง้ิว ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กจนถึง ป.
๖ ของโรงเรียนนาง้ิว – นาโพธิ ์

เพื่ออุดหนุนเป็นค่าอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กเล็ก 
จนถึง ป. ๖ รร. 
นาง้ิว – นาโพธิ ์
หมู่ที่  ๑ 

นักเรียน รร.บ้านนาง้ิว –
นาโพธิ์  ได้รับการ
จัดสรรอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 

7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ เด็กนักเรยีน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวัน
ครบถ้วน 

รร.นาง้ิว -  
นาโพธิ์/
กอง 
การศึกษา 

๒๑. อุดหนุนโรงเรียนท่ีสังกัด สพฐ. ในเขต
ตำบลนาง้ิว ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กจนถึง ป.
๖ ของโรงเรียนนาง้อง 

เพื่ออุดหนุนเป็นค่าอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กเล็ก 
จนถึง ป. ๖ รร. 
นาง้อง หมู่ที่  ๒ 

นักเรียน รร.บ้านนาง้อง  
ได้รับการจัดสรรอาหาร
กลางวันครบทุกคน 

5๕๐,๐๐๐ 5๕๐,๐๐๐ 5๕๐,๐๐๐ 5๕๐,๐๐๐ 5๕๐,๐๐๐ เด็กนักเรยีน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวัน
ครบถ้วน 

รร.บ้านนา
ง้อง /กอง 
การศึกษา 

22. อุดหนุนโรงเรียนท่ีสังกัด สพฐ. ในเขต
ตำบลนาง้ิว ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กจนถึง ป.
๖ ของโรงเรียนโนนสวรรค ์

เพื่ออุดหนุนเป็นค่าอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กเล็กจน 
ถึง ป. ๖ โรงเรียน 
โนนสวรรค์ หมู่ที่ ๓ 

นักเรียน รร.บ้านโนน
สวรรค์  ได้รับการ
จัดสรรอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 

400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ เด็กนักเรยีน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวัน
ครบถ้วน 

รร.บ้าน
โนน
สวรรค ์
/กอง 
การศึกษา 

23. อุดหนุนโรงเรียนท่ีสังกัด สพฐ. ในเขต
ตำบลนาง้ิว ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กจนถึง ป.
๖ ของโรงเรียนแสงสว่าง 

เพื่ออุดหนุนเป็นคาอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กเล็ก
จนถึง ป. ๖ โรงเรียนแสง
สว่าง หมู่ที่  ๔ 

นักเรียน รร.บ้านแสง
สว่าง  ได้รับการจัดสรร
อาหารกลางวันครบทุก
คน 

450,๐๐๐ 450,๐๐๐ 450,๐๐๐ 450,๐๐๐ 450,๐๐๐ เด็กนักเรยีน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวัน
ครบถ้วน 

รร.บ้าน
แสงสว่าง/
กอง 
การศึกษา 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๒๔. โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียนนางิ้ววิทยาสรรค์ 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียนนางิ้ววิทยาสรรค์ 

ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียนนางิ้ว
วิทยาสรรค์ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการอุดหนุนโครง 
การตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง
การศึกษา 

25. อุดหนุนโรงเรียนท่ีสังกัด สพฐ. ใน
เขตตำบลนางิ้ว ตามโครงการ
อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็ก
เล็กจนถึง ป.๖ ของโรงเรียนขาม
ป้อม – ดงเย็น 

เพื่ออุดหนุนเป็นคาอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กเล็กจนถึง 
ป. ๖ โรงเรียนขามป้อม – ดง
เย็น 

นักเรียน รร.บ้านขามป้อม-
ดงเย็น  ได้รับการจัดสรร
อาหารกลางวันครบทุกคน 

500,๐๐๐ 500,๐๐๐ 500,๐๐๐ 500,๐๐๐ 500,๐๐๐ เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหาร
กลางวันครบถ้วน 

รร.ขามป้อม-
ดงเย็น/กอง 
การศึกษา 

26. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโพธิ์ศรีสำราญ ตามโครงการ
เยี่ยมบ้านเด็กเล็ก  

เพื่อให้รู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคลและ เป็นการ
ประสานความสัมพันธ์
ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 

เด็กเล็กท่ีศูนย์พัฒนาฯทุก
คน 

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ การจัดการของ
ศูนย์ดีขึ้น  

กอง
การศึกษา 

๒๗. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโพธิ์ศรีสำราญ ตามโครงการ
สายสัมพันธ์แม่ลูกผูกรัก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.  นางิ้ว 

เพื่อพัฒนาและปลูกจิตสำนึก
ท่ีดีให้เด็กนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นางิ้ว 

จำนวนเด็กนักเรียนและ
ผู้ปกครองเข้าร่วมใน
กิจกรรมสายสัมพันธ์แม่ลูก
ผูกรัก 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.นางิ้ว มี
จิตสำนึกรู้ความ
กตัญญูต่อมารดา 
บิดา 

กอง
การศึกษา 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
   
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

28. อาหารเสริม(นม) สำหรับ 
ร.ร. สังกัด สพฐ. ในพ้ืนท่ี 
อบต.  นาง้ิว 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซื้ออาหารเสริม(นม)
ร.ร. สังกัด สพฐ. ในพ้ืนท่ี 
อบต.นางิ้ว     
 

นักเรียนได้รับอาหาร
เสรมิ(นม) ที่มีคุณค่า
และปรมิาณพียงพอ
แก่ความต้องการ
ของร่างกาย 

๙๐๐,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ เด็กนักเรยีน
ได้รับอาหาร
เสรมิ(นม) 
ครบถ้วน 

กอง 
การศึกษา 

29. โครงการ  Smart  Kid  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
นาง้ิว 

เพื่อให้ผู้ปกครองของเด็ก
เล็ก สามารถตดิตาม
กิจวัตรประจำวันและ
ติดตามดูความเคลื่อนไหว
ของลูกได ้
 

เด็กเล็กของ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก   
อบต.นางิ้ว มีเครื่อง
ติดตามตัวครบทุก
คน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้ปกครองของ
เด็กเล็ก สามารถ
ติดตามกิจวัตร
ประจำวัน และ 
เกิดความเชื่อมั่น
ของศูนย์พัฒนาฯ 
เพิ่มมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

30. โครงการจดัซื้อวัสด ุ
เคมีภณัฑ์และสาร 
กำจัดยุ่งลาย 

เพื่อจัดซื้อวัสดเุคมภีัณฑ์
และสารกำจดัยุ่งลาย 

มีการจัดซื้อวัสดุ
เคมีภณัฑ์และสาร
กำจัดยุ่งลาย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการจัดซื้อวัสดุ
เคมีภณัฑ์และ
สารกำจดัยุ่งลาย 

สำนักปลดั 

 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

31. โครงการฉดีพ่นหมอกควันและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออกใน
ตำบลนาง้ิว 

เพื่อการป้องกันและควบคมุ
โรคไขเ้ลือด 
ออกในตำบลให้ลดลง 

โรคไขเ้ลือดออกในพ้ืนท่ี
ลดลง 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ มีการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือด 
ออกให้ลดลง 

สำนักปลดั/ 
รพ.สต. 

๓2. โครงการสำรวจข้อมลูจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ใน
ตำบลนาง้ิว 

เพื่อดำเนินการสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และขึ้นทะเบยีน
สัตว์ เช่น หมา แมว 

จำนวนสุนัขและแมวใน
พื้นที่ ได้ขึ้นทะเบียนสัตว์  

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีฐานข้อมูลจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ เช่น หมา แมว 

สำนักปลดั 

33. โครงการจดัระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉินประจำตำบล 
นาง้ิว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
การจัดระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 

ประชาชนไดร้ับความ
ช่วยเหลือในเวลาเจ็บไข้ 
ป่วยฉุกเฉินได้ทันเวลา 

8๐๐,๐๐๐ 8๐๐,๐๐๐ 8๐๐,๐๐๐ 8๐๐,๐๐๐ 8๐๐,๐๐๐ ประชาชนไดร้ับ
ความช่วยเหลือใน
เวลาเจ็บไข้ ป่วย
ฉุกเฉินได้ทันเวลา 

สำนักปลดั 

34. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรม
พระศรสีวางควัฒนวรขัตตยิ
ราชนาร ี

เพื่อดำเนินการขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ในตำบลนาง้ิว 
 

ดำเนินการขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้าในตำบลนาง้ิว
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ มีการดำเนินการ
ขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าในตำบลนา
ง้ิวตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์

สำนักปลดั/ 
ปศุสัตว์
อำเภอฯ 
 

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

35. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาง้ิว ตาม
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนารี  หมูท่ี่ ๑ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครง 
การพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุขฯหมู่ที่ ๑ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเดจ็พระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยั
ลักษณ์ฯ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

36. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านนาง้อง 
ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนารี หมู่ที่ ๒ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครง 
การพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุขฯหมู่ที่ ๒ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟา้
จุฬาภรณวลัยลักษณ์
ฯ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

37. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านโนนสวรรค์ 
ตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนารี หมู่ที่ ๓ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๓ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครง 
การพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุขฯหมู่ที่ ๓ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้ง
นางเธอ เจ้าฟ้าจฬุา
ภรณวลยัลักษณฯ์ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

38. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านแสงสว่าง 
ตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้ง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี หมู่ที่ ๔ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๔ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครง 
การพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุขฯหมู่ที่ ๔ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์  
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ฯ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

39. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านดงเย็น
ตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี หมู่ที่ ๕ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๕ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครงการ
พระราชดำริด้านสา
ธารณ 
สุขฯหมู่ที่ ๕ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์  
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ฯ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

40. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านขามป้อม 
ตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี หมู่ที่ ๖ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๖ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว 
ตามโครงการ
พระราชดำริด้านสา
ธารณ 
สุขฯหมู่ที่ ๖ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์  
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ฯ 

สำนักปลดั/ 
คกก.หมู่บ้าน 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

41. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
นาโพธิ์ตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนารี 
หมู่ที่ ๗ 

เพื่ออุดหนุน
คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๗ 
 

อุดหนุนคณะ 
กรรมการหมู่บ้านนาง้ิว ตาม
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขฯหมู่ที่ ๕ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการดำเนินงาน 
โครงการตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ฯ 
 

สำนัก
ปลัด/ 
คกก.
หมู่บ้าน 

42. อุดหนุนปศุสตัว์เขาสวนกวาง  
ตามโครงการรณรงค์การลด
ประชากรสุนัข-แมว 

เพื่ออุดหนุนปศุสตัว์
อำเภอเขาสวนกวาง   

อุดหนุนปศุสตัว์เขาสวน
กวาง  ตามโครงการรณรงค์
การลดประชากรสุนัข-แมว 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ มีการดำเนินการตาม
โครงการรณรงค์การลด
ประชากรสุนัข-แมว 

สำนัก
ปลัด/ปศุ
สัตว์เขา

สวนกวาง 
43. โครงการสร้างเสรมิสุขภาพเชิงรุก 

เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 
ในตำบลนาง้ิว 

เพื่อให้หญิงมีครรภ์
ตระหนักถึงความสำคญั
ของการตั้งครรภ์การฝาก
ครรภ ์

หญิงมีครรภ์ จำนวน 7  
หมู่บ้านในพื้นที่ตำบลนางิ้ว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 หญิงมีครรภส์ามารถดูแล
ตัวเองขณะตั้งครรภ์อย่าง
ถูกวิธี 

สำนัก
ปลัด/รพ
สต.ตำบล

นาง้ิว 
44. อุดหนุนท่ีทำการอำเภอเขาสวน

กวาง  ตามโครงการเดินวิ่ง ปั่น 
ป้องกันอัมพาต เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

เพื่อประชาชนมีสุขภาพ
ที่แข็งแรงป้องกันการ
เกิดโรคหลอดเลือดสมอง
และเกดิอัมพาต 

ประชาชน จำนวน 7  
หมู่บ้านในพื้นที่ตำบลนางิ้ว 
มีสุขภาพท่ีดีขึ้น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในตำบลนาง้ิวมี
ความรู้ป้องกันอัมพาต
ตระหนักรู้เรื่องโรคหลอด
เลือดสมองมากยิ่งข้ึน 

สำนัก
ปลัด/ 

ที่ทำการ
อำเภอเขา
สวนกวาง   

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 100 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

45. โครงการจดัเวทีประชาคมระดับ
หมู่บ้านเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นภายในตำบลนาง้ิว 

เพื่อจัดเวทีประชา 
คมหมู่บ้านในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน
รับฟังความคิดเห็น ความ
ต้องการของประชาชน 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ มีการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้านรับฟังความ
คิดเห็น ความต้องการ
ของประชาชน 

สำนักปลดั 

46. โครงการจดัเวทีประชาคมระดับ
ตำบลเพื่อจดัทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
เวทีประชาคมระดับตำบล 

จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน
รับฟังความคิดเห็น ความ
ต้องการของประชาชน 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ มีการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้านรับฟังความ
คิดเห็น ความต้องการ
ของประชาชน 

สำนักปลดั 

47. โครงการ อบต. นาง้ิวเคลื่อนที่
พบประชาชน 
ในตำบลนาง้ิว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการ อบต. นาง้ิว
เคลื่อนที่พบประชาชน 

จัดกิจกรรมโครงการ อบต.  
นาง้ิวเคลื่อนที่พบ
ประชาชนประจำป ี

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ มีการจัดกจิกรรม
โครงการ อบต. นาง้ิว
เคลื่อนที่พบประชาชน
ประจำป ี

สำนักปลดั 

48. โครงการสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ ในการ
ให้บริการของ อบต. 

เพื่อการสำรวจความพึงพอใจ
ในการให้บริการสาธารณะ
ของอบต. 

สำรวจความพึงพอใจใน
การให้บริการสาธารณะ
ของอบต. 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีการสำรวจความพึง
พอใจในการให้บริการ
สาธารณะของอบต. 

สำนักปลดั 

49. โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ประชาชนให้มีอาชีพเสรมิ
สามารถสรา้งรายได้มากข้ึน 

ประชาชนมีรายได้ใน
ครัวเรือนมากข้ึน 

15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ ประชาชนมีรายได้ใน
ครัวเรือนมากข้ึน 

สำนักปลดั 

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 101 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

50. โครงการฝึกอบรม “หลักสูตร 
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น” 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
มีความรู้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 

อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นมี
ความรู้ในการปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
มีความรู้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด 

51. โครงการอุดหนุนศูนย์อำนวยการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
จังหวัดขอนแก่น 

เพื่ออุดหนุนศูนย์
อำนวยการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดขอนแก่น 

อุดหนุนศูนย์ป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
ขอนแก่น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการสนับสนุนศูนย์
ป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดจังหวัดฯ 

สำนักปลัด/ 
ป้องกัน
จังหวัด

ขอนแก่น 
52. โครงการอุดหนุนท่ีทำการปกครอง

อำเภอเขาสวนกวาง ตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อำเภอเขาสวนกวาง 

เพื่ออุดหนุนให้ศูนย์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดของอำเภอเขาสวน
กวาง 

อุดหนุนให้ศูนย์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดของ
อำเภอเขาสวนกวาง 

100,0๐๐ 100,0๐๐ 100,0๐๐ 100,0๐๐ 100,0๐๐ มีการดำเนินการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
ของอำเภอฯ 

สำนักปลัด/ 
อำเภอ 
เขาสวน
กวาง 

53. โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำและ
พัฒนาสตรีในตำบลนางิ้ว 

เพื่อส่งเสริมภาวะผู้นำและ
พัฒนาสตรีในตำบลนางิ้ว 

จำนวนประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมการส่งเสริมภาวะ
ผู้นำและพัฒนาสตรีในตำบล 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้ผ่านการอบรมมีภาวะ
ผู้นำและมีความรู้วาม
สามารถมากขึ้น 

สำนักปลัด 

54. โครงการรณรงค์การป้องกัน
ปราบปรามยาเสพติดและการ
กระทำผิดเกี่ยวกับบุหรี่ไฟฟ้า 

เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด
และบุหรี่ไฟฟ้าจัดรณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ความรู้และโทษของบุหรี่
ไฟฟ้า ผ่านช่องทางต่างๆใน
พื้นท่ีตำบลนางิ้ว 

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ เผน
แพร่ให้ความรู้และโทษของ
ยาเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้า 
เพื่อสร้างความตระหนักรู้
ให้แก่ ข้าราชการ เจ้าหน้าท่ี
ประชาชนท่ัวไป เด็กและ
เยาวชน ในพื้นท่ีตำบลนางิ้ว 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด
และบุหรี่ไฟฟ้าในพื้นท่ี
ตำบลนางิ้วได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดผล
สัมฤทธ์ิ 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

55. โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และทัศนศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต
ผู้สูงอายผุู้นำชุมชน และ
ผู้ดูแลผูสู้งอายุประจำ
ครัวเรือน  

เพื่อจัดกิจกรรมการ 
อบรมสมัมนาและศึกษา
ดูงาน เพื่อพัฒนา
สุขภาพกายสุขภาพจติ
ผู้สูงอายุ ผู้นำชุมชน 

ผู้สูงอายผุู้นำชุมชน และ
ผู้ดูแลผูสู้งอายุประจำ
ครัวเรือน จำนวน 300  คน
ได้รับการพัฒนา 

50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ ผู้สูงอายผุู้นำชุมชน และ
ผู้ดูแลผูสู้งอายุประจำ
ครัวเรือนได้เข้าร่วม
ฝึกอบรม 
ตามโครงการ 

สำนักปลดั 

56. โครงการส่งเสริมอาชีพ ความ
มั่นคงทางอาหาร 

เพื่อจัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้านการประกอบ
อาชีพให้กับคนในชุมชน
ตำบลนาง้ิว 

จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้าน
การประกอบอาชีพให้กับคน
ในชุมชนตำบลนาง้ิว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 คนในเขตตำบลได้รับ
ความรู้จากการส่งเสรมิ
อาชีพ ความมั่นคงทาง
อาหาร 

สำนักปลดั/
พอช. 

57. โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต
และส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ ผู้
พิการ  
 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสรมิอาชีพ 
 

ผู้สูงอายผุู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ในเขตตำบล
นาง้ิว มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส มีความรู้ ที่
สามารถนำไปใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตัวเองและครอบครัว 

สำนักปลดั 

58. โครงการจ้างเหมารถรับส่ง
เด็กนักเรยีนยากจนและด้อย
โอกาสของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต. 

เพื่อจ้างเหมารถรับส่ง
เด็กนักเรยีนยากจนและ
ด้อยโอกาสของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

อำนวยความสะดวกให้กับ
เด็กเล็กท่ีศูนย์พัฒนาเด็กฯ 

40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ 40๐,๐๐๐ มีการจ้างเหมารถรับส่ง
เด็กนักเรยีนยากจนและ
ด้อยโอกาสของศูนย ์

กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

59. อุดหนุนสำนักงานเหล่ากา 
ชาดจังหวัดขอนแก่นตามโครงการ
อุดหนุนภารกจิของเหล่ากาชาด
จังหวัดขอนแก่น 

เพื่อการอุดหนุนภารกิจ
ของเหล่ากาชาดจังหวัด
ขอนแก่น 

อุดหนุนกิจกรรมและ
ภารกิจของเหล่ากาชาด
จังหวัด 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการอุดหนุน
กิจกรรมและภารกิจ
ของเหล่ากาชาด
จังหวัด 

สำนักปลดั 

60. โครางการซ่อมแซมที่อยู่อาศัยผู้
ยากไร้ในเขตตำบลนาง้ิว 

เพื่อซ่อมแซมที่อยู่อาศัยผู้
ยากไร้ในเขตตำบลนาง้ิว 

ผู้ยากไร้ ในเขตตำบลนา
ง้ิว ได้รับการซ่อมแซมที่
อยู่อาศัยให้ดีขึ้น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ยากไร้ ในเขตตำบล
นาง้ิว ได้รับการ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย
ให้ดีขึ้น 

สำนักปลดั/
พอช. 

61. โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  
 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนท่ี
ได้รับความเดือดร้อนที่ไม่
สามารถช่วยเหลือตัวเองได้
ในการดำรงชีพ 
 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาง้ิวท่ีผ่านการ
ประชุมพิจารณาให้
ความช่วยเหลือตามมติ
คณะกรรมการช่วยเหลือ
ประชาชน อบต.นางิ้ว   

2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือนร้อน
หรือไมส่ามารถ
ช่วยเหลือตัวเองได้
ในการดำรงชีพ มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

 
 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

62. โครงการงานกีฬาสี ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโพธ์ิศรสีำราญ อบต.
นาง้ิว 

เพื่อจัดกิจกรรมกีฬาสีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาง้ิว 

เด็กเล็กไดเ้พิ่มทักษะ
การแข่งขันกีฬา 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ เด็กมีการปลูกฝังให้
รู้จักความรักและ
ความสามัคคีในหมู่
คณะ 

กองการศึกษา 

63. โครงการส่งนักกีฬาของ อบต.
นาง้ิว เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 

เพื่อการส่งนักกีฬาของ 
อบต.นางิ้ว เข้าร่วมการ
แข่งขัน 

ส่งนักกีฬาของ อบต.
นิ้ว เข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬา 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ มีเยาวชนให้ความ
สนใจในการเล่นกีฬา
มากขึ้น 
 

กองการศึกษา 

64. โครงการกีฬาเครือข่าย ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอำเภอเขาสวน
กวาง 

เพื่อการจัดกิจกรรมกีฬา
เครือข่าย ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กอำเภอเขาสวนกวาง 

เด็กเล็กไดเ้พิ่มทักษะ
การแข่งขันกีฬาและ
รู้จักการรู้แพ้ รู้ชนะ รู้

อภัย 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ มีการสร้างเครือ 
ข่ายทางกีฬาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอำเภอ
เขาสวนกวาง 

กองการศึกษา 

65. อุดหนุนโรงเรียนในเขตตำบล
นาง้ิวตามโครงการแข่งขันกีฬา
(กลุ่ม) โรงเรียนเขตตำบลนาง้ิว 

เพื่ออุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการแข่งขันกีฬา(กลุ่ม) 
โรงเรียน 
เขตตำบลนาง้ิว 

การจัดการแข่งขันกีฬา 
(กลุ่ม)โรงเรียน ในเขต

ตำบลนาง้ิว 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีการจัดงานกีฬา

กลุ่มโรงเรียนเขต 

ตำบลนาง้ิว 

กอง 
การศึกษา 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

66. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการ
แข่งขันกีฬาชุมชน  
หมู่ที่ ๑ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์หมู่ที่ ๑  

เกิดความสมัครสมาน
สามัคคีในกลุ่มที่เข้าร่วม
การแข่งขันและชุมชนใน
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา/ 
คกก.หมู่บ้าน 

67. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการ
แข่งขันกีฬาชุมชน  
หมู่ที่ ๒ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์หมู่ที่ ๒  

เกิดความสมัครสมาน
สามัคคีในกลุ่มที่เข้าร่วม
การแข่งขันและชุมชนใน
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา 
คกก.หมู่บ้าน 

68. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการ
แข่งขันกีฬาชุมชน 
หมู่ที่ ๓ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์หมู่ที่ ๓  

เกิดความสมัครสมาน
สามัคคีในกลุ่มที่เข้าร่วม
การแข่งขันและชุมชนใน
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา/ 
คกก.หมู่บ้าน 

69. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการ
แข่งขันกีฬาชุมชน 
หมู่ที่ ๔ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์หมู่ที่ ๔  

เกิดความสมัครสมาน
สามัคคีในกลุ่มที่เข้าร่วม
การแข่งขันและชุมชนใน
ท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา 
คกก.หมู่บ้าน 

 
 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

/// 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

70. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการแข่งขัน
กีฬาชุมชน 
หมู่ที่ ๕ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์หมู่ที่ ๕  

เกิดความสมัคร
สมานสามัคคีในกลุ่ม
ที่เข้าร่วมการแข่งขัน
และชุมชนในท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา 

คกก.หมู่บ้าน 

71. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการแข่งขัน
กีฬาชุมชน 
หมู่ที่ ๖ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์หมู่ที่ ๖  

เกิดความสมัคร
สมานสามัคคีในกลุ่ม
ที่เข้าร่วมการแข่งขัน
และชุมชนในท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา/ 

คกก.หมู่บ้าน 

72. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการแข่งขัน
กีฬาชุมชน 
หมู่ที่ ๗ 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์หมู่ที่ ๗ 

เกิดความสมัคร
สมานสามัคคีในกลุ่ม
ที่เข้าร่วมการแข่งขัน
และชุมชนในท้องถิ่น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนในตำบล 

กอง 
การศึกษา 

คกก.หมู่บ้าน 

73. โครงการจัดงานประเพณี
เข้าพรรษาประจำป ี

เพื่อจัดงานประเพณี
เข้าพรรษาประจำป ี

รักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ มีการดำเนินการจัดงาน
ประเพณีเข้าพรรษา
ประจำปีทุกป ี

กองการศึกษา 

 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

74. โครงการจดังานประเพณี
สงกรานต์ประจำป ี

เพื่อการอนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต์
ประจำป ี

คนในท้องถิ่นมีจิตสำนึกในความ
เป็นไทยเกดิความรู้ความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดี
งามของไทยและมคีวามสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ มีการอนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต ์

กอง 
การศึกษา 

75. โครงการสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหก บ้านนาง้ิว 

เพื่อสนับสนุน 
ประเพณีบุญเดือนหก
หมู่ที่ ๑ 

อนุรักษ์ประเพณีบุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนุนการ
อนุรักษ์ประเพณี
บุญเดือนหกบ้านนา
ง้ิว 

กอง
การศึกษา/ 
คกก.หมู่บ้าน 

76. โครงการสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหก บ้านนาง้อง 

เพื่อสนับสนุน
ประเพณีบุญเดือนหก
หมู่ที่ ๒ 

อนุรักษ์ประเพณีบุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนุน
การอนุรักษ์
ประเพณีบุญเดือน
หกบ้านนาง้อง 

กอง
การศึกษา/ 
คกก.หมู่บ้าน 

 

77. โครงการสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหก บ้านโนนสวรรค ์

เพื่อสนับสนุน 
ประเพณีบุญเดือนหก
หมู่ที่ ๓ 

อนุรักษป์ระเพณีบุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนุน
การอนุรักษ์
ประเพณีบุญเดือน
หกบ้านโนน
สวรรค ์

กอง
การศึกษา/ 
คกก. 
หมู่บ้าน 

78. โครงการสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหก บ้านแสงสว่าง 

เพื่อสนับสนุน 
ประเพณีบุญเดือนหก
หมู่ที่ ๔ 

อนุรักษป์ระเพณีบุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนุน
การอนุรักษ์
ประเพณีบุญเดือน
หกบ้านแสงสว่าง 

กอง
การศึกษา/ 
คกก. 
หมู่บ้าน 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

79. โครงการสนบัสนนุประเพณี
บุญเดือนหก บ้านดงเย็น 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหกหมู่ที่ ๕ 

อนุรักษ์ประเพณี
บุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
อนุรักษ์ประเพณีบุญ
เดือนหกบ้านดงเย็น 

กองการศึกษา/ 
คกก.หมู่บ้าน 

80. โครงการสนบัสนนุประเพณี
บุญเดือนหก บ้านขามป้อม 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหกหมู่ที่ ๖ 

อนุรักษ์ประเพณี
บุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
อนุรักษ์ประเพณีบุญ
เดือนหกบ้านชามป้อม 

กองการศึกษา/ 

คกก.หมู่บ้าน 

81. โครงการสนบัสนนุประเพณี
บุญเดือนหก บ้านนาโพธิ ์

เพื่อสนับสนุนประเพณี
บุญเดือนหกหมู่ที่ ๗ 

อนุรักษ์ประเพณี
บุญเดือนหก ให้
คงอยู ่

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ มีการสนับสนนุการ
อนุรักษ์ประเพณีบุญ
เดือนหกบ้านนาโพธิ์ 

กองการศึกษา/ 

คกก.หมู่บ้าน 

82. อุดหนุนโครงการงานเทศกาล
ไก่ย่างเขาสวนกวางและ
ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ ่

เพื่ออุดหนุนการจัดงาน
เทศกาลไก่ย่างเขาสวน
กวางและประเพณี
บุญกุ้มข้าวใหญ่ 

การจัดงาน
เทศกาลไก่ย่าง
เขาสวนกวาง
และประเพณี
บุญกุ้มข้าวใหญ่ 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ มีการอุดหนุนจัดงาน
ประเพณีเทศกาลไก่
ย่างและบุญกุ้มข้าว
ใหญ่อำเภอฯ 

สำนักปลัด/
ปกครองอำเภอ 
เขาสวนกวาง 

 
 
 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

83. อุดหนุนโครงการกิจกรรมเทศกาล
งานไหมประเพณีผูกเสี่ยวและงาน
กาชาดจังหวัดขอนแก่น 

เพื่อการอุดหนุนกิจกรรม
เทศกาลงานไหม ประเพณี
ผูกเสีย่วและงานกาชาด 

เทศกาลงานไหม 
ประเพณีผูกเสี่ยวและ
งานกาชาด 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ มีการอุดหนุน
กิจกรรมเทศกาล 
งานไหมประเพณี
ฯ 

สำนักปลดั/
ปกครอง
อำเภอ 
เขาสวน
กวาง 

84. อุดหนุนอำเภอเขาสวนกวางตาม 
โครงการแข่งขันวิ่งเทรล ( khao 
suan kwang adventure trail 
Running) 

เพื่อรณรงค์ให้เด็ก เยาวชน 
ประชาชนคนไทยออก
กำลังกายเพื่อสุขภาพ 
 
 

แข่งขันวิ่งระยะไกล 
36 กม. 18 กม. และ 
8 กม. 
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
เข้าร่วม 500 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็ก เยาวชน 
ประชาชนคนไทย
ออกกำลังกายเพื่อ
สุขภาพ 
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวใน
อำเภอและจังหวัด 
ส่งเสริมความรัก
สามัคค ี

สำนักปลดั/
ปกครอง
อำเภอ 
เขาสวน
กวาง 

85. โครงการจดังานแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด องค์การบริหารส่วนตำบล
นาง้ิว 

เพื่อสร้างความสามัคคีใน
ชุมชน ลด ละเลิก 
อบายมุข 

ประชาชนในเขตตำบล
นาง้ิว 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนใช้เวลา
ว่างให้เกิด
ประโยชนล์ด
ปัญหายาเสพตดิ
ในเขตตำบลนาง้ิว 

กอง
การศึกษา 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

86. โครงการ บ้าน วัด ประชา
รัฐ สร้างสุข เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

เพื่อนำไปสู่การพัฒนาวัด
ให้เป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้และพัฒนาคนใหม้ี
คุณธรรม จรยิธรรม มี
คุณภาพทั้งด้านร่างกาย 
และจิตใจ 
 

จัดกิจกรรม big cleaning 
day ในวัด จำนวน 2 แห่ง 
ที่เข้าร่วมโครงการ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรยีน และ
ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
ส่วนร่วมในการร่วม
ทำนุบำรุง
พระพุทธศาสนามี
จิตสำนึกท่ีด ี

กอง
การศึกษา 

87. อุดหนุนประเพณี
เข้าพรรษากิจกรรมทอด
เทียน บ้านนาง้ิว 
หมู่ที่ 1 

เพื่ออุดหนุนประเพณี
เข้าพรรษากิจกรรมทอด
เทียน ซึ่งจะจัดขึ้นในวัน
แรม 15 ค่ำ เดือน 10 
ของบ้านนาง้ิว ทุกๆปี 

อุดหนุนประเพณีเข้าพรรษา
กิจกรรมทอดเทียนบ้านนา
ง้ิว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนในเขตบ้าน
นาง้ิวได้ร่วมอนรุักษ์ 
และสบืสานประเพณี
เข้าพรรษาท่ีเป็น
เอกลักษณ์ให้คงอยู่
ตลอดไป 

กอง
การศึกษา 

88. โครงการอุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับท้องถิ่น 

เพื่อการอุดหนุนกองทุน
หลักประกัน สุขภาพตำบล
นาง้ิว 

สนับสนุนการดำเนินงาน
ของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ มีโครงการที่
ดำเนินการตามเงิน
อุดหนุนลักประกัน
สุขภาพตำบล 

สำนักปลดั 

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

89. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

เพ่ือเป็นการบริการใน
ด้านสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้มีสิทธิในเขต
อบต.นางิ้ว 

ผู้สูงอายุที่มีสิทธิ
ได้รับเบี้ยทุกคน 

8,4๐๐,๐๐๐ 8,4๐๐,๐๐๐ 8,4๐๐,๐๐๐ 8,4๐๐,๐๐๐ 8,4๐๐,๐๐๐ ผู้รับเงิน
สวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพมีคุณ 
ภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนัก
ปลัด 

90. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้
พิการ 
 

เพ่ือเป็นการบริการใน
ด้านสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้มีสิทธิในเขต
อบต.นางิ้ว 

ผู้พิการที่มีสิทธิ
ได้รับเบี้ยทุกคน 

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ผู้รับเงิน
สวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพมีคุณ 
ภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนัก
ปลัด 

91. โครงการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

เพ่ือเป็นการบริการใน
ด้านสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้มีสิทธิในเขต
อบต.นางิ้ว 

ผู้ป่วยเอดส์ที่ข้ึน
ทะเบียนได้รับ
เบี้ยทุกคน 

๖0,๐๐๐ ๖0,๐๐๐ ๖0,๐๐๐ ๖0,๐๐๐ ๖0,๐๐๐ ผู้รับเงิน
สวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพมีคุณ 
ภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนัก
ปลัด 

 
  
 
 
 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๒.  ประเด็นการพัฒนาการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

92. โครงการจัดซื้อ
รถพยาบาล (รถตู้) 
ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ำกว่า 90 
กิโลวัตต์ 

เพื่อใช้ในการออก
ปฏิบัติการกู้ชีพและ
ช่วยเหลือผู้ป่วย
วิกฤติ ผู้บาดเจ็บ
จากอุบัติเหตุ หรือ
เจ็บป่วยกะทันหัน
ในพื้นท่ีรับผิดชอบ 

1) เครื่องยนตด์ีเซล 4 สูบ พร้อมอุปกรณ์
ตามมาตรฐาน 
2) มีประตูด้านหลัง ปิด - เปิด สำหรับ
ยกเตียผู้ป่วยเข้า - ออก 
3) มีตู้เก็บท่อ บรรจุก๊าซไม่น้อยกว่า 2 ท่อ 
พร้อมท่ีแขวนน้ำเกลือ 
4) มีที่จัดเก็บอุปกรณ์การแพทย์และ
อุปกรณ์อื่นที่จำเป็นอยา่งเป็นสดัสว่นเป็น
ระเบียบและมีความปลอดภยัจากการหลดุ 
ร่วง ปลิว ออกจากท่ีจัดเก็บในกรณีที่รถมี
การชนหรือกระแทกหรือพลิกคว่ำ 
5) มีวิทยุคมนาคม ระบบ VHF/FM ขนาด
กำลังส่งไมต่่ำกว่า 25 วัตต์พร้อมอุปกรณ์
ตามมาตรฐานท่ีกฎหมายกำหนด 
6) เครื่องสญัญาณไฟฉุกเฉินพร้อมเครื่อง
ขยายเสยีง 
7) คุณลักษณะเฉพาะอุปกรณ์การแพทย์
ประกอบ 
(1) เตียงนอนโลหะผสม แบบมีล้อเข็น 
ปรับเป็นรถเข็นได ้
(2) ชุดช่วยหายใจชนิดใช้มือบีบสำหรับ
เด็กและผู้ใหญ ่

2,500,000 - - - - ผู้ป่วยฉุกเฉินและ
ผู้ประสบเหตุ
ได้รับการดูแล
รักษาท่ีรวดเร็ว
และได้มาตรฐาน 
ช่วยเพิ่มโอกาส
รอดชีวิตและลด
ความรุนแรงของ
การบาดเจ็บหรือ
พิการ 

สำนัก
ปลัด
(One 
plan) 

แบบ ผ. ๐๒ 
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(3) เครื่องส่องกล่องเสียงและเครือ่งดูด
ของเหลวใช้กับไฟรถยนต ์
(4) เครื่องวัดความตันโลหิตชนิดตดิผนัง 
(5) ชุดป้องกันกระดูกคอเคลื่อน 
(6) ชุดเฝือกตามแขน ขา 
(7) ชุดให้ออกซิเจน แบบ Pipe Line 
สำหรับส่งท่อก๊าซ 
(8) อุปกรณ์ตามหลังชนิดสั้น 
(9) เก้าอ้ีเคลื่อนยา้ยผู้ป่วยชนิดพับเก็บได ้
(10) เครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมตัิ 
(Defibrillator) หรือ 
Automated External Defibrillator 
(11) เครื่องช่วยหายใจอัตโนมตั ิ
(12) มี Long Spinal Board พรอ้มสาย
รัตตรึง ท่ียึดตริงศรีษะ 
(Head Immobilizer) 
(13) ภายในห้องปฏบิัติการส่วนสดุท้าย
ด้านบนติดตั้งโคมไฟสปอร์ตไลท์ชนิดปรับ
ได ้
(14) มีอุปกรณ์ควบคมุสถานการณ์ 
ประกอบด้วย กรวยกระบอกไฟกระพริบ 
ไฟฉายส่องสว่าง เทปจราจรเสื้อสะท้อน
แสง และนกหวีด 

รวมทั้งหมด    92   โครงการ 24,850,๐๐๐ 22,350,๐๐๐ 22,350,๐๐๐ 22,350,๐๐๐ 22,350,๐๐๐   
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ในตำบลนางิ้ว ตามโครงการ
กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายในหมูบ่้านนา
งิ้ว หมู่ที่ ๑ 

เพื่อดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๑ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสียในหมู่บา้นดี
ขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

๒. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ในตำบลนางิ้ว ตามโครงการ
กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายในหมูบ่้านนา
ง้อง หมู่ที่ ๒ 

เพื่อดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๒ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสียในหมู่บา้นดี
ขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

๓. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ในตำบลนางิ้ว ตามโครงการ
กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายในหมูบ่้านโนน
สวรรค์ หมู่ที่ ๓ 

เพื่อดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๓ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และนำ้เสียในหมู่บา้นดี
ขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 116 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

4. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านในตำบลนางิ้ว ตาม
โครงการกำจัดขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านแสงสว่าง หมู่ที่ ๔ 

เพ่ือดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๔ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสียในหมู่บ้าน
ดีขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

5. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านในตำบลนางิ้ว ตาม
โครงการกำจัดขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านดงเย็น หมู่ที่ ๕ 

เพ่ือดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๕ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสียในหมู่บ้าน
ดีขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

6. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านในตำบลนางิ้ว ตาม
โครงการกำจัดขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านขามป้อม หมู่ที่ ๖ 

เพ่ือดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที่ ๖ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
และน้ำเสียในหมู่บ้าน
ดีขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 
/คกก.
หมู่บ้าน 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

7. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านในตำบลนางิ้ว ตาม
โครงการกำจัดขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ภายใน
หมู่บ้านนาโพธิ์ หมู่ที่ ๗ 

เพ่ือดำเนินการกำจัดขยะ
มูลฝอยสิ่งปฏิกูล และน้ำ
เสีย ภายในหมู่บ้านหมู่ที่ ๗ 

หมู่บ้านมีการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูล และน้ำเสียใน
หมู่บ้านดีขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - เกิดความรัก 
ความสามัคคี ใน
การรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนัก 
ปลัด 

/คกก.
หมู่บ้าน 

8 โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน การลด คัดแยก
ขยะ  การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย ของผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภา อบต. 
ข้าราชการท้องถิ่น  ผู้นำ
หมู่บ้านอสม. และประชาคม
หมู่บ้าน 

เพ่ือดำเนินการอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงาน การลด 
คัดแยกขยะการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภา อบต. ข้าราชการ
ท้องถิ่น ผู้นำหมู่บ้าน อสม.
และประชาคมหมู่บ้าน 

มีการอบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน การลด 
คัดแยกขยะ  การ
บริหารจัดการขยะมูล
ฝอย ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา 
อบต. ข้าราชการ
ท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน 
ฯ 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ มีการอบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน การลด 
คัดแยกขยะ  การ
บริหารจัดการขยะ
มูลฝอย ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา 
อบต. ข้าราชการ
ท้องถิ่น  ผู้นำ
หมู่บ้าน ฯ 

สำนักปลัด 
 

9 โครงการจัดซื้อถังขยะ เพ่ือดำเนินการกำจัดขยะ
มูลฝอยในครัวเรือน 

เพ่ือลดปริมาณขยะ
มูลฝอย 

2๕๐,๐๐๐ - - - - ประชาชนมีความพึง
พอใจในการกำจัด
ขยะมูลฝอยภายใน
ตำบลนางิ้ว 

สำนักปลัด 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

10. โครงการถังขยะเปียก ลด
โลกร้อนในครัวเรือน 

เพื่อดำเนินการกำจัดขยะ
เปียก ลดโลกร้อนภายใน
ครัวเรือน 
เพื่อลดปัญหาโลกร้อน 

เพื่อลดปรมิาณขยะมลูฝอย 
ขยะอินทรีย์และขยะเปียก
ในครัวเรือนให้หมดร้อย
เปอร์เซ็นต ์

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนักปลดั 
 

11. โครงการกำจดัผักตบชวา -เพื่อกำจัดผักตบชวาและ
วัชพืช 
-เพื่อให้ลำคลอง แม่น้ำ 
สะอาดปราศจากขยะ 
-เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สวยงาม 
 

เพื่อกำจัดผักตบชวาใน
หนองผือ ให้หมดร้อย
เปอร์เซ็นต ์

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - เกิดความรัก ความ
สามัคคี ในการรักษา 
ความสะอาดภายใน
หมู่บ้านของตนเอง 

สำนักปลดั 
 

12 โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์
รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 
ตัน 6 ล้อ ปรมิาตร
กระบอกสูบ ไม่ต่ำกว่า 
6,000 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนตส์ูงสุด ไม่ต่ำ
กว่า 170 กิโลวตัต์ แบบ
อัดท้าย 

เพื่อให้มีรถบรรทุกขยะ ใน
การรวบรวม เก็บขน และ
นำขยะไปกำจดั 

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 
6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี หรือ
กำลังเครื่องยนตส์ูงสดุ ไม่
ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต์ แบบ
อัดท้าย 

2,643,000 - - - - องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาง้ิว มี
รถบรรทุกขยะ ในการ
รวบรวม เก็บขน และ
นำขยะไปกำจดั 

สำนักปลดั
(One plan) 
 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

13. โครงการปลูกปา่เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธบิดีศรีสินทร 
มหาวชิรลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 

เพื่อจัดกิจกรรมปลูกและ
การปลูกซ่อมแซมต้นไม้ใน
พื้นที่ปา่สาธารณะประโยชน์
เฉลิมพระเกียรติพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ซ่อมแซมต้นไม้ในพื้นที่
สาธารณะฯ และเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวในพืน้ที ่

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ มีการปลูกและการปลูก
ซ่อมแซมต้นไม้ในพื้นที่
ป่าสาธารณะฯเพื่อเฉลิม
พระเกียรติพระ
เจ้าอยู่หัวฯ 

สำนักปลัด 

14. โครงการขยะแลกไข ่ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
คัดแยกขยะจาก
แหล่งกำเนิดขยะโดยคัด
แยกออกเป็นขยะอินทรีย์ 
ขยะทั่วไปขยะรีไซเคิล 
และขยะอันตราย และ
การใช้ประโยชน์จากขยะ
แต่ละประเภท 

เพื่อรักษาสภาพอนามัย
สิ่งแวดล้อม โดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
ตำบลนางิ้ว 
เพื่อความสะอาดเป็น
ระเบียบสวยงามใน
ชุมชนตำบลนางิ้ว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
คัดแยกขยะจาก
แหล่งกำเนิดขยะโดยคัด
แยกออกเป็นขยะ
อินทรีย์ ขยะทั่วไปขยะ
รีไซเคิล ขยะอันตราย 
และการใช้ประโยชน์
จากขยะแต่ละประเภท 

สำนักปลัด 

15. โครงการปลูกหญ้าแฝกหนอง
ผือตำบลนางิ้ว 

เพื่อดำเนินการปลูกหญ้า
แฝกหนองผือนางิ้ว 
จำนวน ๕๙  ไร ่

ปลูกหญ้าแฝกหนอง
ผือนางิ้ว จำนวน ๕๙  
ไร ่

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ มีการปลูกหญ้าแฝก
หนองผือจำนวนพื้นที่ 
๕๙  ไร่ 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๓.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

16. โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครพิทักษ์โลก 

เพื่อฝึกอบรม อถล.  ให้
เข้าใจบทบาทหน้า ท่ีของตน
และสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

จำนวนอาสาสมัคร 
พิทักษ์โลก(อถล.)  ท่ี
เข้าร่วมฝึกอบรม 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ อถล.  มีความรู้ความเข้าใจ
ในบทบาทหน้าท่ีสามารถ
ปกป้องและรักษาสภาพ
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ีได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

17. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
หน้าท่ีทำการ อบต.นางิ้ว 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์รอบ 
อบต.นางิ้ว 

ภูมิทัศน์รอบอบต.
นาง้ิว มีความ
สวยงามมากยิ่งข้ึน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ภูมิทัศน์บรเิวณรอบอบต.
นาง้ิวได ้
รับการปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 

สำนักปลดั 

18 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
รอบสระหนองผือ 

เพื่อสร้างความสวยงาม และ
เป็นแบบอย่างในการพัฒนา 

ภูมิทัศน์รอบสระ
หนองผือมีความ
สวยงามมากข้ึน 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ มีสถานท่ีท่องเที่ยวพักผ่อน
หย่อยใจสำหรับคนในพ้ืนท่ี 

สำนักปลดั 

รวมทั้งหมด    18   โครงการ ๔,463,๐๐๐ 1,570,๐๐๐ 1,570,๐๐๐ 1,570,๐๐๐ 1,570,๐๐๐   

 
 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4  
การเสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 122 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๔.  ประเด็นการพัฒนาการเสริมสร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑. โครงการฝึกอบรมและซ้อม
แผนป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย(การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย)  

เพื่อฝึกอบรมและซักซ้อม
แผนป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย (การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย) 

เจ้าหน้าที่ฯประชาชน 
และชุมชนเข้าใจขั้นตอน
การปฏิบัติและสามารถใช้
อุปกรณ์เครื่องมือเป็นเมื่อ
เกิดเหตุสาธารณภัยข้ึน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีโครงการ
ฝึกอบรมและ
ซักซ้อมแผน
ป้องกันและ
บรรเทา  สาธารณ
ภัยในตำบล 

สำนักปลัด 

๒. โครงการวันอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช ้
จ่ายตามโครงการวัน
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรือน 

จัดกิจกรรมวันอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีกิจกรรมวัน
อาสาสมัครป้องกนั
ภัยฝ่ายพลเรือน 

สำนักปลัด 

๓. โครงการฝึกอบรม 
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

เพื่อจัดการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

เพื่อพัฒนาบุคลากรรองรับ
สถานการณ์ภัยพบิัติให้
สอดคล้องกับสถานการณ์
ภัยพิบัติและความเสียหาย
ที่เกิดขึ้นในแต่ละพืน้ที่รู้จัก
ขั้นตอนในการใช้เครื่องมือ
ในด้านการปฏิบัติหนา้ที่
ด้านสาธารณภัย 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ มีโครงการ
ฝึกอบรมสมาชิก
อปพร. 
 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๔.  ประเด็นการพัฒนาการเสริมสร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

4 โครงการฝึกอบรม 
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

เพ่ือจัดกิจกรรมการ
ฝึกอบรมทบทวน
สมาชิก อปพร. 

เพ่ือทบทวนความพร้อม
รับมือเมื่อเกิดเหตุสา
ธารณภัย และเพ่ิม
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเทค 
โนโลยีใหม่ๆ ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ได้อย่างรวดเร็ว 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ มีโครงการฝึกอบรม
ทบทวนสมาชิกของ
อปพร.ในตำบล 

สำนัก
ปลัด 

5 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

เพ่ือรณรงค์ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่
ตำบลนางิ้วได้รบความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการรณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

สำนัก
ปลัด 

6 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

เพ่ือรณรงค์ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่
ตำบลนางิ้วได้รบความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีการรณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

สำนัก
ปลัด 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๔.  ประเด็นการพัฒนาการเสริมสร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

  

7 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ 
“หลักสูตรทบทวน” 

เพื่อฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสา 
ภัยพิบัติฯ หลักสตูรทบทวน 

จำนวนผู้เข้าร่วม 
ฝึกอบรมชุดปฏิบัต ิ
การจิตอาสาภัยพิบัติฯ 
หลักสตูรทบทวน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้ผ่านหลักสตูร 
สามารถนำความรู้ไป
ใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

สำนักปลดั 

8 โครงการป้องกันและบรรเทา
ความเดือนร้อนของประชาชน
ที่เกิดจากภัยและสาธารณภัย
ต่างๆขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาง้ิว 

เพื่อเยียวยาและฟื้นฟู ให้
ความช่วยเหลือประชาชน
หลังเกิดสาธารณภยัในพ้ืนท่ี 

ประชาชนท่ีได้รบัความ
เดือดร้อนและประสบภัยสา
ธารณภัย ภัยพิบตัิ ที่อยู่ใน
เขตตำบลนาง้ิว จำนวน 7 
หมู่บ้าน 

2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ ประชาชนผู้ประสบ
สาธารณภัยและภัย
พิบัติฉุกเฉินได้รับ
ความช่วยเหลือ
เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 

สำนักปลดั 

9 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่า หมอกควัน และ
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM ๒.๕) 

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
ไฟป่า หมอกควัน และฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก (PM ๒.๕) 

อัตราการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่า หมอกควัน และ
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก  

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ สามารถการป้องกัน
และแก้ไขปญัหาไฟ
ป่า หมอกควัน และ
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก  

สำนักปลดั 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๔.  ประเด็นการพัฒนาการเสริมสร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

10 โครงการป้องกันอัคคีภัย
และความปลอดภัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโพธิ์ศรีสำราญ 

เพื่อให้บุคลากรใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ทักษะในการป้องก้น
และระงับอัคคีภัยที่
อาจเกิดขึ้นในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้ 

เด็กเล็กและครู
ผู้ดูแลเด็กได้ร่วม
กิจกรรมการ
ฝึกซ้อมป้องกัน
อัคคีภัยภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ บุคลากรในศูนย์มี
ทักษะในการ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยที่อาจ
เกิดข้ึนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการติดตั้งกล้องวงจร
ปิดภายในตำบลนางิ้วเพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดและรักษาความ
ปลอดภัยในชุมชน 

เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและรักษาความ
ปลอดภัยในจุดสุ่ม
เสี่ยงภายในตำบล
นางิ้วให้มากขึ้น 

ประชาชน 
จำนวน 7  
หมู่บ้านในพืน้ที่
ตำบลนางิ้ว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนในตำบล
นางิ้วมีความรู้สึกพึง
พอใจปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
มากขึ้น 

สำนักปลัด 

รวมทั้งหมด   11   โครงการ ๑,130,๐๐๐ ๑,130,๐๐๐ -๑,130,๐๐๐ -๑,130,๐๐๐ ๑,130,๐๐๐   

 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571– 25๗5) หน้า 127 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๕.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและภาครัฐ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ 

เพ่ือจัดทำโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ของ 
อบต.นางิ้ว เพิ่มมาก
ขึ้น 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ มีรายได้จากการ
จัดเก็บภาษีได้เพิ่มมาก
ขึ้น 

กองคลัง 

๒. โครงการรณรงค์การชำระ
ภาษีในท้องถิ่น 

เพ่ือการจัดทำกิจกรรม
รณรงค์การชำระภาษีใน
ท้องถิ่น 

มีการชำระภาษีใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีการรณรงค์การชำระ
ภาษีในท้องถิ่น 

กองคลัง 

๓. โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีในตำบลนางิ้ว 

เพ่ือปรับปรุงแผนที่ภาษี
ในตำบลนางิ้ว 

ระบบแผนที่ภาษีใน
ตำบลนางิ้วมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งานเพ่ิมมากขึ้น 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ มีการปรับปรุงแผนที่
ภาษีในตำบลนางิ้ว 

กองคลัง 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตบุคลากร 

เพ่ือจัดการฝึกอบรม
ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากร 

พนักงานส่วนตำบลมี
คุณธรรม จริยธรรม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเพ่ิมมากขึ้น 

7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ บุคลากรได้รับการ
ฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๕.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและภาครัฐ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

5. โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ คณะกรรม 
การศูนย์ยุติธรรมชุมชนตำบล
นางิ้ว 

เพื่ออบรมพัฒนา
ศักยภาพคณะกรรม 
การศูนย์ยุติธรรมชุมชน
ตำบลนางิ้ว 

คณะกรรมการศูนย์
ยุติธรรมชุมชน มีความรู้ 
ความสามารถในบทบาท
และหน้าที่ของตนเอง
เพิ่มมากขึ้น 

20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ คณะกรรมการศูนย์
ยุติธรรมชุมชน
ตำบลได้เข้ารับการ 
ฝึกอบรมความรู้  

สำนักปลัด 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาองค์กร (OD) ของ
คณะผู้บริหารท้องถิ่น
ข้าราชการท้องถิ่น และ
พนักงานจ้าง หลักสูตร ความ
สามัคคี คือพลังแห่ง
ความสำเร็จ 

เพื่ออบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาองค์กร (OD) 
ของคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น  และพนักงาน
จ้าง หลักสูตร ความ
สามัคคี คือพลังแห่ง
ความสำเร็จ 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น  
และพนักงานจา้ง มี 
ความสามัคคี และ สร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่นข้าราชการ
ท้องถิ่น และ
พนักงานจ้าง ได้
เข้าร่วมฝึกอบรม
หลักสูตร ความ
สามัคคี คือพลัง
แห่งความสำเร็จ 

สำนักปลัด 

7. โครงการอบรม และทัศน
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพ
ของผู้บริหารท้องถิ่น กลุ่ม
สตรี กลุ่มอาชีพ อสม. และ
ผู้นำหมู่บา้น 

เพื่อการฝึกอบรม และ
ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของผู้บริหาร
ท้องถิ่น กลุ่มสตรี กลุ่ม
อาชีพ อสม. และผูน้ำ
หมู่บ้าน 

กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้
ความสามารถและเพิ่ม
ศักยภาพเพิ่มมากขึ้น 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ มีโครงการ ศึกษาดู
งานของสมาชิก
สภาท้องถิ่น 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้นำหมู่บา้นอสม. 
ตัวแทนกลุ่มตา่ง ๆ
ในตำบลนางิ้ว 

สำนักปลัด 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
๕.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและภาครัฐ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

8. โครงการอบรม วินัย
เบื้องต้นแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นของคณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง 

เพ่ือให้ความรู้วินัยเบื้องต้น
แก่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นของคณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง 

คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้างมี
ความรู้เรื่องวินัย
เบื้องต้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการท้องถิ่น
และพนักงานจ้างมี
ความรู้วินัยเบื้องต้น 

สำนักปลัด 

9. อุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วย 
เหลือประชาชนของ อปท. 

เพ่ือให้มีศูนย์ปฏิบัติ 
การร่วมในการช่วย 
เหลือประชาชนของ อปท. 
ประจำอำเภอ 
เขาสวนกวาง 

ศูนย์ปฏิบัติ 
การร่วมในการช่วย 
เหลือประชาชนของ 
อปท. ประจำอำเภอ 
เขาสวนกวาง 

๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ มีศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วย 
เหลือประชาชนของ 
อปท.ประจำอำเภอ
เขาสวนกวาง 

สำนักปลัด 

10. โครงการอบรมเสริมสร้าง
การบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ี

เพ่ือให้ความรู้ในการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีกับ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนา
งิ้ว 

จำนวนประชาชนที่เข้า
ร่วมการอบรมตาม
โครงการ 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ประชาชนมีความรู้
ในการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดมีากข้ึน 

สำนักปลัด 

 
 
 
 

 

แบบ ผ. ๐๒ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 – ๒๕๗5) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
 

๕.  ประเด็นการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรและภาครัฐ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕71 
(บาท) 

๒๕72 
(บาท) 

๒๕73 
(บาท) 

๒๕74 
(บาท) 

๒๕๗5 
(บาท) 

11 โครงการพัฒนาฐานข้อมูล
การบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุด
เดียว  
(E-smart service) 
 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกสบายให้กับผู้มา
รับบริการที่ อบต.นางิ้ว 

พัฒนาฐานข้อมูล
การบริการเบ็ด 
เสร็จ ณ จุดเดียว 
(E-smart 
service) 

110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 อำนวยความ
สะดวกสบาย
ให้กับผู้มารับ
บริการที่ 
อบต.นางิ้ว 

สำนักปลัด 

12 อุดหนุนโครงการจัดงานพิธี
เฉลิมพระเกียริแบบแผนรัฐ
พิธีอำเภอเขาสวนกวาง 

เพื่ออุดหนุนโครงการจัด
งานพิธีเฉลิมพระเกียริ
แบบแผนรัฐพิธีอำเภอ
เขาสวนกวาง 

จัดงานพิธีเฉลิม
พระเกียริแบบ
แผนรัฐพิธีอำเภอ
เขาสวนกวาง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีการอุดหนุน
โครงการจัด
งานพิธีเฉลิม
พระเกียริแบบ
แผนรัฐพิธ ี

สำนักปลัด/
ปกครอง
อำเภอเขาสวน
กวาง 

รวมทั้งหมด    ๑2   โครงการ ๑,170,๐๐๐ ๑,170,๐๐๐ ๑,170,๐๐๐ ๑,170,๐๐๐ ๑,170,๐๐๐   

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 
เรื่อง  การประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2571 – 2575)   

............................................................. 
ตามที่กระทรวงมหาดไทยแจ้งให้องค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 

2571 – 2575)   ( พ.ศ. 2571 – 2575)  ให้  มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด 
ตลอดจนสามารถบูรณาการ แผนงาน โครงการ กิจกรรมและงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อัน
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชน จึงให้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2571 – 2575)   โดยให้คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้อง เพ่ือนำมาทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2571 – 
2575) เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือพิจารณาและให้ความ เห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นได้มีมติเห็นชอบ จากการประชุม วันที่  21 ตุลาคม 2569  (และสภาท้องถิ่นในการ
ประชุมสภาสมัยวิสามัญ สมัยที่ 3/2569 วันที่ 30 ตุลาคม 2569) นั้น 

  อาศัยอำนาจตามความในหมวดที่  ๕  ข้อ  ๒๔  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ( 
พ.ศ. 2571 – 2575) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้วปีงบประมาณ (พ.ศ. 
2571 – 2575)  ต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  30 ตุลาคม พ.ศ. 2569  
 

 

(นายพิทักษ์พงศ์  จันทร์กลาง) 
      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางิ้ว 

 


